B

dod




>,

VY. %mm aY . %@5’3 o
Der bessere Wedg.

i) i

Programm der OVP am Beginn des 21. Jahrhunderts

Vorlage am Bundesparteivorstand, 2. September 1999



inhaltsverzeichnis

Der bassere Wirtschaftskurs

OVP: Besser f(ir Familien

Die OVP bringt mehr Sicherheit ing tigliche Leben

Das OVP-Bildungsprojekt fir das 21. Jahrhundert

Die aktive Blrgergeselischaft:
Miteinander - nicht nebeneinander oder gegeneinander

29

39

59

69



Der bessere Wirtschaftskurs

Den Aufschwung niitzen

Osterreich ist heute ein Spitzenstandort in der Europaischen Union. Wir brauchen den
internationalen Vergleich nicht zu scheuen. Wir sind das drittreichste Land der EU. Mit
3,2 Millionen Beschaftigten haben wir einen Beschéftigungsrekord erreicht. Noch nie hatten so
viele Osterreicher/innen eine Arbeit. Seit unserem Beitritt zur Europaischen Union und der Off-
nung unserer ost- und mitteleuropéischen Nachbarlander haben wir enorme Zuwéachse bei
den Exporten. Unsere Einkommen steigen wieder. Die Inflation hat einen historischen Tiefstand
erreicht. Der Konsum privater Haushalte nimmt deutlich zu. Die Wirtschaftsforscher haben die
Wachstumsprognosen wieder nach oben revidiert.

Unser Ziel am Beginn des 21. Jahrhunderts: Wir wollen ein lebenswertes und erfolgreiches
Osterreich, ganz vorne mit dabei unter den fihrenden Wirtschaftsnationen. Das ist ein groBer
und umfassender Auftrag an die Politik, weil sich die Grundlagen fir den Wohlstand in unserer
Gesellschaft andern, die Wirtschaft, der Arbeitsmarkt, die Bildungsziele laufend erneuern. Das,
was Gemeinschaft, Solidaritat - Gemeinsinn in einer Birgergesellschaft - ausmacht, wird neu
definiert. Unsere Lebensqualitat stellt uns vor neue Herausforderungen im Umgang mit der
Umwelt. Und die Art und Weise, wie unser Sozialstaat funktioniert, der Staat in unser Leben
eingreift, wird sich andern. Es kommt auf das neue Verhaltnis von Sclidaritdt, Gemeinschaft,
sozialer Marktwirtschaft und demokratischer Regierung an.

Unser Credo fiir Osterreichs Zukunft ist das bewsahrte Konzept der sozialen
Marktwirtschaft. Ergénzt um das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung wird sie zur Okosozialen
Marktwirtschaft. Das ist unser Leitbild einer Sozial- und Wirtschaftsordnung im 21. Jahrhundert.
Nicht nur die dkonomische Vernunft gebietet einen verantwortlichen Umgang mit der Zukuntt,
Wir tragen auch Verantwortung fUr sozialen Lebensgrundlagen der kommenden Generationen.

Den Aufschwung niitzen. Wir sind Uiberzeugt, daB die Schaffung neuer Arbeitsplétze in erster
Linie eine Aufgabe der Wirtschaft und nicht des Staates ist. Neue produktive Arbeitsplatze ent-
stehen nicht durch Sozialtransfers, sondern erfordern investitionsfreundliche Rahmenbedin-
gungen. Unser konsequentes Festhalten an einer Politik, die auf Mut zum Risiko, Bereitschaft
zur Verdnderung und Flexibilitat setzt, hat entscheidend zum Aufschwung in Osterreich beige-
tragen. Der internationale Wettbewerb um Standorte, Kapital und Arbeitsplétze wird immer
harter. Osterreich als Wirtschaftsstandort hat sich von einer Randlage zu einem zentralen euro-
pdischen Standort entwickelt. Unsere Unternehmen sind am EU-Binnenmarkt héchst erfolg-
reich. Osterreichische Direktinvestitionen im Ausland haben sich verdreifacht. Gleichzeitig
schaffen unsere Unternehmen standig neue Arbeitsplatze.

Veranderung ist unser Auftrag: Politik, Wirtschaft und Gesellschaft stehen vor der Aufgabe,
Osterreich bei den weiteren Veranderungen mit viel Geschick und Klugheit in Position zu brin-
gen. Die Globalisierung darf und muB uns keine Angst machen. Sie verbindet Lénder und
Kontinente wirtschaftlich und politisch immer enger. Die Vertiefung der européischen Einigung
in der Européischen Union, die anstehende EU-Erweiterung, das Zusammenwachsen von
Mérkten und das Aufkommen neuer Technologien auf dem Weg zu einer Dienstleistungs- und
Wissensgesellschaft erdffnen Osterreich und seinen exzellent ausgebildeten und fleiBigen
Menschen hervorragende Zukunftschancen. Das ist unsere positive Antwort auf die
Globalisierung.

Das Umfeld fiir mehr und neue Arbeit schaffen. Das heif3t fir uns Chancen aktiv und
selbstbewuBt annehmen, ohne die Menschen zu Uberfordern. Die Politik muB dafiir sorgen,
daB unsere Unternehmen die vielfaltigen Chancen bestmdglich nutzen kénnen und daB sie
ihnen nicht mit standig neuen Vorschriften und Belastungen im Weg steht. Die Volkspartei wird
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ihre Politik zur Schaffung eines wirtschaftsfreundlichen Umfeldes fortsetzen: Die Steuer- und
Abgabenbelastung muB sinken. Wir brauchen flexible Institutionen, flexible Arbeitsmarktrege-
lungen, Deregulierung und Abbau biirokratischer Hemmnisse, gezielte horizontale Unterstit-
zung in Schilisselbereichen wie Forschung und Technologie, neue Impulse fiir eine hohe Quali-
fikation der heimischen Arbeitskrafte und die Sicherung einer adaquaten und modernen Infra-
struktur.

Es geht um die Arbeitnehmer/innen. Wenn wir Veranderungen in unserer Sozial- und
Wirtschaftsordnung anstreben damit unser Wirtschaftsstandort wettbewerbsféhig bleibt, tun
wir es nicht deshalb, weil wir etwa den *Shareholder-Value" bedienen und die Aktionare reicher
machen wollen. Es geht uns vielmehr um den "Job-Holder-Value". Eine Regierung muB3 den
Unternehmen Rahmenbedingungen bieten, Arbeitspldtze schaffen zu kénnen. Es sind die
Menschen, die Arbeit schaffen. Und nicht der Staat.

Sicherung gesunder Staatsfinanzen. Wir haben in den letzten vier Jahren groBe Schritte in
der Budgetpolitik gesetzt. Durch unseren OVP-Kurs haben wir heute im Gegensatz zu 1995
einen weitgehend sanierten Staatshaushalt. Daher sind wir bei der européischen Gemein-
schaftswahrung Euro dabei und haben die Inflation praktisch besiegt. Trotzdem: Ohne weitere
strukturelle GegenmaBnahmen kann das Gsterreichische Budgetdefizit bereits ab dem Jahre
2000 zu den héchsten in der EU zahlen. Die OVP steht fiir eine Reform der Staatsausgaben
und nicht flir eine Politik des neuerlichen Schuldenmachens. Osterreich braucht eine
Aufgabenreformkommission, um den Steuerzahlern die Sicherheit zu geben, daB eine dauer-
hafte Sanierung des Budgets durch ausgabenseitige MaBnahmen, wie Blrokratieabbau,
Beseitigung von Fehlentwicklungen und einer Aufgabenreform im Staat erfolgt.

Die Staatsquote sowie die Steuer- und Abgabenquote sind in Osterreich zu hoch.
Durch die zu hohen Belastungen wird der Raum fur private und unternehmerische Initiative zu
stark eingeengt. Zukunftsorientierte Investitionen erfolgen im wesentlich geringeren Umfang. Es
darf daher auf keinen Fall zu htheren Steuer- und Sozialabgaben kommen! Im Gegenteil, wir
wollen in Osterreich die Steuer- und Abgabenquote zumindest an den EU-Durchschnitt absen-
ken. Wir lehnen hthere Grund- und Aktienbesteuerung sowie die Wertschdpfungsabgabe ab.
Eine Okologisierung des Steuersystems im Gleichklang mit den EU-L&ndern muB sicherstellen,
daB sie keine soziale Verzerrung der Steuerlast und der Wettbewerbsfahigkeit mit sich bringt.

Wir stehen fiir eine solide Budgetpolitik und einen fairen Finanzausgleich. Die Erstellung
von "Doppelbudgets” hat sich in den letzten vier Jahren bewahrt und soll im Sinne eine besse-
ren Planung der Staatsausgaben unbedingt beibehalten werden. Weil wir mit unseren
Blrgermeistern und Landeshauptleuten eine umfassende politische Verantwortung tragen,
bekennen wir uns dazu, daB bei den bevorstehenden Verhandlungen zum Finanzausgleich den
Gemeinden und L&ndern eine solide Finanzbasis gesichert wird. Mdgliche Ausfdlle an
Einnahmen durch die Reform oder den Wegfall verschiedener Steuertitel dlrfen nicht ohne ent-
sprechende AusgleichsmaBnahmen fir die Finanzausgleichspartner beschlossen werden.

Fiihrungsstirke fiir Osterreich: Als Volkspartei fordern wir eine gesellschaftspolitische Men-

talitat, die mit Neugier auf die Mdglichkeiten der Zukunft reagiert und den notwendigen Wandel

weniger als Gefahr sondern als Chance begreift. Immer mehr Menschen erkennen, daf3 die

richtige Reaktion auf die globalen Ver&nderungen Uber die Lebenschancen der Zukunft ent-

scheidet. Die Aufgabe der Politik ist es, rechtzeitig Schritte mit Verantwortung zu setzen.

Verdnderung ist daher ein standiger Auftrag flr die Politik. Ein Auftrag an die politische
6 | Flhrungsstérke.
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Wir haben daher den besseren Wirtschaftskurs fir ...
> alle Menschen in Ausbildung

= die privaten Haushalte und Konsumenten

= die Arbeitnehmer/innen

= die Unternehmensgrinder

> das stabite Rickgrat unserer Wirtschaft, den Mittelstand
> schnell wachsende Unternehmen in Zukunftsbranchen
= grofie Erfolgsfirmen in Rot-WeiB-Rot

> den l&ndlichen Raum

> gesunde Staatsfinanzen.

... far alie Menschen in Ausbildung

Das 21. Jahrhundert wird das Zeitalter der Verarbeitung von Information und Wissen,
Der Schitssel fir die Bewaltigung dieser Aufgabe liegt im Bildungssystem. Bildungspolitik ist
deher eine unverzichtbarer Teil guter Wirtschaftspolitik. Die Starke der Qualifikation der
Arbeitskrafte ist die Stéarke eines Wirtschaftsstandorts. Fur die OVP liegt daher in einer verlas-
lichen, modernen und praxisorientierten Ausbiidung die grofle Chance zur Bewaltigung der
neuen Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt der Zukunit.

-Bildung rechnet sich. Bildung sichert kulturelle Starke, Beschaftigung und die Verwirklichung
individueller Lebens- oder Berufsziele. Dazu braucht es neben der finanziellen Verantwortung
des Staates ein besonderes Mal an Eigeninitiative und Eigenverantwortung, damit jeder die
besten Angebote flr den persdniichen Bitdungseriolg auswihit. Die Zukunft kegt in der Vielfalt
guter Schulen und in den beiden Schienen der beruflichen Erstausbildung, Lehre und berufsbil-
dende Schulen. Daher trauchen wir moderne Lehrpléne und eine praxisbezogene Lehrerbil-
dung. Nur so werden die Grundgualifikationen und Schilisselikompatenzen der Menschen in
Ausbildung gesichert. Uber die Férderung lebensbegleitenden Lernens entsteht Héherqualifi-
kation ung Wirtschaftswachstum,

Wir brauchen gute und moderne Schulen. Wir haben jede Schule ab der Hauptschule ans
Internet angeschlossen und eine Vielzaht von verschiedenen Schullypen eingerichtet. Die Lels-
tungsfahigkeit der Volkswirtschaft hangt davon ab, ob der Wirtschaft qualifizierte Fachkréfte
zuwachsen und der Bildungsstand der Bevilkerung der fortschreifenden Entwickiung ange-
paBt ist. Und das gelingt nicht durch die Schaffung eines vereinheitlichten Schulsystems, son-
dern nur durch den Ausbau und die Sicherung der Vielfalt unterschiediicher Schuityoen. In die-
sam Zusammenhang verweisen wir auf unser umfangreiches OVP-BiIdungsprojekt tr das 21.
Jahrhundert.

Bildung und Forschung sind Bohstoffe der Zukunft. Die Entscheidung, ob wir kulturell
und dkonomisch im globaien Wettbewerb bestehen kdnnen, fallt in den Schulen, Fachhoch-
schuien, in der Lehrlingsausbildung, in den Universitdten. Der Staat muf3 daher in Ausbildung
investieran. Wir wollen daher auch wieder mehr fir die Universitaten tun. GréBere Budgetmittel
und einen Schub in der Universititsreform hat es fetztmals unter den OVP-Wissenschaftsminis-
tern gegeben. Seither stagniert die Universititsreform. Die viel zu lange Studiendauer ist Ver-
schwendung menschlicher und finanzieller Ressourcen. Wir brauchen mehr Universititslehrer
und Wissenschafter, die sich im internationalen Wettbewerb bewshren kénnen. Auch deswe-
gen, weill ein substantielter Teil der Grundiagenforschung an den Universitéten betrieban wird
und somit das Fundament fr zukunftsorientierte Innovations- und Forschungspolitik schaft,
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... fir alle Menschen in Ausbildung

Duales Berufsausbildung ist Erfolgsmodell "Marke Osterreich”. Die hohe Qualitat der
beruftichen Ausbildung beruht nicht nur auf der Arbeit guter Schulen und Universitéten. Ebenso
bedeutend ist das System der dualen Berufsausbildung in Berufsschulen und Betrieben. Sie
wird durch neue Berufsbilder und neue Lehrberufe weiter ausgebaut. Und wir werden nicht
zulassen, dafl die Qualitdt der Meisteraushiidung Uber Bord geworfen wird: 60% der Lehrlinge
werden in Meisterbetrieben ausgebildet. Wer auf den Meister verzichtet, nimmt den Jungen die
Chance zur qualifizierten Berufsausbildung. Seit 1997 haben wir sogar Uber 50 neue Lehrberufe
geschaffen.

Eurcpareife. Wir wissen, daB die bestmogliche Ausbildung die wichtigste Trumpfkarie fiir die
iungen Menschen in Europa ist. Bildungspolitik ist daher sowohl in der Européischen Union ais
auch in Osterreich ein echtes Schwarpunktihema der OVP. Europareffe bedeutet fiir die dsterr-
reichischen Schilier/innen und Student/inn/en die aktive Tellnahme an europdischen Studien-
und Austauschprogrammen: Im Studienjahr 1998/93 nehmen insgesamt 4.408 dsterreichische
Studierande an den Austauschprogrammen der ELU im universitaren Bildungssektor teil. D.h.,
ca. 5% der Studierenden absolvieren im Laufe inrer Ausbildung ein Auslandssemester {EU-
Durchschnitt: 3,25%). Wir unterstiitzen jede Initiative, was die Kenntnis von Fremdsprachen
und die internationale Erfahrung fordert,

Ausbildung ist beste Frauenférderung. Gleiche Qualifikation ist Voraussetzung fir gleiches
Einkommen. Immer mehr Frauen sind besser ausgebildet und berufstétig und erreichen bei
BildungsabschlUssen oft bessere Ergebnisse als ihre Klassenkoilegen. Trotzdem ist der Anteil
an Frauen in Leitungs- und Entscheidungsebenen bei einer Frauenerwerbsguote von insge-
samt 62% noch viel zu gering. Wir wollen daher Frauen durch unsere Programme - wie die
"OVP-Frauenoffensive” oder die Aktion "Die gléserne Decke durchstoBen® - den Aufstieg in
Leitungsfunktionen erleichtern.

Mehr Chancen fiir Frauen in technischen Berufen. Wir wollen Madchen und junge Frauen
ermutigen, Berufe in technischen und naturwissenschaftlichen Bereichen zu ergreifen. Wir woll-
ten Frauen fit for die Zukunft machen. Deshalb: Frauen auch in die Technik,

Lebensbegleitendes Lernen. Der Arbeitsmark! wird vermehrt flexible und dynamische Bil-
dungsbiographien verlangen, die mit dem Wachstum des Qualifikationstedarfes in den Dienst-
laistungs-, Technologie- und Informationssektoren Schritt halten. Dieser Strukturwandel in der
Arbeitswelt muB3 aktiv mitvollzogen werden. Das Prinzip des lebensbegieitenden Lemens muB
schulisch vorbereitet und gesellschaitlich beworben werden. Die bisherigen Grenzen der for-
malen Bildungsphasen weérden auf diese Weise zugunsten der permanenten Weiterbildung
gesprengt.

Der bessere Wirtschaftskurs fiir Menschen in Ausbildung

> Sicherung der Qualitat unserer Schuien durch Zielvorgaben, Evaliderung und die Entwickiung
nationaler Bildungsstandards.

> Bedarfsgerechter Ausbau der Bildungsangebote an den Fachhochschulen, besonders in
den boomenden Zukunftsbranchen (Telekommunikation, Telematik, Urmnweltiechnologie).

= Vollsténdige Autonomie (Lehre, Finanzen, Personal) und professionetles Management unse-
rer Universitéten.

= Kirzere Studiendauer

= Aufbau eines Online-Bildungsangebotes durch Universitaten und Fachhochschulen: Die
Austrian Online University.

= Forderung moderner Fernlehrsysteme und -programme.
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= Entbirokratisierung der Lehrlingsausbildung, Schaffung neuer Lehrberufe zum Aufoau be-
schaftigungssicherer Startarbeitspiétze und Losungsmodslie fiir Falle von Nichteignung oder
mangeinder Neigung der Jugendlichen fir bestimmte Berufe.

> Weiterentwicklung der Berufsschulen zu Berufsbifdungszentren,

= Qualitétssicherung der Lehrlingsausbiidung durch die Sicherstellung der Meisterprifung.

> Bitdungsschecks zur Férderung der Weiterbiidung.

= Waitere steuerliche Ber{icksichtigung von Mafnahmen zur beruflichen Weiter- und Hoher-
qualifizierung.

= Ausbau der freien Erwachsenenbildung, Aufbau einer funktionierenden Weiterbildungsdaten-
bank und eines Beratungsnetzwerkes fir Weiterbildung.

= Forderung der Partner- und Patenschaften zwischen Schulen, Fachhochschulen, Universi-
taten und Unternehmen.

= Erleichterung des Zugangs zum Angebot der neuen Informations- und Kommunikations-
technologien.

= Aufstockung des Budgets fiir Angebote des lebensbegieitenden Lernens.

= Anpassung der Ausbildungsangebots an die Wirtschaftserfordernisse.

= Europareife durch Ausiandsaufenthaite fiir mehr Schiller/Studenten: Innerhalb der néchsten
5 Jahre soll zumindest 25% der Studenten einen Teil des Studiums im Austand absolvieren.

Ty chie privaten Haushalte und die Konsumenien

Moderne Geselischaften sind auf dem Weg in Richtung einer wissenshasierten, servi-
ceorientierten, industriellen Wirtschaft. Die privaten Haushalte und Konsumenten sind ein
wichtiger Partner im Wirtschaftsgeschehen. lhre Bedlrfnisse und ihr berechtigter Anspruch auf
Sicherheit und Qualitat sind flir uns ein unverzichtlbarer Telf guter Wirtschaftspolitik.

Behorden und Amter als moderne Dienstleister. Da die Politik die Verantwortung fir die
Crganisation der Verwaltung tragt, wollen wir flr jeden Haushalt den optimalen Zugang zu
affentlichen Dienstleistungen sicherstailen: Amter, Behorden, Sffentiiche Einrichtungen: haben
sich inren Kunden gegenlber 30 zu verhalten, dal deren Wilnschen und Anliegen effizient,
freundlich und kompetent entsprochen wird,

Wir verfolgen eine Politik der Marktéffnung und Liberalisierung - denn der offens
Wettbewerb unter den Anbietern bringt den besten Vortell bei Preis und Qualitét fir den
Konsument. Eine revolutiondre Neuerung hat seit 1985 zum Beispiel beim Telefonieren singe-
setzt: Die Konsumenten ersparen sich durch den Wetthewerb am Markt 6 Mrd, S an Geblhren.
Die Telekommunikationskosten sind um etwa 30% gesunken. 55% der industriebetriebe tele-
fonieren heute bereits Uber alternative Netzbetreiber. Im Janner 1998 haben wir den Markt flr
Mobiltelefone gedfinet. Osterreich erlebt seitdem einen Handy-Boom: 1985 hatten nur 4,9%
der Osterreicher ein Mobiltelefen, 1988 liegt der Anteil schon (iber 50%. 1995 gab es sine
lizenz fOr Mobiltelefonie, 1929 sind es vier,

Eine deutliche Kostenreduktion wird die von uns verlangte vollstéindige Liberalisierung
des Strom- und Gasmarkts ab 1. Jdnner 2001 bringen. Bereits der erste Schritt der Markt-
Sffnung fir Gro3abnehmer von Strom hat der Wirtschaft insgesamt eine Einsparung von
4 Mrd. Schiing gebracht. Von der Stromiiberalisierung beginnen jetzt auch private Haushalte
zu profitieren. BEWAG, SAFE, STEWEAG und KELAG haben bereits die Tarife fir den Haus-
haltsstrom um bis zu 10% gesenkt. Die anderen Geselischaften werden folgen. Die Konsu-
menten solien auch die Wahifreiheit bekommen, welche Stromart (Wasser, Alternativenergie,
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kein Atomstrom ...) sie beziehen wollen. Im Gasbereich wird es zu einer vélligen Liberalisierung
und damit Lieferantenwahl kommen - zum Kostenvorteil der Konsumenten.

Zugang und Nutzung neuer Technologien. Neue Technologien nehmen eine immer bedeu-
tendere Rolle in vielen Bereichen unseres Lebens ein, in den Medien, der Industrie, Unterhal-
tung, Krankenversorgung, im Arbeitsbereich und in der Freizeit. Fast die Hélfte der dsterreichi-
schen Haushalte verfligen tber einen PC, und mehr als 2 Milionen Osterreicher haben bereits
Zugang zum Internet. Die OVP will, daB sich méglichst alle Menschen dieses neue Medium
zunutzen machen kénnen: Die Politik hat dabei die Aufgabe sicherzustellen, daB jede Form
eines Amtsgeschaftes oder eines Kontaktes zu einer Sozialversicherung innerhalb der néch-
sten vier Jahre - wenn der Konsument das will - Uber Telekommunikation méglich wird.

Internet und Electronic commerce boompn. Im Jahre 2005 wird es weltweit 346 Millionen
Internet-Nutzer geben, in Europa werden es 77 Millionen Nutzer sein. Damit wird der Markt
durch einen boomenden Electronic commerce flr die Konsumenten véllig neu definiert.
Weltweit sollen 1999 bereits 700 Milliarden S im "virtuellen Business” umgesetzt werden. Bereits
heute niitzt jeder vierte Osterreicher zumindest gelegentlich das Internet. Die Nutzung moder-
ner Informations- und Kommunikationstechniken wird weiter zunehmen und der Zugang ausge-
baut werden. In diesem weltweit weitgehend deregulierten Markt ist allerdings ein Mindestman
an Konsumenten- und Datenschutz notwendig.

Neue Chancen fiir die Arbeitnehmer/innen durch neue Technologien. Viele Berufe sind
heute nicht mehr an eine Werkbank oder an einen Schreibtisch gebunden. Viele berufliche Auf-
gaben kdnnen kostenbewuBt, schnell und effizient von zuhause erledigt werden. Diese neue
Chancen sollen zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf genutzt werden.

Gute Infrastruktur sichert hohe Lebensqualitat. Neben der Arbeitswelt ist fir die privaten
Haushalte der Zugang zu Wohnungs-, Verkehrs- und Bildungsinfrastruktur wichtig. Erst eine
gute infrastrukturelle ErschlieBung von Siedlungen und Stadtteilen, ihre Anbindung an den &f-
fentlichen Verkehr, die Nahversorgung, die Kinderbetreuungseinrichtungen, familien- und behin-
dertengerechte Bau- und Wohnungsformen gewahrleisten hohe Lebensqualitat.

Steigerung der Kaufkraft der privaten Haushalte. Die allgemeine Steuern- und Abgaben-
last muB von derzeit ca. 44% weiter gesenkt werden. Damit wird die Konjunktur durch erhéhte
Inlandsnachfrage belebt. Die heimische Kaufkraft wird bereits ab dem Jahr 2000 durch den
positiven Effekt der 17 Mrd. Schilling umfassenden Tarifsenkung bei der Lohn- und Einkom-
mensteuerreform gestarkt.

Soziale und personliche Dienstleistungen. In den privaten Haushalten entstehen véllig
neue Beschéftigungsfelder fiir soziale und persénliche Dienstleistungen. Wir brauchen - neben
den offentlichen - neue "privatisierte” soziale Fur- und Vorsorgeeinrichtungen. Der flachendeck-
ende Ausbau mobiler Gesundheits- und Sozialdienste muB Uber diese “modernen Dienstleis-
tungsunternehmen" erfolgen, weil traditionelle Versorgungseinrichtungen die rasant ansteigen-
de Nachfrage nach rascher, verlaBlicher und besser qualifizierter Betreuung zu finanziell er-
schwinglichen Preisen nicht mehr bewaltigen kénnen. Kleine Einheiten kénnen sich oft besser
und schneller auf die besonderen BedUrfnisse der Konsumenten einstellen.

Neue Arbeitsplatze durch Einfilhrung eines Dienstleistungsschecks. Die Entwicklung
von Beschaftigung im sozialen und personlichen Dienstleistungsbereich soll durch die Einflh-
rung von Dienstleistungsschecks etwa in Bereichen der Hausarbeit geférdert werden. Hausliche
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Dienstleistungen zéhlen zu jenen Bereichen, in denen Arbeitspléatze in grofler Zahl geschaffen
werden kdnnen, die bisher hiufig der Schattenwirtschaft anheimfalien.

Mehr Komfort fir Autofahrer/innen: Die meisten Autofahrer/innen benitzen ihr Auto als

notwendiges Verkehrsmittal, Wi wollen daher das Leben der Autofahrer/innen erleichtern. Sie

verdienen, als Kund/inn/en einer groBen "Verkehrsorganisation” behandelt zu werden. Sie zah-

len genug: Allein das Mineraidlsteusraufkomimen batragt jahriich 35 Mrd. S. Daher ist auch die

Einflhrung des Road-Pricing fir PKW nicht vorgesehen, Die StraBeninfrastrukiur mufl3 den ma-

ximalen Anforderungen des Verkehrs entsprechen und ist daneben auch ein wesentliches

Rickgrat des Wirtschaftsstandorts. Es ist eine liusion zu glauben, mit schiechten StraBenver-

bindungen den Verkehr einddmmen zu kdnnen. Wir verlangen daher im Interesse der

Autofahrer/innen: :

= Den Lickenschlul3 des hochrangigen StraBennetzes und den Ausbau einer leistungstahigen
und zukunftstréchtigen StraBenverbindung nach Nord und Ost: von Wien nach Bratislava,
Wien nach Briinn, Linz nach Budweis,

= Das bestehende Autobahnnetz muf zlgig saniert werden. Dort, wo es das Verkehrsauf-
kommen notwendig macht, missen die Fahrtrichtungen dreispurig ausgebaut werden.

> Eine Optimierung der Bauarbeiten an den Baustellen sollen die Verkehrsstaus entscheidend
vermindert, der Schadstoffausstol reduziert und den enormen volkswirtschaftlichen Schaden
durch die Staus verringern: Notwendig ist die bessere Ausnutzung des Tagsslichts, die Ein-
fihrung eines Mehrschichtsystem und die Vermeidung von einspurigen Verkehrsabschnitten.

> Bei den Grenzstationen sollen eigene Fahrspuren flr Fahrzeuginhaber aus dem Schengen-
Raum eingerichtet werden, damit sie bevorzugt abgefertigt werden kédnnen. Eine Schengen-
Spur verkirzt die Wartezeiten, ohne Sicherheitsanforderungen zu geféhrden.

=~ Solange der durchgehends dreispurige Autcbahnausbau nicht fertig ist, solite an exponierten
Stellen partiell ein LKW-Uberholverbot eingefihrt werden.

= Die Sicherheit an den Autobahnparkplatzen mul erhdht werden: Bessere Beleuchtung,
Kamerailberwachung ...

> Dieg Fahrgemeinschaften sclien es leichter haben, in dem geeignete Parkplatze an den Auto-
bahnauf- und -abfahrien singerichtet werden.

Der bessere Wirtschaftskurs fiir die privaten Haushalte und Konsumenten

> Frele Wahimoglichkeit flir Konsumenten kel Strom und Gas ab 1, Janner 2001

= Steusrliche Absetzbarkeit von Haushaitsdiensten und Kinderbetreuung

= Ausbau der persdniichen und sozialen Dienstisister fUr die privaten Haushalte.

> Steuerlast reduzieren, um Kaufkraft und Eigenvorsorge zu stérken.

= Ausbau der neuen Kemmunikationstechnologien fir private Haushaite, damit diese Techno-
logien den Zugang zurn Markt, zu Behérden und dffentlichen Einrichtungen sichern.

> Ausbau des Projektes zur Hilfestellung flir Behérdenwege "www.help.gv.at”. Weitere Projekte
zur Vereinfachung der Amiswege missen folgen.

= "Osterreichisches Blrgemetz", das kostenglinstigen Zugang zum Internet bietet. Hochschui-
und Behdérdenstandorte scilen schrittweise in allen Landesteilen verbunden werden.

=~ Mindestmal an Konsumenten- und Datenschuiz im Internet und e-commerce sichern,

=~ Wohnraum und Arbeitsplatz ndherbringen, z.B. durch Telezentren und Telehomeworking,
"Daten statt Menschen pendeln lassen®.

= Optimale Verkehrsanbindung aller Siedlungsgebiete

= Nahversorgung, den lokalen Zugang zu Kunst, Kultur und Bildung garantieren.
Komfortsteigerung f(ir Autofahrer: LickenschiuB; Ausbau des hochrangigen Stralennetzes
innerhalb Osterreichs und nach Norden und Osten und eine wesentliche Optimierung der
Baustellenorganisation.
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Der bessere Wirtschaftskurs

... fur die Arbeiternehmer/innen

Wir wollen mehr Arbeit und Erfolg mit weniger Vorschriften und Belastungen. Denn
nur gute und erfolgreiche Unternehmen mit gut ausgebildeten, motivierten und qualifizierten
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen schaffen neue Arbeit.

Leistung muB sich lohnen. Daher treten wir fUr eine weitere Senkung der Steuertarife, gera-
de auch flr kleine und mittlere Einkommen ein. Wir werden auch nicht zulassen, daB3 die
Héchstbemessungsgrundlage bei der Sozialversicherung abgeschafft wird. Und wir werden
uns flir eine Abflachung der Lebenseinkommenskurve einsetzen: besonders am Anfang der
Berufslaufoahn soll mehr Geld Uberbleiben, genau dann, wenn viele Investitionen flr Kinder,
Wohnung, Einrichtung, Transportmittel, etc. énfallen.

Den Unternehmen biirokratische Fesseln nehmen. Mehr Flexibilitdt, Innovation,
Deregulierung ist gefragt, sonst verlieren wir Jobs. Der Zweck der Deregulierung bzw.
Flexibilisierung der Arbeitswelt besteht darin, Uberall dort unnétige Einmischung und unnétige
Blrokratie zu vermeiden, wo keine unmittelbaren dkonomischen Interessensgegensétze zwi-
schen Arbeitnehmern/Arbeitnehmerinnen und Arbeitgebern/Arbietgeberinnen bestehen.

Beschéaftigungsmotor industrienahe Dienstleistungen. Der Abbau von Barrieren unter
Beibehaltung der Qualitatsstandards steht im Mittelpunkt unserer wirtschaftspolitischen
MaBnahmen. Die industrienahen Dienstleistungen (Datenverarbeitung, Rechts-, Steuer- und
Unternehmensberatung, Marketingdienstleistungen, Technische Dienstleistungen, Vermietung,
Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften, Wach- und Reinigungsdienste und sonstige
unternehmensbezogene Dienstleistungen) entwickeln sich im letzten Jahrzehnt Uberaus dyna-
misch. 1997 gab es 151.906 unselbstandige Beschaftigungsverhaltnisse in den IDL. Das ist
ein Anteil von 5,1% an der Gesamtbeschéftigung.

Flexible Arbeitszeiten leisten mehr fiir Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Der Wunsch
nach einer Balance zwischen Berufs- und Privatleben macht flexible und individuelle Regelun-
gen notwendig, die sowohl unternenmens- als auch familienorientiert sind. Arbeitszeitflexibili-
sierung gewahrleistet einen effektiveren Einsatz der Personalressourcen, vergréBert den unter-
nehmerischen Gestaltungsspielraum, denn es kann auf Nachfrageschwankungen besser und
schneller reagiert werden, verbessert aber im |dealfall ebenso die Lebensbedingungen von
Familien.

Flexibilisierung der Arbeitszeiten und Flexibilisierung des Arbeitsortes. Durch die Infor-
mationstechnologie wird die Vision des "any time - any place" Wirklichkeit. Flexible Arbeitsorte
- zU Hause, im BUro, auf Reisen - ersparen Unternehmen und Mitarbeitern Zeit und Kosten.
Fir Unternehmen eréffnen sich dadurch Flexibilitdts- und Effizienzvorteile. Gleichzeitig bietet
sich die Chance, Familienbedlirfnisse der Mitarbeiter/innen starker zu berticksichtigen.

Telearbeit. Das ist eine Arbeitsform, die sowohl flexiblere Arbeitszeiten als auch einen flexiblen
Arbeitsort verbinden kann. Telearbeit wird ein fixer Bestandteil der Arbeitswelt werden, da
Betriebe zum Beispiel Kosten durch Arbeitsplatzsharing sparen kénnen, Pendler/innen kénnen
in Telezentren oder zu Hause arbeiten und somit dem téglichen Stau entkommen oder mehr
Zeit bei der Familie verbringen. Die Praxis zeigt, daB Telearbeit bei Beschéftigten aller Qualifi-
kationsniveaus mit positiven Effekten verbunden ist. Bei Beschéftigten mit geringerer Qualifi-
kation bringt Telearbeit vor allem einen Flexibilitdtsgewinn mit sich. Beschéftigten mit héherer
Qualifikation bietet Telearbeit Gestaltungsfreirdume. Das kann sich positiv auf die Leistungs-
bereitschaft und auf die Produktivitat auswirken. Daher missen auch die Kosten fiir die Uber-
tragungswege gesenkt werden.



Der bessere Wirtschaftskurs

... fuir die Arbeiternehmer/innen

Endlich beweglichere Lebensarbeitszeiten. Wir brauchen flexiblere Ubergénge zwischen
Arbeit einerseits und Bildung, Nichterwerbstétigkeit und Ruhestand andererseits. Hauptma0-
nahmen sind Teilzeitarbeitsplatze fur Frauen und Manner, die Erleichterung bei der Gleitpension,
eine Anderung des Bonus-Malus-Systems, die Adaptierung des Modells der Solidaritatspra-
mien, die Schaffung eines Weiterbildungsgeldes und die Altersteilzeit. Die Altersteilzeit ist ein
wirkungsvolles Instrument, um éltere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Beschéaftigung zu
halten und ihnen einen wiirdevollen Ubergang in die Pension zu ermdglichen. Pensionsan-
spriiche werden durch die Altersteilzeit nicht verringert.

Boomende Branchen mit flexiblen Arbeitsverhiltnissen nicht einschrénken. Ein Beispiel
ist die boomende Branche der Call-Center, die mittlerweile in Osterreich Tausende Jobs ge-
schaffen hat. Die Form flexibler Arbeitsverhéltnisse muB fiir die Personengruppen, die eine sol-
che Tatigkeit suchen, z.B. Frauen oder Studenten, erhalten bleiben. Die Mdglichkeit eines Zu-
verdienstes darf nicht eingeschrankt werden.

Keine Aufhebung der bestehenden Sonntagsruhe. Flexibilitit der Arbeitszeiten ist wichtig
fur die Wirtschaft und die Arbeitnehmer. Die OVP bekennt sich aber uneingeschrankt zur
Sonntagsruhe. Der Sonntag ist fiir das religidse Leben, die Familien, fir Kunst, Kultur und
Sport wichtig. Vom Verbot der Sonntagsarbeit sind in Osterreich nur 14% der Beschéftigten
ausgenommen, die durch ihren Dienst unsere Wochenend- und Freizeitqualitat sichern:
Gesundheitsberufe, Sicherheitsexekutive, Verkehrsdienstleister, Landwirte und Gértner, Touris-
mus und Gastronomie und Kulturbetriebe. Fir die OVP sind die bestehenden Regelungen
daher véllig ausreichend und wir werden die Aufhebung der Sonntagsruhe sicher verhindern.

Private und betriebliche Altersvorsorge gewinnt enorm an Bedeutung. Eine Entlastung
der Arbeitnehmer/innen von (UbermaBigen Belastungen der Einkommen durch Steuern und
Sozialabgaben ist in Hinblick auf die Eigenvorsorge wichtig. Die Eigenvorsorge muB3 im zuneh-
menden MaB das Offentliche Sozialsystem ergénzen, damit es die soziale Grundsicherung
auch tatsachlich sicher stellen kann. Die steuerliche Unterstlitzung der privaten Altersvorsorge
bei der letzten Steuerreform ist fiir die OVP sicher nur ein kleiner erster Schritt in diese Richtung
gewesen. Die Ubernahme von familiren Aufgaben muB in den Instrumenten der Risiko- und
Altersvorsorge entsprechend berlicksichtigt werden. Das Modell Abfertigung neu erflllt gleich
zwei Kriterien, das der Sicherheit und der Flexibilitat. Das Modell sichert einerseits die
Abfertigungsanspriiche und wandelt sie gleichzeitig in Leistungen einer Pensionskasse um.

Unser Abfertigungsmodell fiir die Zukunft. Durch die Veranlagung des Geldes in Pen-
sionskassen springt deutlich mehr Geld flr Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer heraus. Die
Beschaftigten konnen (durch die Pensionskassen) das Kapital fur sich arbeiten lassen. Beste-
hende Anspriiche bleiben bestehen und es erwéchst eine attraktive Zusatzpension. Wer sich
fur die Zusatzpension entscheidet, bekommt im Alter zwischen 5.000.- und 8.000.- zusétzlich.
Und das Modell bietet mehr Job-Sicherheit fiir Altere. Durch die Befristung der Pensionskassen-
Einzahlungen auf 25 Erwerbsjahre werden &ltere Arbeitnehmer/innen flir die Betriebe glinstiger.
Der jetzige Trend zu breiten Kindigungswellen in dieser Kategorie, die von einer sténdigen und
massiven Steigerung der Arbeitslosigkeit bedroht wird, kann damit gestoppt werden. Und der
Abfertigungsanspruch ist kein Hermmschuh mehr beim Job-Wechsel. Wer Teilzeit arbeitet, ist
im neuen System gegeniiber Volizeitbeschaftigten arbeiten, nicht benachteiligt.

Die OVP ist fiir die faire Angleichung der Rechte der Arbeiter/innen und Angestellten.
1,3 Mio. Arbeiter/innen befinden sich derzeit in Geiselhaft der SPO-Gewerkschaften. Die wollen
z.B. die Entgeltfortzahlungen im Krankheitsfall des Arbeiters/der Arbeiterin nicht an die
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... fuir die Arbeiternehmer/innen

Regelungen der Angesteliten anpassen, nur weil sie die ungerechtfertigte "Uberversorgung”
der Urlaubsanspriiche bei Kiindigung nicht aufgeben wollen. Die OVP will die Gleichstellung
von Arbeitern und Angesteliten, ohne dabei die Lohnnebenkosten zu erhdhen. Das wiirde sich
zwangslaufig negativ auf die Arbeitsplatzsituation auswirken. Die OVP steht in dieser Frage auf
dem Boden der Sozialpartnerschaft: Anderungen im Arbeitsrecht missen immer von allen
Sozialpartnern getragen werden. Weder diirfen die Arbeitnehmer/innen die Arbeitgeber/innen
Uberstimmen, noch die Arbeitgeber/in Uber die Arbeitnehmer/in darlber fahren.

Gleicher Lohn fiir gleichwertige Arbeit. Frauen verdienen durchschnittlich um ein Drittel
weniger als ihre mannlichen Kollegen. In den Flhrungsetagen sind Frauen nicht nur unterrepréa-
sentiert, sondern auch unterbezahlt. Ein Grund fiir die ungleiche Bezahlung liegt immer noch in
der minderen Bewertung von sogenannten Frauenberufen. Die OVP fordert deshalb eine
Neubewertung von Arbeit nach geschlechtsunabhangigen Kriterien. Typische Frauenberufe
sollen nicht schlechter bezahit werden als vergleichbare typische Ménnerberufe.

Arbeitslose vermitteln und nicht Arbeitslosigkeit verwalten. Wir haben mit Gber 3,2
Millionen Beschéftigten einen Rekord an Arbeitspléatzen. Unsere Unternehmen schaffen sténdig
neue Arbeitsplatze. Aber der dsterreichische Arbeitsmarkt hat ein Probleme bei der Vermittlung
der Arbeitslosen. Das heiBt, die Sozialverwaltung tendiert trotz Ausgliederung des Arbeitsmarkt-
services dazu, die Arbeitslosigkeit zu verwalten, und weniger neue Arbeit zu vermitteln. Unsere
Forderung, das AMS und alle seine Landesstellen noch stérker nach modernen privatwirt-
schaftlichen Prinzipien, zu organisieren, wird nur schieppend Rechnung getragen. Politisch
heiBt das: Die SPO - deren ureigenste Doméne gemeinsam mit den Gewerkschaften die
Arbeitsmarktverwaltung darstellt - hat diesen Bereich der Beschaftigungspolitik nicht im Griff.
Die spate Versuche, die groBte Schwachstellen, das AMS-Wien, zu reorganisieren, ist die
Béstétigung daflr, daB hier nicht rechtzeitig gehandelt wurde.

Der bessere Wirtschaftskurs ist gut fiir die Arbeitnehmer/innen

> Verstérkte Flexibilisierung der Arbeitszeit durch die Verlagerung von Regelungsbefugnissen
auf Betriebsebene, da eine flexiblere Verteilung der Normalarbeitszeit den Winschen der Ar-
beitnehmer/inn/en und den Produktivitdtsanforderungen der Unternehmen entgegen kommt.

> Neue Wege in der Einkommenspolitik gehen.

> Weitere steuerliche Erleichterung fUr die private Altersvorsorge. Erste Schritte sind in der
Steuerreform 2000 gesetzt worden, die jetzt ausgebaut werden miissen.

> Umsetzung des OVP-Abfertigungs-Modells, das die Wahlfreineit zwischen Abfertigung und
betrieblicher Zusatzpension schafft.

> Angleichung von Arbeiter/inne/n und Angestellte/n bei MaBnahmen zu LNK-Senkung

> Neubewertung von Arbeit nach geschlechtsunabhéngigen Kriterien um gleichen Lohn fr
gleichwertige Arbeit zu sichern

> Weitere Modernisierung des Arbeitsmarktservice: das AMS und alle seine Landesstellen
missen noch starker nach modernen privatwirtschaftlichen Prinzipien organisiert werden.
Die Kooperation mit privaten Arbeitskraftevermittlern muB verbessert werden.

> Arbeit muB vermittelt werden statt Arbeitslosigkeit zu verwalten.

.. fur die Unternehmensgriinder/innen

Hemmnisse auf dem Weg zur Selbstandigkeit. In einer Studie nennen die Befragten, was
sie hindert, selbstandig zu werden: 74% sagen die steuerliche Belastung und Nebenkosten,
14 | 71% das fehlende Anfangskapital, 70% buUrokratische Wege, 68% Belastung durch Sozial-
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abgaben, 67% Angst vor Mierfolg.

Wir wollen die Sefbstiindigenquote in Osterreich durch mehr Neugriindungen erho-
hen. Unser Ziel ist die Steigerung der in Osterreich im internationalen Vergleich zu niedrigen
Selbstandigenquote von derzeit 8,3% auf 10% im Jahre 2004,

Neugriindungen schaffen Arbeitsplitze. In nur 4 Jahren veranderie sich die Beschéfti-
gungszahi aus Betriebsneugrindungen um etwa 300 000 Arbeitspistze, ein durchschnitflicher
jahrlicher Beitrag von 3% Steflenwachstum, im bundesweiten Schnitt schafft eine einzige Neu-
grindung zwei bis drei neue Arbeitsplatze.

Griinderwelle rolit schneller. Die Unternehmensgrindungsquote liegt in Osterreich im
Vergleich zu anderen Landern zwar zurlick, aber der Prozefl der Unternehmensgriindungen
hat sich erfreulich beschieunigt. Es hat eine Zunahme von etwa 60% der Unternehmensgriin-
dungen im Vergleich zu 1990 stattgefunden. 1990: 8.300 Grindungen (ohne Ubernahmen}
1997 14,200 Neugrindungen, 1998: bereits 20.600 Grindungen.

Immer mehr Frauen, Jiingere und Altere sowie Arbeitslose griinden ibr eigenes Unter-
nehmen. Frauen sind gute Grinderinnen und ihre Zah! steigt. Jangere Grinder/innen werden
sher aus einer "Okonomie der Selbstverwirkdichung" heraus selbstandig, wahrend bei dlteren
Grinder/inne/n dies eher aus einer *Okonomie der Not" heraus passiert. Erfreulich ist dabei,
daB sich der Druck der Griindung aus der Arbeitslosigkeit vortgilhaft auf die Realisierung-der
Grindung auswirkt,

Die neue Selbstindigkeit. Die zunehmende Aufgliedsrung traditionsiier Unternehmen in ver-
netzte, selbstdndige Einheiten fdrdert unternehmerisches Denken und Handeln. Neue Ssib-
sténdigkeit entsteht auch dadurch, daB Flhrungskrafte unternehmerische Bestatigung suchen,
well in ihren Unternehmen ganze Hierarchieebenen weggsfallen sind. Diesen Ubergang vom
“Angestellten-Unternehmer" in die Position des 'Eigentiimer-Unternehmers” will die OVP er-
leichtern. Damit kann auch die Existenz von Unternehmen ohne Nachfolgeregelungen besser
gesichert werden.

Die Erfolgs- und "Uberiehensquote” dsterreichischer Neo-Unternehmen ist interna-
tional gesehen Spitzenklasse. Die durchschnittiiche Dauer der Grindungsvorbereitung liegt
in Osterreich bai 8,2 Monaten. 64,0% der Grinder nehmen in dieser Phase professionelle Be-
ratung in Anspruch. In Osterreich bastehen 83% der Unternehmen noch nach 3 Jahren, im
Vergleich dazu sind es nur 70% in Deutschland, 66% in ltallen und 62% in GroBbritannien.

Die Meisterpriifung bietet eine Spitzen-Qualifikation und erleichtert der Betriebs-
gritndung. Ein Grofteit der Grinderinnen und Grinder will die Grindungsidee in Gewerbe
und Handwerk umsetzen, Daflr brauchen sie die bestmagliche Ausbildung. Ein wesentlicher
Grund, warum in Osterreich neugegrindste Unternehmen am Markt langer als in den anderen
EU-Landern bestehen, liegt auch in der guten dualen Berufsausbildung. die mit einer
Meisterprifiung oder einer dhnlichen Berufsqualifikation (HTLs etc.) endet. Die Meisterprifung
muf deshalb durch dig Standardisierung von der Prifungsn objektiviert werden.

Hoichste Aufmerksamkeit verdient ein unternehmensfreundliches Kiima an Schulen,
Universitidten und Fachhochschulen: Gsterreich braucht Lehrstihle fiir *Entrepreneurship”.
In dern USA gibt es 350 Lehrstihle fir Enreprensurship, in der EU 25, in Osterreich erst versin-
zelt, z.B. in Klagenfurt. Vorbereitungen laufen in Linz und Wien.
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... fiir die Unternehmensgriinder/innen

Gesucht: High-Tech-Griinder. Osterreich braucht Existenzgriinderinnen und -giinder sowie
innovative junge Unternehmen, vor allem im Hochtechnologie- und Dienstleistungsbereich.
Derzeit sind nur 9% aller Unternehmensgrindungen dem High-Tech-Sektor zuzurechnen.
Potentielle Investoren (Beteilungsgesellschaften und business angels) miissen besonders in
diesen Brachen besser mit kapitalsuchenden Unternehmen zusammengebracht werden.

In Osterreich ist der Markt fiir Risikokapital immer noch unterentwickelt. Ein entwickel-
ter, auBerborslicher Markt fur Beteiligungsinvestitionen setzt einen liquiden, aufnahmeféhigen
Aktienmarkt voraus, da fir Beteiligungsinvestitionen die Ausstiegsmdglichkeit (z.B. Uber Bérse-
gang) wesentlich ist. Die weitere Verstarkung der eigenkapitalwirksamen Férderinstrumente
(Beteiligungsgarantien, Grindungssparen, etc) und die Einflhrung eines Verlustriicktrags fur
Unternehmensgriinder sollen bei der Finanzierung von Neugrtiindungen helfen.

Balance zwischen dem exponierten und dem geschiitzten Sektor in Osterreich neu
definieren. FUr unseren Standort wird es entscheidend sein, ob diese Balance gelingt. Weniger
Staat kann dabei durch Outsourcing (Contracting out), durch Privatisierung von Leistungen
erfolgen. Die &ffentliche Hand ist nach allen Schatzungen haufig teurer als private Anbieter. Hier
liegt ein enormes Potential fur private Dienstleister und Jungunternehmer. In vielen Féllen sind
Public-Private-Partnerships die Lésung.

Weniger Staat, mehr Auslagerungen durch eine Aufgabenreform im Staat. Es geht
dabei aber nicht nur um die Frage Privatisierung per se. Es geht um KostenbewuBtsein. Dazu
brauchen wir mehr Wettbewerb zwischen &ffentlichen und privaten Anbietern. Ausgliederungen
sind dort sinnvoll, wo Aufgaben der &ffentlichen Verwaltung ohne eine Verletzung der Gesamt-
interessen des Staates effizienter, besser und kostenglinstiger bewdltigt werden kénnen.

Die biirokratischen Lasten von den Schultern der jungen Unternehmen nehmen. Die
Steuer- und Beitragsabrechnung sollen vereinfacht und vereinheitlicht werden. Mittelfristig kon-
nen durch die einmalige Einhebung aller lohnabhangigen Abgaben, (Lohnsteuer, Dienstgeber-
beitrag zum Familienlastenausgleichsfonds, Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag, Kommunalab-
gabe und Sozialversicherungsbeitrage) enorme Erleichterungen geschaffen werden. Unser Ziel
ist die Vereinfachung bei der Lohnverrechnung und damit eine entsprechende Kostenverringe-
rung. Es muB auch zu einer einheitlichen Prifung aller lohnabhéngigen Abgaben kommen.

Regelungen diirfen Unternehmen und Neugriindungen nicht sinnlos blockieren son-
dern sollen die Qualitit sichern. Die Anmeldung zum Gewerbe muB erleichtert werden. Die
Gewerbeordnung an sich blockiert die Grindung neuer Unternehmen aber nicht: Es gibt in
Osterreich rund 900 Gewerbe, davon sind nur 84 sogenannte "geregelte" Gewerbe. 90% aller
Gewerbe - also 800 - sind "frei", jederzeit fir jedermann ohne Befdhigungsnachweis zugang-
lich. Tendenz steigend, da hier der gesamte Zukunftssektor der Dienstleistungen dabei ist, wo
es kaum geregelte Gewerbe gibt. Unter den geregelten Gewerben sind z.B. Elektriker oder
Augenoptiker, die im Interesse ihrer Kunden ein hohes MaB an Sicherheit fir Leben und
Gesundheit erfordern. Fur diese Berufe ist eine qualifizierte Berufsausbildung notwendig. Wer
das leugnet, richtet gegentiber dem Kunden nichts wie Unheil an!

Mehr Teilgewerbe. Die OVP wollte mit dem "Teilgewerbe" (Teil eines umfassenden Gewerbes,
wie z.B. Anderungsschneider, Fahrradmechaniker) Probleme auf dem Weg zum eigenen Unter-
nehmen beseitigen. Die SPO hat aber bei der letzten Reform 1997 eine weitergehende
Liberalisierung und die von uns geforderte Anzahl der Teilgewerbe blockiert bzw. strengere
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arbeiten. Unser Ziel ist es, dieses Beschaftigungsverbot zu bessitigen.

Neues modernes Umweltgesetz fiir Betriebsanlagen. Im Sinn von mehr FairneB und
Transparenz mub ein modernes Anlagerecht die Betricbsgrindung oder Erweiterung erleich-
tern. Einerseits sollen damit das hohe dsterreichsichen Urnweliniveau beibehalten und gleich-
zeitig signifikante Verfahrensvereinfachungen und -verkiirzungen erraicht werden. Leider ist das
am Widerstand der SPG gescheitert, Wir wollen die Verkiirzung der Verfahrensdauer von Ge-
nehmigungsverfahren auf 270 Tage fir UVP-pfiichtige Infrastrukturprojekte, auf 180 Tage fir
UVP-pfiichiige Industrieaniagen, auf 96 Tage fir alle sonstigen Analgen und Projekte. Bund,
Lander und Gemeinden knnen hier gemeinsam wesentlich zur Erhéhung der Wettbewerbs-
fahigkeit des Standortes Osterreich beitragen. Das Beispiel Niederlande zeigt, dal es geht.

Der bessere Wirtschaftskurs fiir Unternehmensgriinder:

= Die Selbstindigenguote durch Neugrindungen auf 10% anheben,

> Forderung der qualitativen Voraussetzungen zur Unternehmensgriindung durch die duale
Berufsausbildung, einer Unternehmensgesinnung an den Schulen und Lehrstihle flr
"Entreprenaurship”

> Betriebsgrindungen leicht gemacht durch ein neues einheitliches Umweltgesetz flr
Betriebsanlagen mit "One-Stop-Shops” - 1 Behdrde, 1 Verfahren, 1 Bescheid.

= Entb{irokratisierung und Vereinfachung der Lohnverrechnung und der Berechnung lohnbezo-
gener Abgaben.

= Verbesserung des Zugangs zu Grindungskapital

= Verginfachung der Gewerbeanmeldung, elektronische Gewerbeanmeldung.

= Objektivierung der Meisterprifung

= Erhéhung der Zahl der Teilgewerbe und Aufhebung des Beschaftigungsverbots, daB
Teillgewerbe nur fUnf Personen beschiftigen dirfen.

> Einfdhrung neuer Dienstleistungsgewerbe

= Mehr Selbsténdige durch Austagerung von &ffentlichen Aufgaben
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Der Mittelstand ist und bleibt der Motor unserer Wirtschaft und gilt als Hoffnungstra-
ger fiir den Arbeitsmarkt. Im Zeitraum von 1989 bis 1997 wuchs - bet unterschiedlicher Ent-
wicklung der Sektoren - die Zahl der Betriebe um 9,5% (pius 18,150 Betriebe) und die Zahl der
Beschéftigten um rund 8% (plus 150.000 Beschéttigte).

Wir wollen die Lohnnebenkosten um insgesamt 30 Milliarden Schilling entlasten und
damit einen wesentlichen Beitrag zur Schaffung von neuen Arbeitsplétzen, Sicherung
der Einkommen und der Entlastung von Unternehmen leisten. Diese Entlastung der Ar-
beitskosten kivzt keine der derzeit bestehenden Sozialleistungen und fiht zu keiner zusatz-
lichen Belastung der Steuer- und Beitragszahler. Diese Entlastung der Arbeitskosten erfolgt
durch Steigerung in der Effizienz der Verwendung der Soziaibeitrage, die durchgehende Abstel-
lung von institutionellen MiBbrauchen, die korrekte und objektive Zuordnung von Lei-tungen
und das effiziente Management der Sczialfonds. Die 3¢ Mrd. Schilling berechinen sich aus
ginem Set von MaBnahmen.

Wir haben bereits bei der Steuerreform 2000 gegen grofien Widerstand eine
Steuersenkung von 30 Mrd, Schilling durchgesetzt. Der Vorteil fir die Familien und
Stauerzahler liegt auf der Hand, weil es ab 1. Janner 2000 zu einer splrbaren Steigerung ihrer
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Kaufkraft kommt. Die SPO wollte - bekanntlich- die Steuern lediglich um 10 Mrd. S senken.
Finanzminister Edlinger meinte "keine Milliarde mehr®. Wir werden uns wieder bei der Entlastung
der Arbeit durchsetzen. Zum Vortell von Arbeitgebern und Arbeitnehmern werden wir auch die
Senkung der Lohnnebenkosten um 30 Mrd. S durchsetzen, weil die verantwortungsvolle
Senkung von Steuern und Abgaben sich sowohl fir den Einzeinen als auch fir die Gesamt-
wirtschaft finanziell rachnet und eine Entlastung fUr alle bringt.

Viele Gesetze und Verordnungen werden von etablierten und potentiellen
Unternehmern als kostspielig und ineffizient bezeichnet. Sie ireffen vor allem die klginen
und mittleren Unternehmen, die keine eigene Rechtsabteilung haben. Die administrativen
Kosten pro Mitarbeiter in einem kleinen Unternehmen werden mit bis zu 40.000 S beziffert. Fir
uns ist die Einfdhrung einer Abschétzung der Folgekosten, die Unternehmen aus neuen Ge-
setzen und Verordnungen entstehen, zwingend notwendig.

Regulierungen miissen in wirtschafts- und beschiftigungsvertraglicher Form gestal-
tet werden. Berechenbarkeit, Transparenz, Verstandiichkeit und Vollziehbarkeit der Gesetze
mussen erhéht werden (Legislativdienste). Dort, wo ein berechtigter Aufgaben- bzw. Regulie-
rungsbedarf besteht, muB der Offentliche Sektor effizienter werden. Die Akzeptanz der &ffent-
lichen Verwaitung wird dann erhdht, wenn der Staat als moderner Dienstleister auftritt. Eine
Uberpriifung der Regelungen in Bezug auf ihre Auswirkungen auf Unternehmensgriindungen,
bestehende Unternehmen und ihre Beschaftigten ist dringend notwendig.

Wir verlangen eine kundenorientierte, leistungsfihige und schianke offentliche Ver-
waltung. Aufgabenkritik und permanente Reform missen die Administration des modernen
Staates kennzeichnen. Blrgerndhe und Wirtschaftsfreundlichkeit, die Straffung von Verfahren
und Verwaltungsablaufen, die Modernisterung der Arbeitsmethoden nach modernen Ansétzen,
etwa fenen des New Public Management, haben im Mittelpunkt der Reformen zu stehen. Das
von der Bundesregierung gestartete Verwaltungsinnovationsprojekt darf daher nicht in seinen
Ansatzen steckenbleiben, sondern mui, mit einem strategischen Gesamtkonzept unterlegt,
verstarkt weitergefiihrt werden.

Eine leistungsfihige Wirtschaft braucht einen leistungsfihigen Offentlichen Dienst.
Die OVP tritt dafir ein, daf3 sich der éffentliche Dienst mit einem modernen Leitbild weiterent-
wickelt, zu dem Serviceorientierung, Blrgerfreundlichkeit und klare Entscheidungsstrukiuren
gehéren. Damit verbunden freten wir daflr ein, dem einzelnen gut ausgebildeten Beamten Er-
messensfraiheit in einern hdheren Malfle zu gewahren und so die Gesetzes- und Veroranungsilut
einzuschrénken. Das kann nur eine schlagkraftige Verwaltung garantieren, verbunden mit einem
modernen Dienst- und Besoldungsrecht, in dem Beamte nicht als Arbeitnehmer zweiter Kate-
gorie behandeit werden. Die bisher ungelbste Aufgabe der Schaffung einer sinnvollen Auf-
gabenverteilung zwischen Bund, Landern und Gemeinden (Stichwort: Bundesstaatsreform)
und die Beseitigung des Wikiwuchses an Kompetenzen innerhalb der Bundesregisrung wollen
wir endlich erfdlien.

Stidrkung des dsterreichischen Kapitaimarktes durch neue Instrumente der Wagnis-
und Beteiligungsfinanzierung. Mindestkapitalanforderungen sind in Osterreich héher als in
den meisten anderen Léndern. Die Gleichstellung von Eigen- mit Fremdkapital ist ein
Steuerungsinstrument, um Kleine und mittlere Unternebimen zu starken.

Die KMUs profitieren von der Liberalisierung der Energiemirkte. Bereits bei einem

18 | Markidfinungsgrad von 25% hat die Liberalisierung der starreichischen E-Wirtschaft Einspa-
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rungen in Hohe von 4 Mrd gebracht. Die Einsparungspotentiale fur die Wirtschaft sind groBer
als erwartet. Die Liberalisierung des Energiesektors muB daher zOgig und fir die kleinen Ab-
nehmer erfolgen,

Durch die Marktliberalisierung steigen auch das Angebot und die Qualitit von intelli-
genten Dienstleistungen. Energie-Contracting verhilft Unternehmen und der 6ffentlichen Ver-
waltung zu einer effizienteren Wirtschaftsweise. Mit diesern Instrument wird die Energieeffizienz
und semit das Umweltschutzniveau gesteigert und aus den eingesparien Kosten finanziert.

Vereinfachung und Kiirzung der Verfahren. Osterreich hat lange und komplexe Genshmi-
gungsverfahren fur Fabriken und Betriebsanlagen, was an der Vielzahl der zusténdigen Behdr-
den und deren Kompetenziberschneidungen liegt. Wir verzeichneten bisher in Osterreich des-
wegen viel mehr Genehmigungen pro Jahr als z.B. Deutschland (6.000 zu 13.000), weil selbst
kleing Anlagen genehmigungspllichtig sind. In einem ersten Schiitt konnte die Verfahrensdauer
durch die Reform der Gewerbeordnung bereits bedeutend verringert werden: Rund 90% aller
Genehmigungen kdnnen bereits innerhalb von maximal 90 Tagen abgewickelt werden. Jetzt
brauchen wir zusatzlich ein modernes Umweltrecht fir Betriebsanlagen zur Sicherung des
Wirtschaftsstandortes.

Die freiwillige Einfiihrung von Umweitmanagementsystemen (EMAS, 1SO 14001) bringt
Unternehmen viele Vorteile. insgesamt verfigt Osterrsich bereits (ber 190 registrierte
EMAS-Standorte und liegt im EU-Vergleich absoiut gesehen an zweiter und in Pro-Kopf-Werten
an erster Stelle. Derzeit sind rund 70% der eingetragenen Unternehmen Klein- und Mittelbe-
triebe. Die Einflhrung amortisiert sich im Durchschnitt nach 14 Monaten und bringt Wetthe-
werbsvorteite wie klare Rechtssicherheit, Optimierung von Organisationsabldufen im Unter-
nehmen, Mitarbeitermotivation, Kostenersparnis durch Vermeidung von Produktionsabfaiien.

Eine 6kologische Steuerreform in Osterreich muB im Zusammenhang mit den Be-
strebungen auf europdischer Ebene gesehen werden. Die Diskussion reduzierte sich bei
den Sozialdemokraten und Griinen naturgeman einzig und allein auf die Frage der Erhéhung
der Treibstoff- und Energiepreise. In einer langfristigeren Betrachtung scheint aber die Verlage-
rung der Steuerlast weg von der Arbeit - hin zu den Ressourcen als der richtige Ansatz. In die-
sem Zusammenhang mul? viel stérker auf die Einbezishung der externen Kosten in die Preis-
gestaltung geachtet werden, dann werden umweltfreundliche erneuerbare Energietréger auto-
matisch steuerlich bevorzugt.

Die Arbeitszeitflexibilitdt bedarf der Umsetzung in den Unternehmen. Viele Arbaits-
rechtsbestimmungen werden ais Hindernis flr unternehmerische Tatigkeit gesehen, Arbsitszeit-
flexibilisierung, wie etwa eine flexiblere Verteilung der Normalarbeitszeit, kénnen den Winschen
der Arbeitnehmer als auch den Produktivitdisanforderungen der Unternehmen entgegen komm-
men. Flexible Arbeitszeitregelungen wirken sich fir das Unternehmen dann besonders vorteil-
haft aus, wenn die eingesetzten MaBnahmen mit den Beteiligten abgestimmt wurden. Fihr-
ungskrafte werden sich bei der Bewertung der Arbeitsleistung in Hinkunft starker an Arbeitser-
gebnissen als an absolvierten Zeiteinhailen crientieren. Der Gesetzgeber hat #r Spielraum ge-
sorgt, nur missen die Sozialpartner die in den Betrieben vorhandene Moglichkeiten umsetzen.

Neben den groBien sind vor allem die kleinen und mitteleren Unternehmen der Motor
einer zukunftsorientierten Forschungspolitik. Dazu ist ein innovations- und unterneh-
mensfreundliches Klima nétig, das die optimalen Rahmenbedingungen fiir Forschungsaktivits-
ten - auch auf KMU Ebene - schafft. Die weitere Forderung von industriellen Kompetenzzentren
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und Forschungsinstituten, von Technologietransfer und die Vermarkiung von Know-how und
Patenten Gsterreichischer Forscher und Erfinder ist wichtig. Mit dem Forschungsférderungs-
fonds fGr die gewerbliche Wirtschaft (FFF} steht dariiber hinaus ein Instrument zur Forschungs-
und Technologiefdrderung zur Verfligung, von dem wesentliche Impulse flir FRE-Tatigkeiten in
den Unternehmen ausgehen.

Die Tourismusindustrie ist ein zentraler Wirtschaftszweig Osterreichs. Die Bedeutung
des Tourismus als Einkommens- und Beschiftigungsgenerator bieibt ungebrochen, In Osterr-
reich sind rund 180.000 Menschen im Beherbergungs- und Gaststatienwesen beschéftigt. Im
Jahr 1997 betrugen die Pro-Kopf Eirnahmen aus dem internationalen Reiseverkehr in Osterr-
reich S 18.628,- . Das ist mehr als dreimal so viel wie im européischen Durchschnitt, der bei
S 4.570,- lag. Auf Grund dieser groBen Bedeutung des Tourismus #r Osterrsich muB die Eff-
zienz der Osterreich-Werbung erhdht werden. Das Internet als Medium fiir den Tourismus mui
verstarkt eingesetzt und historische Gebadude und der Denkmaischutz optimal genitzt werden.

Der bessere Wirtschaftskurs fiir den Mittelstand:

= Senkung der Lohnnebenkosten um 30 Milliarden Schilling.

» Verbesserung der steuerlichen Rahmenbedingungen sowie Versinfachungen in der
Steueradministration: mehr Pauschalierungen.

= Zwingende Abschétzung der Folgekosten von neuen Gesetzen und Verordnungen.

= Entblrokratisierung: Entlastung und Vereinfachungen bei der Aufzeichnung von Statistik oder
der Lohnverrechnung

> New Public Managernent - der Staat als moderner Dienstleister.

= Partnerschaft zwischen Wirtschaft und Verwaltung: Leistungsfahige Verwaltung braucht einen
leistungsizhigen Offentlichen Dienst, Daher leistungsférderndes Besoldungssystem.

= Steuerliche Entdiskriminierung der Eigenkapitalbitdung

> Neue Instrumante am Kapitalmarkt zur Wagnis- und Beteiligungsfinanzierung

= Beschleunigung von Genehmigungsverfahren durch Vereinfachung und Konzentration.

> Senkung der Energiekosten fiir KMUs durch die Liberalisierung des Energiesektors ab
1. Janner 2001.

= Forclerung von intelligenten Dienstleistungen - wie Energie-Contracting.

= Forderung von freiwilligen Umweltmanagementsystermen

= Neue Impulse zur Forschungs- und Technologiefdrderung fir KMlUs,

= Effiziente und moderne Instrumente der Tourismuswerbung

. Har sohnell wachsends Unlernehmen in Zukunfisbhranchen

Die schnell wachsenden Unternehmen sind der groBe Jobmotor. Diese sogenannten
"Gazellen® reprasentieren in der EU zwar nur rund 4% aller Unternehmen, sie schaffen aber
einen grofen Tell der neuen Arbeitsplétze. Von den 500 Unternehmen mit den héchsten Wachs-
tumsraten in Europa haben laut OECD 17 ihren Sitz in Osterreich. Zwischen 1992 und 1997
expandierien diese Unternehmen um rd. 15% jahriich und hr Beschéftigungsstand nahm in
demselben Flnfiahreszeitraum um 8,6% jéhrlich zu. Sie sind dber alle Brachen verteilt, aber
nur mehr selten in den alten Industriezweigen. Innovation, Forschung und Entwickiung, hoch-
qualifizierte Mitarbeiter, ein hohes Mall an Flexibilitat sind Voraussetzungen in diesem Wachs-
tumsmarkt expandierenden Unternehmen.

Innovationsschub fiir den High-Tech-Standort Osterreich. Um die Wetthewerbsfahigkeit
sowohl der etablierten Unternehmen ais auch der neuen Unternehmen zu sichern, brauchen
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wir in Osterreich weiterhin einen kraftigen Innovationsschub. Der High-Tach-Standort Osterr-
reich muB attraktiv flr Unternehmen bleiben.

Erhdhung der Forschungsquote auf 2,5% des BIP. Forschungspolitik ist ein wesent-
licher Wirtschafts- und Beschiftigungsfaktor. Jeder Schiliing, der in die Forschungsfér-
derung investiert wird, mobilisiert laut OECD in einem Zeitraum von 3 Jahren 20 Schilling, 75%
davon aus Exporterldsen, Osterreich investiert 1999 3.852 Milliarden Schilling an Forschungs-
mitteln. Wir wollen die dsterreichische F&E Quote auf den Wert vergleichbarer Industrielander
anheben.

Wir brauchen einen Osterreich-Fonds fiir Forschung und Technologie. Dieser von der
intervention der Politik unabhangige Fonds muf ausreichend mit Mitteln dotiert werden, die zu-
nachst aus frei wardenden Reserven der Wahrungspolitik der Nationalbank kommen kdnnen.

Strategische Optionen fiir Osterreichs Unternehmen. Die Hoffnungsgebiete liegen dort,
wo bereits Stirken flr unsere Unternehmen bestehen, und bei der Anwendung von Hochtech-
nologie sowie bei der Entwickiung bzw. Fertigung von Spezialprodukten und Kleinserien,

Besonders zukunfistrichtige Wachstumsbranchen. Unier anderem belegen Unter-

suchungen folgenden Branchen ein hohes Wachstumspotential:

> pharmazeutische Industrie, z.B. im Bereich Immunciogie

= Elektroindustrie mit Spezialanwendungen und Produktionsanlagen fr die Halbleiterfertigung

= Kraftwagen-, Motoren- und Autozulieferindustrie

= der Bereich Schienenfahrzeugbau und -technik

= die Medizintechnik kann mit Blutanalyse und Computertomographien besenders punkien

> Holzverarbeitende Industrie mit z.B. konstruklivern Holzbau

= Nahrungsmittel- und Rohstofindustrie mit z.B. biologischem Anbau

= Metall- und Werkzeugindustrie punktet mit High-Tech-Stahlen und Verbundwerkstoffen, um
zwel Beispiele zu nennen

= Fim und Unterhaltungsindustrie.

Erfolg mit brancheniibergreifenden Querschnittstechnologien. Neben diesen Markt-

segmentinnovationen werden Osterreichs Unternehmen in Zukunft auch in diesen Branchen

erfolgreich sein:

= Informations- und Kommunikationstechnologie, Hier ist s besonders die Integration von
Dateniibertragung und Computer, wo die grofite Wachstumsdynamik erwartet wird, Das
Verschmelzen von PC, Fax, Handy, TV und Sterecanlage zu einem multimedialen Endgeréat
ermdglicht zunehmend einen elektronischen Marktplatz

= Mikrosystemtachnik

> Bictechnologie

= Urnwelttechnik mit umweltvertrdglichen Produktionsverfahren und Recycling-Verfahren.

= Erneuerbare Energietrager, wie Solar- und Windenergie sowie Biomasse.

Wir vertreten eine Forschungs- und Technologiepolitik, mit der Osterreichs Unterneh-
men mit an der Spitze dieser Entwicklung den Weg in die Zukunft gehen kénnen, Dafiir
muB der Wetthewerb zwischen den Forschungseinrichtungen gestérkt werden. Wir wollen den
Zugang zu Forschungsergebnissen vor allem flr unsere mittelsténdische Wirtschaft erleichtern.

Ein Modell zukunftsorientierter Technologiepolitik sind die Kompetenz-Cluster. Um
das wirtschaftliche Potential dieser Hoffnungsfelder realisieren zu konnen, bedarf es der For-
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derung von technologischen und innovativen Projekten, in denen Bildungs- und Forschungs-
ginrichtungen mit erfolgreichen Unternehmen verbunden sind. Allein die 30 dsterreichischen
Technolegie-, Innovations- und Griinderzentren vereinen 800 innovative technologieorientierte
Unternehimen unier ihrem Dach. 40 Forschungseinrichtungen schufen 6.000 hochqualifizierte
Arbeitsplatze {Forschungszentrum Telekommunikation Wien, Carinthian Tech Research,
Automotive Cluster Stelermark, Materials Center Lecben, Software Competence Center
Hagenberg etc.). Diese Kompetenzzentren sind ein zentrales Elernent unserer modernen
Innovationspolitik.

Von Firmenseite besteht ein hohes Interesse an diesen exportorientierten Kooperationsmodel-
len. Zur groBen Erfolgsstory wurden die vorm Wirtschaftsminister eingerichteten derzeit 16 CD-
Labors, in denen ausgewiesene Wissenschafter unmitielbar aus der industrieflen Tatigkeit er-
wachsende Fragestellungen erforschen.

Internationale Unternehmen investieren, wo gute Markichancen, hervorragende Infra-
struktur, gut ausgebildete Arbeitnehmer und exzeliente Wissensfabriken regional in
Clustern-zusammentreffen. Diese Kompetenzzentren sind ein zentrales Element unserer
madernen innovationspolitik. Die bis dato 13 bestekenden Cluster in Osterreich umiassen:
Wasserwirischaft, Bioenergie, Umweit/Abfallwirtechaft, Schiffausriistung, Medizintechnik, Korn-
munale Infrastruktur, Lebensmittel, Landwirtschaft, Hotel- und Objekteinrichtung, Anlagenbau
und Elektronik.

Mehr Aufgeschlossenheit gegeniiber Innovation und technologischem Fortschritt. Fir
Bio- und Gentechnologie, fr neue Materalien, fir informationstechnologie, fUr Umnwellschutz-
technologien, fir neue Energiesysteme und flr Verkehrstechnologie mull das Versténdnis for-
ciert werden. Arbeitsplaize in industrienahen Dienstleistungen sind Arbeitsplétze im hochguali-
fizierten Bereich, die nicht in Billiglohntander verlagert werden kénnen. Die im Hochiachnologie-
bereich geschaffene Beschéftigung kommti tellweise aus jenen Bereichen, die durch die
Anwendung der neuen Technologien ihre Produktivitd! gesteigert haben.

Ausbau der Bildungs- und Dateninfrastruktur: Der schnelle Zugriff auf betriebsrelevante
Daten am globalen Informationsmarkt schafft den Unternehmen den entscheidenden Informa-
tions- und Wetthbewerbsvorsprung. Dazu brauchen wir Innovationsdatenbanken und Innova-
tionsberatungsstelien. Wissenschaftliche Einrichtungen, Technologietransferstalien und Unter-
nehmen miissen Uber regionale Netzwerke engér zusammengebracht werden und moglichst
kostenios angeboten werden.

Zugang zum Kapitalmarkt filr innovative Unternehmen. EASDAQ als europdisches Pen-
dant zur NASDAQ stellt eine einzigartige Kooperation von Venture-Kapitalgebern, investment-
bankern, Versicherungshéndlern und investitionsinstitutionen als Motor fir Forschung und Ent-
wicklung und innovation in Europa dar. EASDAQ ist in der EU etabliert worden, um die Kapital-
anforderungen von Unternehmen in den Wachstumsbranchen in einem stark regulierten Finanz-
markt zu erflllen. Die dsterreichischen Unternehmen brauchen sowohl den Zugang zu diesen
Venture-Kapital-Markien als auch einen funkticnierenden und attraktiven Bérsestandort Wien.

Die Kreativwirtschaft als Zukunftschance der dsterreichischen Wirtschaft. Jahrzehnte
hindurch wurde in Osterreich Kulturpolitik ausschlielich auf Kunstpelitik verkiirzt, Die wirt-
schaftliche Auseinandersetzung mit konkurrierenden Anbietern in einer giobal abrufbaren Pro-
duktion wird zunehmend auf einer kulturslien Ebene geflhrt. Wenn die industrielle Produktion
in geicher Qualitdt auch anderswo, wenngleich billiger stattfindet, dann ist der Unterschied nur

22 | mehr im kreativen Mehrwert - an der Geschichte und Individualitdt eines Produkies - darstell-
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bar. Der Erfolg der Swatchuhren ist daflir ein Paradebeispiel. Wir treten daher fir einen "Pakt
der Kreativen mit der Wirtschaft" ein und fordern eine Synthese von kreativer intelligenz und
wirtschaftlicher Innavation.

Der bessere Wirtschaftskurs fiir die schnell wachsende Unternehmen in den Zukunfts-

branchen

» Anhebung der Forschungsquote auf 2,5% des BIR

> Binrichtung eines Osterreich-Fonds fir Forschung- und Technologie aus Mitteln der OeNE,

= Erweiterung der Eigenkapitalbasis bzw. -kapitalzufuhr durch die EASDAQ und einen funktio-
nierenden Bdrsestandort Wien,

= Verbesserung der Brelftenwirkung der Forschungsanstrengungen durch Vernetzung und Ko-
operation (z.B. Kompetenzzentren, verstarkte Clusterforderung) unter Einbindung der KMUs.

= [Das hohe technoicgische Know-how und die Moglichkeit der hohen inlandischen Wert-
schépfung im Bereich der Biomasse miissen intensiv vorangetrieben werden. Osterreich soll
in Europa Technologiefthrer im Bereich Biomasse werden.

= Wir wolien die Herausforderungen von globalen Umweltthemen wie z.B. den Klimaschutz
offensiv angehen. innovationen in allen Bereichen erschiieBen neue Technologien und Mérkte
und schaffen somit Arbeitspldtze.

> Grundiagenforschung und anwendungsorientierte Forschung und Entwicklung enger verzah-
nen, Forderung der Verwertung von Patenten, Forschungsergebnisse schnelter vermarkien.

= Pakt der Kreativen mit der Wirtschaft - Gezislte Investition in die Kreativwirtschatt, um den
Wirtschaftsstandort Osterraich zu stirken.

.. Hir grofie Ericlgsfirmmen in Bot-Well-Hot

In Osterreich gibt es heute keine "verstaatlichten" Unternehmen mehr, Wichtig ist, daB
beinahe alie ehemaligen verstaatlichten Unternehmen erfolgreiche bdrsennotierende Unter-
nehmen geworden sind, die teilweise Soitzenpositionen am Weltmarkt einnehmen und durch-
schnittlich 6 Mrd 3 Gewinn machen. Der Erfolg der bisherigen Privatisierungen fir den Kapital-
markt 183t sich auch daran messen, daf 1988 49% des Umsatzes der Wiener Borse aus dem
Handel mit Aktien von Ex-Verstaatlichten-Firmen stammten.

Der Verkauf von Anteilen der Republik an Unternehmen ist seit 1995 erfolgreich vor-
angetrieben worden. Gehérten z.B. 1995 der Republik an der Béhler-Uddeholm AG noch
72,7%, wurden 1986 bereits 46% verkauft. Die Salinen AG wurde zu 100% abgegeben. Andere
Anteile wurden der OIAG zur Privatisierung tbertragen. Der Verkauf von Anteilen an der Telekom
AG hat einen Rekordertrag erbracht.

Die QIAG darf nicht zur neuen Verstaatlichtenhoiding werden. Wir lehnen eine Starkung
der Beteiligungsholding OIAG als "Kernaktiondrin® ab, die bei Kapitalerhdhungen mitzieht um
den StaatseinfiuB zu wahren, die selber akquiriert und in die Fehler von frither zuriick{alit. Jeder
der das will hat den Sinn einer Privatisierung nicht verstanden.

Die OVP wird weiterhin den Weg der Liberalisierung und Privatisierung beschreiten.
Die der OIAG gewahrten Darlshen und Zinsen missen zurickgezahlt werden, 6 oder 7 Mrd. S
nicht ins Budget zurickfieBen zu lassen ware nicht vertretbar. Die OIAG muBl daher "Privatisie-
rungsagentur” bleiben. Das OIAG-Gesetz verpflichtet die Geselischaft dazu, ihre Beteiligungen
in angemessener Frist mehrheitlich abzugeben. Der Privatisierungsauftrag steht im Gesetz,
Ebenso ausgeschiossen ist darin die Bildung eines Konzernverhaltnisses.,
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Bérseplatz Osterreich. Der Ssterreichische Kapitalmarkt muf3 gestérkt werden, Der Antell der
Aktiondre an der Bevéikerung ist viel niedriger als in anderen européischen Landern, die Bérsen-
kapitalisierung der Wiener Borse ist gemessen an der Wirischaftskrait Osterreichs niedrig, und
auf Grund der Marktenge werden Emissionen an austéndischen Bdrsenglaizen plaziert. Die
Einflhrung einer Aktiensteuer wirde dem ohnehin schwachen &sterreichischen Aktienmarkt
ginen schweren Schaden zufigen.

Verkehrsinfrastruktur als Lebensader fiir den Industrie- und Wirtschaftsstandort. Die
Verkehrsinfrastruktur und damit die Gewahrleistung der Erreichbarkeit ist zur Absicherung des
Gsterreichischen Wirtschafisstandories auszubauen. Der konsequente Infrastrukturausbau
muB leistungsfEhige Stralen- und Schienenverbindungen und Wasserwege von den &sterrei-
chischen Wirtschaftszentren zu den zentral- und osieuropaischen Nachbarstaaten und die Ein-
bindung in das gesamteuropéische Verkehrsnetz gewdhrleisten. Auf leistungsfahige Terminals
als Verknipfungspunkte der Verkehrsinfrastruktur der sinzeinen Verkehrstrager ist besonders
Wert zu legen. Die Schaffung von mehr Wettbewerb auf der Schiene sollte durch eine echte
Liberalisierung eroigen, zum Vortell der Kunden: Durch die Trennung des Bahn-Aksatzes von
der Infrastruktur, Ein leistungsfahiger Ex-ante Regulatar ist einzusetzen. Eine rasche Umsetzung
des Infrastrukturausbaus kann durch eine Erweiterung des Finanzierungsspielraums durch den

- Einsatz von Privatisierungserldsen oder durch die Public-Private-Partnerschaften erfolgen.

Das Beste fiir Osterreich und die grofien Unternehmen ist ein starkes Europa. Nach
fast 5 Jahren Beitritt Osterreichs zur EU, den die OVP mit vollem Einsatz betrieben und schiiel-
lich auch durchgesetzt hat, steht auBer Zweifsl, dall die TU-Mitgliedschaft einen politischen
und wirtschaftlichen Gewinn fiir unser Land darstelit. Der EU-Beitritt erhdht den AuBenhandel,
schafft Wachstum und Arbeitsplatze, steigert das BiP und die Steuereinnahmen. Davon profi-
tieren Konsumenten und Unternehmen gleichermaBen.

EU-Erweiterung: Osterreich war bis jetzt grofiter Gewinner der Offnung zu den dsteuropéi-
schan Nachbariandern. Osterreich ist das europdische Land, das vom Fail des Eisernen
Vorhangs am meisten profitiert hat. Das Standortpotential Osterreichs hat sich erhebiich ver-
bessert. In unserer Nachbarschait befinden sich Markte, die in den nichsten Jahren
Wachstumsraten aufweisen werden, die 2,5 bis 3,5% Uber dem Durchschnitt der EU-Staaten
liegen werden. Eine Stérkung der EU-Marktposition in Mittel- und Osteuropa nitzt daher Osterr-
reich (iberproportional. Osterreich, das im Verglsich zu anderen EU-Mitgliedsiandern pasonde-
re Interessen auf den Mérkten Mittel- und Osteuropas verfolgt, rmu8 ein entsprechend groBeres
Interasse an einer Starkung der EU-Position in diesem Raum haben.

Osterreichische Unternehmen konnten die Handelsliberalisierung mit den Beitritts-
kandidaten bereits voli niitzen. Allein in den ersten acht Monaten 1998 stiegen die Osterrei-
chischen Exporte dorthin um 13,6%, die Importe lediglich um 5,8%. Seit dem Umbruch im
Jahre 1989 bis 1988 betrug die dsterreichische Handelsbilanz mit den ost- und mitteleuropai-
schen Landern 17,3 Mrd. Schilling. Osterreich kann seine traditionellen Exporimérkte nach
Mittel- und Osteuropa zuriickgewinnen. Vor der Errichtung des Eisernen Vorhangs betrug der
Anteil dieser Lander an den Ausfuhren Osterrsichs ca. 20%. Bis 1989 stagnierten die Exporte
auf giner Quote von rund 4,4%. Bis zum Jahr 2005 kénnte der Anteil bereits bei ca. 22% lie-
gen und in den Jahren bis 2010 weiter ansteigen.

Die Einbeziehung der Kandidatenlander in den Binnenmarkt niitzt gerade den Hoff-
nungshereichen der dsterreichischen Wirtschaft, Die Zukunftsstirken der dsterreichi-
schen Industrie decken sich weitgehend mit dem Nachfrageprofil der Beitrittskandidaten. Auch




Der bessere Wirtschafiskurs

. fiir groBe Erfolgsfirmen in Rot-Wei-Rot

traditionelie dsterreichische Industriesektoren werden somit durch ein Zusammenwachsen der
Méarkte profitieren.

Neben einer traditionell starken Handelsbeziechung Osterreichs mit Osteuropa, zihit
Osterreich zu den wichtigsten Investoren in den osteuropiischen Nachbarlindern.
Osterreich konnte seinen informationsvorsprung bei den Dirsktinvestitionen in diese Ragionen
nutzen. Der Bestand an &sterreichischen Direktinvestitionen in den Ostsaaten verzehnfacite
sich von 5 Mrd, Schiiling 1920 auf 48,4 Mrd, Schilling 1997 bzw, auf fast 60 Mrd. Schilling im
Jahre 1998. Osterreich profitiert aber auch von den Untermehmen, die ihre Osteuropazentralen
in Osterreich angesiedelt haben. So koordinieren Unternehmen wie Agfa, Canon, Chrysler, Fuji,
McDonaid's, Renault undg Volvo ihre Ostaktivitdten von den Headquarters in Osterreich.

Die EU-Erweiterung sichert dsterreichischen Unternehmen einen fairen Wettbewerb.
Die Integration unserer ost- und mitteleuropaischen Nachbaridnder in die EU hat zur Voraus-
setzung, dal sich in diesen Landern die sozial- und umweltrechtiichen Normen sowie die allge-
meine Rechtssicherheit an den EU-Standard anpassen.

Osterreich ist mit der EU ein Global Player. In der WTO - 1995 als Nachfolgeorganisation
des GATT gegrindst und Hiterin des multilateralen Welthandeissystems werden unsere
Handels- und Wirtschafisinteressen durch das gemeinsame Auftreten der EU-LEnder gut ver-
treten. Das erdffnet dsterreichischen Unternehmen im globalen Welthandel bessere Chancen,
die in der ndchsten noch heuer beginnenden Verhandiungsrunde zu verbessarn sind,

Der bessere Wirtschaftskurs flir gro3e Unternehmen

= Der Weg der Liberalisierung und Privatisierung muf3 betbehalten werden.

= Die QIAG muB "Privatisierungsagentur” bleiben.

= Starkung des dsterreichischen Risikokapitaimarktes

= Neue Schwerpunkisetzung in der staatlichen Industrie- und Gewerbeftrderung in Richtung
Innovationsférderung _

= Ausbau der infrastrukiur und Anbindung an die Transeuropaischen Netze, Ausbau der
StraBeninfrastruktur zu den benachbarten Reformlandern und LickenschiuB im hochirangi-
gen Strafennetz. .

= Liberalisierung und Wetibewerb im Schienenverkehr

= El-Erweiterung und Vertiefung des EU-Binnenmarktes.

= WTO - Osterreich ist durch die EU ein Global Player,

... B den Endiichen Raum

Die Arbeit der Bauern ist von zentraler Bedeutung flir die wirtschaftliche Stirke
Osterreichs. Allein in Gsterreich arbeiten rund 680.000 Menschen oder 20% aller
Beschéaftigien im sogenannten "Agrarkomplex”, in der Land- und Forstwirtschaft, und den vor-
und nachgelagerte Wirtschaftsbersichen.

Das Land muf} leben. Eine aktive und erfolgreiche Landwirtschaft ist entscheidend fir die
Emwickiung eines vitalen 18ndlichen Raumes. Die Landwirtschaft braucht wirtschaftlich erfolg-
reiche Partner, um flr die i&ndlichen Regionen eine sichere Zukunft zu gewdhrleisten. In part-
nerschaftlicher Zusammenarbeit arbeiten Landwirte, Unternehmen und Gewerbetreibende
gemeinsam fUr die Sicherung und den Ausbau von Lebensqgualitédt, wirtschaftiichen Erfolg und
Sicherheit.
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Im Interesse einer nachhaltigen wirtschaftlichen Sicherung des landlichen Raumes
ist auch ein gerechterer Finanzausgleich von vorrangiger Bedeutung. Im Zuge der be-
vorstehenden Finanzausgleichsverhandiungen sind daner die berechtigten Anliegen des land-
lichen Raumes in Form einer gerechteren Mittelaufteilung umzusetzen.

Der landliche Raum braucht eine leistungsfihige Infrastruktur. Bauern, Greifiler und
Kleingewerbe leiden unter der Abwanderung aus dem lndlichen Raum. Durch eine gezielte
Struktur- und Regionalpolitik mu die Grundversorgung [&ndlicher Gemeinden sichergestelit
werden, Nahversorgung ist Lebensqgualitt und darf insbesondere nicht auf Kosten der &lteren
Bevdlkerungsaruppen verloren gehan.

Zyr Erhaltung der Lebensqualitdt und Wirtschaftskraft im landlichen Raum ist auch die
Aufrechterhaltung moderner Bildungs-, Gesundheits-, Sicherheits- und Postdienstleistungen
erforderlich.

Funktionierende Verkehrsverbindungen sind ein wesentlicher Wettbewerbsfaktor. Da-
her milssen auch in Zukunft die erforderlichen Mittel fir die Erhaltung und den Ausbau des
landlichen Wegenetzes bereitgestellt werden.

Telekommunikation als Erfolgsfaktor fiir den 1dndlichen Raum. Moderne Telekommuni-
kation ist eine Schilisseltechnologie. Gerade im landlichen Raum kann sie einen wesentlichen
Beitrag zur Uberwindung réumiicher Nachteile leisten. Die fidachendeckende Vernetzung Osterr-
reichs mit modernster Kommunikationstechnologie ist daher von entscheidender Bedeutung
fUr die Zukunit des l&ndlichen Raums.

Vom Grenzland zum Kernland. Osterreich hat bei den EU-Agenda-2000-Verhandlungen fir
seine Grenzregionen 5 Miliarden Schilling an Férderungen fir die nachsten Jahwe ausverhan-
delt. Diese Mitel sollen daflr genuizt werden, die Wettbewerbsfahigkeit der Grenzregionen
deutlich zu verbessern und langfristige Arbeitspléize zu schaffen.

Kostenentiastungen bei landwirtschatftlichen Bettiebsmitteln. Osterreichs Landwirtschaft
braucht die gleichen Wettbewerbsvoraussetzungen wie die anderen EU-Staaten. Ein zentraler
Kostenfakior fiir die Landwirtschaft sind die Betriebsmittel. Seit derm EU-Beitritt konnten in eini-
gen wichtigen Bereichen Kostensenkungen durchgesetzt werdan. Trofzdem sind weitere
Fortschritte unabdingbar. insbesondere bei Diesel, einem wesentlichen Kostenfaktor, ist eine
deutliche Absenkung der im internationalen Vergleich sehr hohen Mineraldlsteuer erforderlich.
Generell wird ein Absenken der Betriebsmittelpreise auf ein européisches Durchschnittsniveau
angestrebi.

Keine Steuererhdhungen auf Grund und Boden. Wir mdssen auch in Zukunft mit
Entschiedenheit allen Bemihungen entgegentreten, dis Steuern auf Grund und Boden anzu-
heben. Gerade in der Landwirtschaft besteht kein sachlicher Grund far Veranderungen. Die
Ertrage aus der Produktion sing in den letzten Jahren nicht gestiegen. Daher sind keine
Steuererhdhungen in diesem Bereich denkbar. Das System der ertragsabhéngigen Einheits-
werte und der Pauschalierung bei der Einkormmens- und Umsatzsteuer ist auch im Interesse
der verwaltungstechnischen Vereinfachung fUr die Bauern und Finanzamter beizubehalten. Die
Anhebung von Grundsteuern und Einheltswerters sowie die Uberlegungen in Richtung einer
Wertschopfungsabgabe sind wirtschafts- und leistungsfeindlich und wirden dem Wirtschafts-
standort gerade in den iandlichen Regionen schaden.
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Osterreichs Bauern setzen auf Qualitit. Das zeigt sich sowohl in der Exportentwicklung
(1994: 9,43 Mrd. 5 Expertumsatz; 1998, 25,5 Mrd, S Exportumsatz) als auch im Vertrauen der
dsterreichischen Konsumenien auf heimische Qualitdt. Gesunde und umweltgerechie Nah-
rungsmittel sind in Zukunft der wichtigste Erfolgsfaktor flr die heimische Landwirtschaft. Hohe
Qualitétsstandards, eine transparente Kennzeichnung hinsichtlich Ursprung und Gualitat, stren-
ge Kontrollen der Produkte und eine umfassende Information der Konsumenten sind der beste
Garant flr die Fortsetzung der eingeschlagenen Erfolgsstrategie. Wir geben dem Konsumenten
die Sicherhait, die er fordert. '

Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie als strategische Zukunftstechnologien,
Osterreich deckt mehr als ein Viertel seines Energiebadarfs aus erneuerbaren Energieguelien.
Ein entscheidender Punkt ist die Umsetzung des Regierungsbeschlusses von Bad Ausses, der
eine verpflichtende steuerbeginstigte Beimischung von Biodiesel zu herkdmmlichem Diesel-
kraftstoff vorsieht. Osterreich muB die Forschung und Entwickiung in diesen Bergichen weiter
forcieren, etwa im Rahmen des Bicenergie-Clusters, um den erreichien Wettbewerbsvorsprung
zU halten.

Eine multifunktionale, fiichendeckende und wettbewerbsfahige biuerliche Landwirt-
schaft als Motor fiir den landlichen Raum. Osterreich hat bei den Agenda-Verhandiungen
stabile Rahmenbedingungen flr Osterreichs Bauern erreicht. Die Ssterreichische Antwort dar-
auf liegt in einem weiteren Ausbau der Umweltorientierung der Landwirtschaft. Durch den
Ausbau des Umweltprogramms kann der Vorsprung Osterrelchs als das Ckoland Europas
dauerhaft abgesichert werden.

Ausgleich geographischer und klimatischer Nachteile unabdingbar, Flr die Berggebiete
und sonstigen benachteiligten Regionen muB Osterrsich den im Agenda-Paket ausverhandel-
ten Spielraum nutzen und die Ausgleichzuiage seinen Bed(rfnissen anpassen. Dabei geht es
insbesondere um die Einflhrung eines Sockelbetrags in der Forderung. Damit wird ein unver-
zichtbarer Beltrag zur Erhaltung der Kulturdandschaft geleistet, was insbesondere auch fir die
Tourismuswirtschaft von grofier Bedeutung ist.

Gesunde Umwelt sichert Tourismus. Durch gine intakte Umweit und Landschaft hat Osterr-
reich die Grundlage fir den Erfolg der Tourismusbranche nachhaltig gesichert, Trinkwasser-
quaiitdt in Badeseen, gute Lufiqualitdt und sauberes Trinkwasser sind das Ergebnis einer mo-
dernen Umweltpolitik und bieten den Osterreichern eine ausgezeichnete Lebensqualitat.

Nationalparks. Die Schaffung von Nationalparks stark: das Image Osterreichs als Tourismus-
land mit ausgezeichneter Umweltqualitdt und schafft zusétzliche Einkommensmdglichkeiten
auch in strukturschwachen Ragionen. Schon jetzt werden 10% der jahrlichen Ubernachtungen
in Osterreich in Nationalparkgebisten gezzhit,

Der bessere Wirtschaftskurs fiir den ldndlichen Raum

> Die OVP-Initiative "Das Land muB leben" - Hiffe zur Selbsthilfe

= Kooperationsprojekte zwischen Gewerbe und Landwirtschaft

> Sicherung und Erhaltung der Basisinfrastruktur (Nahversorgung, Lebensmittelhandier, Gast-
hiuser, Post, Behdrden)

= Weiterbestand von sozialen Einrichtungen (Bildungsangebot, Kindergérten, Arzipraxen)

= Kostenglnstige Kommunikationstechniken flr dezentralen Einsatz in landlichen Regionen,
Es ist notwendig, diese Technologien mdglichst breit im IAndlichen Raum einzufUhren (Tele-
arpeit, -hauser, Internetzugang). Forderung moderner Fernlehrsysteme und -programme.
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.. far den landiichen Raum

> Die Ausgleichszahlungen fir die Bauern missen dausrhaft gesichert sein,

> Das Umweltpregramm (OPUL 2000) muB um 1. Mrd. Schilling aufgestockt werden,

= Weiterflhrung der Anreizfinanzierung in der kommunalen Siedlungswasserwirtschaft durch
den Umwelt- und Wasserwirtschaftsfonds

> Die Ausgleichszulage ist sozial und leistungsbezogen durch Einfihrung eines Sockelbetrages
um 1 Mrd. Schiling zu erhdhen.

> Die Betriebsmittelpreise missen an das EU-Niveau angepafit werden. Der Diesel fir die
land- und forstwirtschaftliche Urproduktion ist steuerlich zu entlasten.

> Dig Einheitswerte missen Ertragswerte bleiben.

> Der EU-Kofinanzierungsanteif betragt 50%. Wir wollen; daB die gesamten EU-Kofinanzierungs-
mittel ungekiirzt flir umweltgerechte bauerliche Landwirtschaft zur Verfigung gestelit werden,

> Forcierung der nachwachsenden Rohstoffe als Einkomrenschance und Arbeiteplatzsiche-
rung im landlichen Raum, z.8. Biodiessl, Biomasse,

= High-Tech-Offensive mit Etablierung eines "Forschungs- und Kompetenzzentrum Biotech-
nologie fiir nachwachsende Rohstoffe”,

= Forderungen von neuen umweltfreundtichen Technologien, um erfolgreichen Markteintritt zu
ermdgiichen, keine Basissubventionen, sondern Kopplung der Projekte an Effizienzkriterien.

= Unterstitzung und Férderung der wirtschaftlichen Grundlagen der bauerlichen Betriebe in
den Grenzregionen.

= Stdrkung der Grenzregionen im Rahmen der EU-Strukturpolitik und durch INTERREG und
LEADER-Initiativen.

.. Ty pesunds Staaisiinanzen

Wir verfolgen im Sinne der Fortfiihrung des von uns im Jahr 1995 herbeigefiihrten
wirtschaftspolitischen Richtunaswechset einen klaren Kurs der konsolidierten Staats-
finanzen, die alle Stabilitdtskriterian einer verantworturgsvailen Wirtschaftspolitik erfllfen

Der bessere Wirtschaftskurs fir gesunde Staatsfinanzen

= Apgenkung der Steuer- und Abgabenquote auf den EU-Durchschnitt, was zwingend heif3t,
dal3 wir Steuern und Abgaben senken und nicht erhdhen wollen,

> Die Ersteliung von "Doppelbudgets” zur Optimierung der mitteifristigen Finanzplanung der
offentiichen Haushalte.

> Zweckgebundene Mittel, wie zum Beispiel fUr die Famifien, dirfen nur widmungsgemas ver-
wendet werden,

> Fine Kirzung der Staatsausgaben verlangt eine Aufgabenreform bis hin zur Einfihrung der
Kostenrechnung bei allen &ffentlichen Dienststellen {derzeit nur im AuBen- und im Wirtschafts-
ministerium Ublich) die Anwendung moderner Verwaltungsablaufe ("Papierfreie Amtsstube
mit elektronischen Aki".

= Ausgabenredukiion durch Nutzung ginstigerer infrastruktur- und Energiekosten in den offent-
fichen Einrichtungen.

= Reform der abgabenrechtiichen Verfahren zum besseren Rechtsschutz in Steuersachen.

= Bet den Finanzausgleichsverhandlungen darf die Finanzbasis der Lander und Gemeinden
nicht gefahrdet werden. Reform des abgestuften Bevilkerungsschitssel, der derzeit die klei-
nen Gemeinden benachteiligt,

> Die Mittet zur Wohnbauférderung fir die Lander dirfen nicht geklrzt werden.

= Wenn der Eurcpéische Gerichtshof Abgaben flr rechtswidrig erkifirt, deren Ertrage den Lan-
dern und Gemeinden zuflieBen, hat der zustandige Bundesgesetzgeber die Ausfille von
Einnahmen auszugleichen.




Besser fur Familien

Willkommen, Kinder!

Wir stehen fiir eine Gesellschaft, in der Kinder und Familien willkommen sind. Funk-
tionierende Familien sind uns nicht nur gin Anliegen, sondarn auch ein gesellschaftspolitisches
Ziel. Die Leistungen der Familien sind fUr die gesamte Gesellschaft unverzichtbar. Flr uns sind
Kinder keine Last. Wir wollen fiir den Weri der Familie werben. Wir woilen Familien starken.

Wir wollen Osterreich zum familienfreundlichsten Land Europas machen. Kinder brau-
chen die besten Startbedingungen. Es liegt in der Verantwortung beider Elternteile, ihren
Kindern die besten Lebenschancen zu erdffnen.

Unser Leithild fiir die Familie des 21, Jahrhunderts ist die Familie mit zwei Elternteilen
und Kind(ern}: Denn Famiiie ist dort, wo Kinder sind. 75% aller Kinder in Familienbeziehungen
wachsen mit zwei Elternteilen auf, die den Kindern anerkanntermafen die besten Starichancen
flr inr eigenas Leben sichern, weil sie grundséatzlich Kontinuitdt und Verlasslichkeit in der
Erziehung der Kinder und eine zeitlich ausreichende Betrsuung erméglichen.

Natiiriich begegnet uns Familie in vielfaitgeren Formen - von der "Nachfolgefamilie” bis hin zu
den Alleinerzieherfamilien. Gerade letztere verdienen Respekt und Unterstltzung, well sie oft
aus widrigen privaten, sozialen oder tkonomischen Griinden in diese Lebenssituation hinein-
gezwungen werden. Die Politik ist nicht fir den Erfolg oder das Zerbrechen von Familien und
Ehen verantwortlich. Sie kann aber dabsi helfen, daB familidre Beziehungen die Chance haben,
menschlich und materiell stabil zu bleiben.

Familienfreundiiche Lebenskultur in Osterreich: Der OVP geht es neben den materiellen

Rahmenbedingungen um ein neues Klima flr Kinder und familidre Beziehungen. Wir setzen

uns ein fr eine neue Familisnkuitur in Osterraich. Wir wolien damit das familidre Zusarmmen-

ieben férdern und eine Kuitur fir Kinder und Eltern schaffen. Eine Kultur,

= in der Kinder und Familien wilkommen sind;

= in der Kindergeschrei nicht als Bel&stigung sondern als Zukunftsmusik gilt,

= in der Kinder keine Hindernis in der Karriereplanung sind

™ in der stabile Zwei-Eltern-Kind-Beziehungen als Leitbild anerkannt sind.

=~ Wir wollen, daf der Kinderwunsch der Eltern umgesetzt werden kann. Wir sind dariber
besorgt, dal} die Geburtenzahlen in Osterreich in den letzten Jahren kontinuierlich zuriickge-
gangen sind. Der Wunsch nach Kindsrn darf durch mangelhafte Voraussetzungen in der
Arbeitswelt und der Gesellschaft nicht unerflilibar bleiben.

= Wir wolien, daB mehr Kinder in funktionierende Partnerschaften geboren werden, weil
dadurch die Lebenschancen der Kinder gestérkt werden.

= Wir wollen, dal Ehepartner - auch die Vater - ihre elterliche Verantwortung stérker wahrneh-
men, und daB nicht noch mehr Kinder als Scheidungswaisen leben mdssen. In Osterreich
werden pro Jahr rund 18.000 Ehen geschieden, wovon rund 16.000 minderjahiige Kinder
betroffen sind. Wir wollen die Eltern zu eigenverantworteten Konfliktidsungen motivieren - im
Interesse der Kinder.

Karenzgeld fiir alle. Derzeit ist der Bezug von Karenzgeld an ein vorhergehendes Beschafti-
gungsvernéltnis gekniipft, weil die dafiir notwendigen Mittel zu 30% aus der Arbeitslosenver-
sicherung finanziert werden. Das bedeutst, daf® rund 7% der Mitter/Vater - wie zurm Beispie!
Studentinnen und Hausfrauen - (berhaupt keinen Anspruch auf Karenzgeld haben und rund
4% der Eltern, die Sslbsténdige oder Bauern sind, nur eine “Teiizeitbeihilfe" in Hohe des halben
Karenzgeldes erhalten. Es geht also um ca. 8.000 Geburten im Jahr,

Uns ist jedes Kind gleich visl wert, unabhingig davon, ob die Mutter bzw. der Vater vorher er-
werbstétig war oder nicht. Deshalo treten wollen wir Karenzgeld fiir alle. Wir m&chten alien
Mittern und Vatern den Bezug von Karenzgeld sicherstellen, weil die Erziehung der Kinder
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Willkommen, Kinder!

eine unverzichtbare Leistung fiir die Gesellschaft darstellt, die auch finanzisll anerkannt werden

muB.

Wir woller: das Karenzgeld nicht mehr als Versichsrungsleistung fir den Ausfall von Erwerbs-

einkomimen, sondern als das klassifizieren, was es #ngst ist, namlich als eine Leistung fir die

Familie. Daher woller wir das Karenzgeld zur Ganze aus dem Familienfastenausgleichsfonds

finanzieren und von einer vorhergehenden Erwerbstétigkeit entkoppeln. Damit treten mehrere

positive Effekte ein:

» Karenzgeld bekommen auch jene Eltern, die es bisher nicht bekommen haben. Es gibt weder
einen sachlichen Grund noch soziale Argumente, warum gerade Kinder von Studierenden,
den gerngflgiq Beschéftigten, Hausfrauen oder Hausménnern, Béuerinnen oder Bauern
sowle von Ehepartner eines Gewerbetreibenden von diesem Anspruch ausgeschlossen bigi-
ben sollen,

= Wir wollen auch, daf3 jemand wahrend der Karenzzeit stwas dazuverdienen kann. Damit wird
sine Urlaubsvertretung oder andere Form der temporére Beschaftigungen mdglich, chne wie
bisher den Anspruch auf Karenzgeld zu verlieren. Jetzt kénnen Karenzgeldbezieher/innen
lediglich bis zur Geringfigigkeitsgrenze von derzsit 85 3.840,- dazu verdienen, Das kommt
praktisch einem Beschaftigungsverbot gleich. Selbst wenn der Zuverdienst mit einer Cher-
grenze verbunden ist, steigert allein die Tatsache, daf3 ein Zuverdienst Uberhaupt méglich ist,
die Wahifretheit in der Lebensgestaltung der Eltern. Jeder Vorschlag, der behauptet, "Ka-
renzgeld flr afie” bedeute ein "zurlck an den Herd" fiir alle Miitter ist daher vallig grundlos.

> Dia Arbeitsiosenversicherung erspart sich eine j&hrlichen Beitragsanteii von rund 2,3 Milkarden
Schilling. Dadurch kénnen die Lohnnebenkosten um rund 0,4%punkte gesenkt werden,

Karenzgeld fir alle ist finanzierbar. Die Mshrkosten betragen rund 840 Millionen Schilling
pro Jahr und sind aus den Uberschilssen des Familieniastenausgleichsfonds finanzierbar,

Héheres Karenzged ab dem Jahr 2000. Wir wollen das monatliches Karenzgeld flir alle auf
einheitlich S 6000 erhdhen,

Pension fiir die Kindererziehung. Wir wollen einem griferen Kreis von Frauen eine eigene
Pension ermdglichen. Wir wollen dabei jenen heffen, die sich vorwiegend der Kindererziehung
gewidmet haben und deshalb aus dem Erwerb ausgestiegen sind und keine eigenen 15 Jahre
an Beitragszeiten durch Erwearbstétigkeit fir ihre eigene Alterspension erwerben konnten. Bis
dato milssen 15 Jahre Beitragsjahre vorliegen, um einen eigenen Pensionsanspruch zu begrin-
den, Wir wolien das dahingehend andern, daB neben eigenen Beitragszsiten auch die Zeiten,
die fir Kindererziehung aufgewendet wurden, den Anspruch auf Pension nicht nur wie es der-
zeit der Fall ist, erhdhen, sondern auch begrinden. Unser néchstes Ziel ist es daher, jene finan-
Ziellen Verluste zu beseitigen, die entstehen, wenn sich Kindererzishungszeiten (berschneiden.
Wir wolien zur sczialen Absicherung - besonders von Frauen - stufenweise durchsetzen, daf
die Zeiten fur die Erziehung von Kindern bei der Berechnung der Pensionen nicht nur ange-
rechnet werden, sondern auch "pensionsbegriindand” wirken. Das heaiBt: Wir woilen die
Méglichikelt zum eigenen Pensionsanspruch durch das Zusammenrechnen von Kindererzie-
hungszeiten und Beitragszeiten schaffen. Das bedeltet auch ein Beitrag zu mehr Gerechiigkeit
und Anerkennung von Familienleistungen. Denn es ist nicht einzusehen, daB ausgerechnet die
gesellschaftspolitisch so wichtige Familienarbeit keinen eigenen Pensionsanspruch begrinden
soll, Deshalb verfolgen wir die langfristige Perspektive, kindbezogene Familienleistungen in
Zukunft von einer vorhergehenden Erwerbstatigkeit abzukoppeln.

Kinderbetreuungsgeld ermdéglicht Wahlfreiheit. Flir uns liegt eine wichtige
30 | Zukunftsperspektive fir die Erleichterung der Kinderbetreuung in der schrittweisen Einfihrung
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Willkommen, Kinder!

eines Kinderbetreuungsgeldes. Es soll unabhingig von der finanziellen Situation der Eltern und
unabhéngig von einer vorangegangensn oder aktuellen Beschiftigung in einheitlicher Hohe
jenem Elternteif zukommen, der fir die Betreuung des Kindes die Hauptverantwortuing tragt.
Wir wollen, daB Eltern die Mdglichkeit haben, aufgrund ihrer persdniichen Anforderungen und
Bediirfnissen die Form der Betreuung ihrer Kinder frei zu wahien. Sie kdnnen entweder beim
Kind bleiben cder die optimate Form der Betreuung auBerhalb des eigenen Haushaltes suchen.
Und beide Formen werden entsprechend finanziell unterst(itzt,

Die Einfihrung dieses Kinderbetrauungsgeldes ist deshalt nur schrittweise méglich, weil die
Mittel daf(r aus den Beitragen des Familienlastenausgieichs finanziert werden missen. Das
heifit, von der Entwickiung der Einnahmen dieses aus Arbeitgeberbeitrdgen gespeisten Fonds
abhangig sind.

Die Vater in die Pflicht nehmen. Wir anerkennen und unterstiitzen die Wanhlfreiheit in den
Lebensentwirfen und Vereinbarungen zwischen Mann und Frau. Wir wollen den Vétern aber
bewuf3t machen, dal eine aktive Vaterrolle und die ausreichende Beschéftigung mit den eige-
nen Kindern eine wertvolle und unersetzliche Bereicherung des sigenen Lebens darstellt, die
alie Mihen und Lasten der Betreuung um ein Vietfaches aufwiegt.

Die Familien in der Verfassung verankern, Die OVP will daher, dal die Unterstiitzung der
Familien durch den Staat als Staatszie! in der Verfassung verankert wird, wie das ist in vielen
El-Landerm schon lange der Fal ist.

Willkommen, Kinder! Daher wollen wir:

= Karenzgeld fir alle: Ausweitung des Anspruchs auf Karenzgeld auf alie Miitter/Vater unab-
hangig von einer vorangegangenen Frwerbstatigkeit und Offnen der Zuverdienstgrenzen.

= Anhebung der Teilzeitheinilfe flir Szlbstdndige und Bauerinnen auf das Niveau des
Karenzgelds.

= Karenzgeld auf monatlich 8.000 Schilling erhdhen,

= Nicht nur anrechenbare sondern auch pensicnsbegriindende Kindererziehungszeiten.

= Kinderbetreuungsgeld schrittwelse aufbauen

= Verbesserung bei Schiler- und Lehrlingsfreifahrt; Kostenersatz auch flir Internatsschidler fOr
die nicht taglichen Heimfahrten.

> Steuerliche Absetzbarkeit von Kosten fir Kinderbetreuung und Haushaitshiifen.

> Familien in der Verfassung verankern

o
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Farsilie & Berud vereinbar machen

Zentrales Anlisgen der OVP-Famiiienpoiitik ist die bessere Vereinbarkeit von Familie und Berut,
Wir woilen die Arbeitswelt famitienfreundiicher gestalten.,

Kleine Kinder brauchen unsere Aufmerksamkeit. Der L.ebensrhythmus kleiner Kinder steht
nicht selten im Gegensatz zur Arbeitswelt der Erwachsenen. Geduld statt Hast. Zeit statt
knappen Terminplanes. Kinder brauchen Geborgenheit, Sicherhait und vor allemn viel Zeit. Eltern
brauchen deshalb faire Bedingungen in der Arbeitswelt, damit Kinder und Berufstatigksit kain
Widerspruch sein missen. Daflr brauchen wir ausreichends und flexible Angebote fir die
Kinderbetreuung, flexible Arbeitszeiten und insgesamt eine Arbeitswelt, in der Familienorientie-
rung aus Uberzeugung groBgeschrieben wird,

Unser Ziel ist, gemeinsam mit der Wirtschaft das BewuBtsein zu schaffen, daf3 Familienfreund-
lichkeit am Arbeitspiatz einen personalpalitischen Grundsatz darstellt.
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Familie & Beruf vereinbar machen

Ausbau der bedarfsgerechten Kinderbetreuung. Der Kindergarten als Betreuungseinrich-
tung genieft hohes Ansehen und solt weitere Entwicklungsmdglichkeiten erhalten. Alle Studien
beweisen, daB dem Kindergarten eine sehr wesentliche sozialpadagoegische Funktion zukommt
und von Eitern auch deshalb beansprucht wird. Der Kindergarten gewinnt dadurch, wenn
Eltern mehr als bisher in die Erzichungsarbsit einbezogen werden.

Beim weiteren Ausbau der (brigen Kinderbetreuungseinrichtungen werden wir besonders die
selbstorganisierten und nachbarschafilichen Strukturen fdrdern, "Familienkindergarten®, Eitern-
Kind-Treffpunkte in den Wohnbezirken, Kindergruppen und Tagesmiitterverbinde bieten oft die
Maéglichkeiten, auf individuelie Bedlrfnisse der Familien besser als groBe Einrichtungen einzu-
gehen. Und Unternehmen brauchen noch mehr Anreize zur Einrichtung von {gemein-samen}
Kinderbetreuungseinrichtungen.

Flr uns ist auch die Familie ein Arbeitsplatz. Daher wolien wir bei der néchsten Steuerre-
form zur Unterstitzung der besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf die Kosten flir die
Kinderbetreuung und Haushaltshilfen steuerlich abseizbar machen. Besonders fir Frauen
schafft das legale Arbeitsplatze und erméglicht gleichzeitig Eliern einen auBerhauslichen
Erwerb.

Familienfreundlichkeit bringt mehr Standortqualitdt: Das Gitesiegs! "Audit Familie &
Beruf". Mit diesern Gitesiegel mdchten wir so viele Unternehmen wie mdglich davon Uberzeu-
gen, dak sich Familienfreundlichkeit auch betriebswirischaftiich lohnt: Familienfreundliche MaB-
nahmen bringan Vorteile fir Unternehmen: eine bassere Motivation der Mitarbeiter, hdhare
Leistungs- und Einsatzbereitschaft, weniger Stress, weniger Mitarbeiterflukiuation, geringere
Abwesenheitsquoten. Nicht das Familienleben muB sich dem Beruf unterordnen, im Gegenteil:
die Berufswelt muB kinder- und familienfreundlicher werden.

Wettbewerb "Taten statt Worte™: 1998 wurde erstmals ein bundesweiter Wettbewsrb fir
den frauen- und famlienfreundlichsten Betrieb durchgeflhrt. Wir treten dafiir ein, Familien-
freundiichkeit als Kriterium in internationale Standortvergleiche und Standort-Ranglisten aufzu-
nehmen

Familie & Beruf vereinbar machen - unsere MaBnahmen:

= Familienfreundliche Arbeitszeiten und Arteitsbedingungen - sie stehen in der Wunschliste
der Osterreicherinnen und Osterreichern an oberster Stelle,

= Ein bedarfsgerechtes und gualitativ hochwertiges Angebot an Kinderbetreuungsplétzen.

> Ein ausreichendes Angebot an Mobilzeitarbeitsplatze - wir wollen innerhalb der néchsten
Jahre mit unserer Mobiizeit-Quote ins internationale Spitzenfeld vorstoBen.

= Teiizeit in den hochqualifizierten Jobs.

> Modetle und Instrumente, die den Wiedereinstieg in den Beruf erleichtern,

> Verbesserung des BetreuungsschiUssels in den Kindergérten und ausrsichende Anzah! an
Kindergartenpldtzen, qualifiziertes Personal in der notwendigen Zahl in jeder Gruppe.

= Flexibilisisrung der Offnungszeiten der Kindergarten - kindgerecht und kundenorientiert,

= Laufende Aktualisierung der Aus- und Weiterbildung der Kindergariengédagog(innjen.

= intensivierung des Angebots der Elternbildung.

Spielen, lernen, sich entwickeln, Erwachsen werden

Kindergerechte Lebenstriume und Lebensraume: Wir wollen in Csterreich die besten
Voraussetzungen fiir die Entwicklung unserer Kinder schaffen. Kinder brauchen Riume, die
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Spielen, lernen, sich entwickeln. Erwachsen werden

Lern- ung Lebensraume sind, in denen sie mitgestalten, sich zurlickziehen, einander begegnen
und sich bewegen kénnen. Kinder brauchen Freiraum: Zum Spielen, zum Lernen, zum Leben.
Wir wollen ihnen Umgebungen bieten, in denen ihre Spontaneitét, Neugier und Kreativitat
geférdert wird. Schaffen wir echte Spielrdume. Je mehr Spielfraum unseren Kindern in ihrer
Wohnumgebung zur Verflgung steht, desto weniger greifen sie auch auf Ersatz-Erlebniswelten
wie etwa Fernsehen oder Video zurtck,

Stop der Gewalt in den Medien. Zu sinem sehr ernsten Problem hat sich die wachsende
Gewaitdarsteliung im Fernsehen entwickelt. Dies betrifft nicht nur das Programmangebot priva-
ter Anbieter, die via Kabel oder Satellit empfangen werden, sondern auch den ORF Es stellt
sich die ernste Frage, in welcher Gesellschaft wir leben, wenn wir zulassen, daf unsere Kinder
der Darstelfung von Gewalt ausgesetzt werden und dabei annehmen, daB sie daraus keinen
Schaden davontragen wirden.

Wir haben mit der “Lobby fir Kinder" eine brefte Diskussion Uber das Thema Gewalt im Fern-
sehen entfacht. Mit einem "Kuratorium gegen Gewalt” fiir den ORF wollen wir der Gewaltdar-
stellung im dffentlich-rechtiich finanzierten Fernsehen enge Grenzen setzen. Gewalt hat im
Lebensraum unserer Kinder nichts zu suchen. Weder im familidren Leben noch am Bildschirm.,

Schutz vor Sekten, Gewalt und Drogen. Politik soll helfen, fir unsere Jugendiichen
Lebenschancen zu erbffnen « und daher Risiken, die sie in ihrer Entwicklung gefahrden
kénnen, zu reduzieren. In einer Lebensphase des persénlichen Wandels ist fir Jugendliche
eine Umgebung wichtig, in der sie sich angenommen flhien. Sekten, Gewalt und Drogen sind
dabei echte Gefahren. Die Jungen brauchen daher unsere Unterstiitzung bei der Entwickiung
perstniicher Lebensziele.

Familien starken und Kinder schiitzen. Kinder bedlrfen des besonderen Schutzes in der
Gesellschaft. Sie sind schwécher, verletzbarer und auf die Verantwortung der Erwachsenen
angewiesen. Die OVP tritt gegen Gewal, Mibrauch und Kinderpornographie ein. Wir lassen
nicht zu, daB sexuelie Gewalt an Kindern und Jugendichen verharmlost oder heruntergaspielt
wird. Der Rechisstaat muBl mit aller Harte und Konsequenz gegen jene vorgehen, dig sich an
den schutzbedlrftigsten Mitgliedern unserer Gesellschaft vergehen, Und es muB sichergestelit
sein, dafl potentielle Wiederholungstéter keine Chance mehr haben, das Leben oder die Seele
von Kindern zu zerstéren. Die OVP hat daher die Initiative ergriffen, um den Schutz unserer
Kinder vor MiBbrauch und Gewalt und die konsequente Verfolgung von Tatern in Osterreich
weiter voranzutreiben. Wir woillen, dald der Schutz unserer Kinder und Jugendlichen vor sexu-
ellem MiBbrauch unserer Gesellschaft ein vorrangiges Anliegen ist. Deshalb sprechen wir uns
auch flr die bestehenden gesetzlichen Schutzalterbestimmungen aus: Wer sie aufweichen
mdéchte, handelt gegen die Interessen unserer Kinder,

Zum Schutz der Kinder fordern wir:

= Mehr Platz fir Kinder

= Stop der Gewalt in den Medien.

= Elterngchule ausbauen

= Internationale Zusammenarbeit und Fahndung gegen Kinderpornografie weiter intensivieren

= Konsequentas Vorgehen gegen Sekten.

= Null Toleranz gegeniiber Drogen.

=~ Konsequente Fortsetzung des Kampfes gegen sexuellen MiBbrauch oder Gewalt an Kinderr:
Bestehende Strafrahmen ausn(tzen, mehr Schuiz fir die Opfer, hirtere Strafen fUr die Téter

= Verbesserung der Parteistellung von Kindern und Jugendlichen in den sie betreffenden
Angelegenheiten
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Spielen, lernen, sich entwickeln. Erwachsen werden

Partnerschaft und Ehe bleiben wichtig. Entgegen allen kulturkritischen Prognosen und ide-
clogisch motivierten Behauptungen bigiben statile Partnerschaften und Ehen fir die Osterrei-
cherinnen und Osterreicher wichtige Werte. Wir unterstiitzen die Heiratsentscheidung junger
Paare, weil wir darin das Bekenntnis zu einer stabilen Beziehung sehen, die fir das Wohlerge-
nen der Kinder von entscheidender Bedeutung ist. Das Angebot der Eheberatung vor der Hei-
rat halten wir fir wichtig, weil kiinftige Eheleute darin nicht nur mit Anregungen fir eine Kultur
des partnerschaftiichen Zusammenlebens, sondern auch mit einer Leitidee des dsterreichi-
schen Eherechtes vertraut gemacht werden, mit der Partnerschattlichkeit von Frau und Mann.

Das Prinzip der Partnerschaftlichkeit kann auch in einem "Ehevertrag” konkret verankert
sein, in dem sich die Eheleute Uber ihr eheliches Selbstversténdnis und die anfalienden Auf-
gaben und Anspriiche einigen. Ot kiinftige Eheleute sine solche Ubersinkunft abschliefien,
mui3 nattirlich ihnen Gberlassen bletben. Fir uns ist jedech der "Ehevertrag” ein sinnvolles und
empfehlenswertes Instrument zur Absicherung von Partnerschaftlichkeit im Lebensalltag.

Lebensraum fiir junge Familien schaffen. Wir wollen jungen Paaren bzw. Famitien sin adé-
guates Lebensumield erméglichen. Eine Herausforderung ist haute fiir viele die Wohnungsfrage
gewcrden: Trotz eines partiellen Uberangebotes an Wohnungen stellen die hohen Preise fir
Wohnraum ein ernstes Problem dar. Der durchschnittliche Wohnungsaufwand ist in den ietzten
15 Jahren schneller gestiegen als das Pro-Kopf-Einkommen der jungen Arbeitnehmer/innen.
Angesichts der hohen Kosten i die Wohnraumbeschaffung sehen wir es als wichtige Aufgabe,
Wohnungen fur junge Famiien mit Kindern finanziell erschwinglich zu machen. Wir wallen daher
die Instrumente der Wohnbauférderung so weiterentwickeln, daB soziale Treffsicharheit gerade
auch fiir Familien gewahrieistet ist: Kinderzaht und Familieneinkommen misser bei der
Wohnbaufrderung entscheidende Fakioren sein. Wir sind fir ain bedarfsgerachtes, zukunfts-
orientiertes Bauen und wollen daher nicht nur das "Mehr-Generaticnen-Wohnen", sondern
auch barrierefreies Bauen forcieren.

Barrierefreies Bauen fiir Behinderte. Besonderes Augenmerk wollen wir auch auf behinder-
tengerechies Bauen richten. Immer wieder wearden oOffentliche Gebaude erbffnet bzw.
Generalsanierungen durchgefiihrt, die den Ansprichen und Bedirfnissen von Behinderten
nicht gerecht werden. Barrierefreies Bauen sollte in den Landesvergabegesetzen als fixer
Bestandteil verankert sein.

Wohnungskosten um 20% senken. Besonders fiir die jungen Familien wirden die von uns

geforderte Senkung der Wohnkosten eine Erleichterung bringen. Durch die groBen

Mietrechtsreformen 1994 und 1997 haben die Mieten heute in Osterreich zwar einen weitgs-

hend marktgerechten Preis, die Nebenkosten der Mieten (Betriebskosten, &ffentliche Abgaben,

Kosten fir Hausmeister etc.) sind allerdings nach wie vor zu hoch. Wir wolien daher

> den Wegfall der zehnprozentigen Mehrwertsteuer auf Mieten bei gleichzeitigem Beibehalten
des Vorsteusrabzuges (= unechte Mehrwertsteuer-Befreiung) dberprifen

= den Wegfali des Hausbesorgergesetzes, weil die Kosten der Hausbesorger sehr hoch sind -
wobei es Schutz-Ubergangsbestimmungen fGr bestehende Dienstverhéitnisse geben soll,

= die Erhéhung der Grundsteuer verhindern

= den Wegfall der Vergebiihrung von Mietvertrégen

= die Fiexibilisieruhg der Wohnbauforderungsmittel

Cigse MaRnahmen wlrden eine Reduzierung der Wohnkosten um bis zu 20% ermdgiichen.

Wert der Familienarbeit anerkennen. Uns ist es ein Anliegen, daB die Familienarbeit in
34 | Osterreich aufgewertet wird, Wir wolien den Wert der Familienarbeit viel stérker ins BewufBtsain
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Spielen, lernen, sich entwickein. Erwachsen werden

der Offentlichkeit heben, als das bislang der Fall ist. Die Familienarbeit in Osterreich reprasen-
tiert pro Jahr ginen Wert von rund 800 Milliarden Schilling, das sind rund 40% unseres
Bruttoinlandsproduktes.

Behinderte integrieren statt ausgrenzen, Die OVP stellt die Interessen alier Kinder in den
Mittelpunkt ihrer Politik. Wir wenden uns dabei gegen den Mythes vom genetisch einwand-
freien und daher angeblichen nermalen Menschen und setzen dem ein klares Bekenntnis zur
Vislfalt menschlichen Daseins entgegen.

Eine Politik, die sich an den Bedlrfnissen aller Kinder orientiert, kann daher die basonderen
BedUrfnissen mancher Kinder nicht dbergehen. Das erkidrte Zisl unserer Familienpolitik ist, Mut
zum Kind zu machen und Familien zu stérken. Es gift auch Mut zum Leben mit der méglichen
Behinderung eines Kind zu machern. Deshalb lehnen wir auch die pranatale Diagnose zur
Aussonderung von behinderten Kindarn ab. Wir setzen uns nachdrlickiich fir die Integration
behinderter Kinder in Kinderbetrauungseinrichtungen und in Schulen ein. Jerne 2,4 Mrd. Schii-
ling, die wir bis zum Jahr 2000 zusatzlich in die Kinderbatreuung investieren, sollen beispiels-
weise auch die Integration behinderter Kinder in das Bildungssystern férdern. Behinderte Kinder
brauchen und verdienen mindestens genau soviel Anerkennung und Zuwendung ihres Umiel-
des, wie nicht-behinderte Kinder. Das kdnnen wir nur dann sicherstellen, wenn wir ihre Inte-
gration in die Gesellschaft nicht als Rardthema sehen, sondern gerade auch am Umgang mit
behinderten Kindern die Familienfreundiichkeit unserer Gesellschaft messen. Als Familienpartei
werden wir immer dafir eintreten, daB es keine Kinder "zweiter Klasse" gibt. Der Platz aller
Kinder ist in der Mitte unserer Gesellschaft.

Wir wollen daher auch, daf} der Zugang zur Rehabilitation von behindert geborenen
Kindern verbessert wird. in Osterreich muR ein einheitliches Leistungsniveau sichergestalit
werden und die Verrechnung der Rehal-Kosten sollten die zusténdigen Einrichtungen intern
abrechnen, ohne die betroffenen Eltern davon zusatzlich zu belasten. Es ist nicht einzusehen,
daB derartig grundiegende soziale Hilfestellungen vielfach schwer zugnglich sind. Wir wollen
rasche und unbirokratische Hilfe und eine kundenorientierte Sozialverwaltung.

Spielen, lernen, sich entwickein. Erwachsen werden. Wir wollen daher;

= Wohnbauférderung besonders auf die Bedirfnisse junger Familien ausrichten.

= Barrierefreies Bauen flir Behinderte fdrdern.,

=~ Waohnungskosten und Betriebskosten um bis zu 20% senken.

> Mehr Integration behinderter Kinder in Kinderbetreuungseinrichtungen und einfacher Zugang
zur Rehabilitation.

= Der Ausbau der Beratungsmaégiichkeiten fiir Eltern behinderter Kinder.

= Der Ausbau der Elternbitdungsprogramme flir Eltern behinderter Kinder,

Wenn Brisen kommen
Konflikie und Krisen gibt es in jeder zwischenmenschlichen Beziehung. Wir wollen in Krisen die
Eigenverantwortung der Menschen akfivieren, damit sie wieder zueinanderfinden und nicht
auseinandergehen. Und vor allem jene wollen wir schitzen, die unter den Konflikten der Er-

wachsenenwelt am meisten leiden: die Kinder.

Wir wollen stabile Beziehungen férdern. Uns ist die Stabilitat von familidren Beziehungen
wichtig. Stabilitat ist fir die Entwicklung und das Heranwachsen der Kinder ein zentraler Wert.
Stabife Familien sind am besten dazu in der Lage, den Kindern die bestmdglichen Startchancen
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Wenn Krisen kommen

zu erbifnen. Deshalb setzen wir uns daflr ein, Familen bei der Bewdltigung von
Krisensituaticnen oder Konflikten durch Beratung und Information zu unterstiitzen. Nicht immer
sind Krisen zwischen Eheparinern aber bewdltighar. Unlberbrickbare Kluften kann man oft
nicht wieder zusammenzwingen. Hier muB unser Hauptaugenmerk dem Wohiergehen der
Kinder gelten. Nehmen wir nicht nur die Selbstbestimmung der Pariner ernst, sendern auch
die Rechte der Kinder: auf Zuwendung, auf Harmonie und auf eine sichere Entwicklung.

Mediation zur eigenverantwortlichen Konfliktiésung. Personliche Auseinandersetzungen
durfen nicht auf dem Ricken der Kinder ausgetragen werden. Ehepariner miissen ihrer elter-
lichen Verantwortung auch in Krisensituationen voll nachkommen. Und nicht jede Beziehungs-
krise muBl zwangsidufig in eine Trennung mdnden. Deshalb wollen wir Eftern dabei helfen, in
Krisen zu eigenverantwortlichen Losungen zu kommen. Die Instrumente der Familienberatung,
der Mediation und der Kinderbegleitung, die sich in einem Modellprojekt des Famifienministers
bereits bewshrt haben, wollen wir verstérkt dazu einsetzen, um Paare in Krisensituationen zu
unterstiitzen und damit die Kinder vor Konflikten und uniiberlegten Trennungen bestmdglich zu
schitzen. Wir sehen die Mediation als Grundlage dafll, dal3 auch jene Elternteile, bei denen
das Kind nicht lebt, an seinar Entwicklung und Erziehung Antell haben kénnen, Familienbera-
tung und Mediaticn waren fir uns daher wichtige Inhaite der Reform das Gsterrsichischen Ehe-
und Scheidungsrechtes. Diese Angebote miissen sukzessive ausgebaut werden.

Alter werden, Mehr vom Leben haben

Die steigende Lebenserwartung &ffnet fir dlters Menschen neue Lebensperspektiven und
Chancen zur Teilhabe an einem abwechslungsreichen und erflliten Leben. Die Phase des
Ruhestands ist zu einem eigenen, vierten Lebensabschnitt geworden.

Pensionen sicherstelien. Die OVP tritt dafir ein, daB in bestehende Pensionen nicht einge-
griffen werden darf. Wir verlangen aber gleichzeitig die konsequente Férderung der betrieh-
lichen und privaten Altervsorsorge. Und wir wollen soziale Gerechtigkeit fir die béuerliche
Bevilkerung und fordern daher eine realistische Anpassung der biueriichen Ausgedingepau-
schale, da die bestehende Regelung nicht mehr zeitgemal ist.

Als Familienpartei treten wir fir eine Gesellschatt fiir alle Lebensalter ein, was aus-
driicklich heiBt, daB den Senioren eine entsprechende demokratische Mitsprache zur Sicherung
inrer Lebensinteressen méglich ist.

Keine Diskriminierung der Senioren. Die OVP fritt gegen jede Form der Diskriminierung ein,
Deshalb soll in die Bundesverfassung ein Diskriminierungsverbot aufgrund des Alters, ein
Grundrecht auf Alterssicherung und die Einflihrung des Briefwahlrechtes auf Gemeinde-,
Landes- und Bundesebeng aufgenommen werden.

Anerkennung des Osterrsichischen Seniorenrates als Interessensvertretung. in der
politischen Praxis bedeutet das, dafi bei der Erarbeitung der Entscheidungsgrundiagen, die
Auswirkungen auf Pensionen haben, oder vor Einleitung des Begutachtungsverfahrens nicht
nur die Vertreter/innen der Arbeitnehmer/innen und Arbeitgeber/innen, soendern auch die
Vartreter/innen der Pensionisten als gleichberechtigte Partner/innen singebunden werden.

Mitbestimmung der Pensionisten in der Sozjalversicherungs-Selbstverwaitung. Damit
36 | die Selbstverwaltung der Sozialversicherung den rechts- und sozialpolitischen Grundséatzen
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sowie den urspringlichen Zielsetzungen flr diese Einrichtung tatséchiich entsprechen kann, ist
neben der Vertretung der Cienstgeber/innen und Dienstnehmer/innen auch die Vertretung der
Pensiongbezieher/innen vorzusehen. Daher wollen wir die Vorsitzenden der Beirdte bei den
Sozialversicherungstragern (auch im Hauptverband) gesetziich im Vorstand des jeweiligen
SoZialversicherungstrdgers mit Sitz und beschlieBender Stimme verankern.

Pflegen und begleiten. Die menschiiche Qualitét einer Gesellschaft mit sich daran, wie wir
unsere Kinder ins Leben einfGhren und unsere Eltern aus dem Leben hinausbegleiten. Wir woli-
len daher die besten Rahmenbedingung fir die Pflege alterer Menschen schaffen. Wir wiin-
schen uns, daB alte Menschen nicht isoliert, sondern eingebettet in ihren familidren und sczia-
fen Zusammenhang leben kdnnen. Wir wollen eine bessere Absicherung fir jens Familien-
angehérigen schaffen, die ihre &lteren Verwandten pflegen.

Pflegeangebot sicherstellen. Im Jahr 1899 sind weit (ber 500.000 Osterreicher/innen
80 Jahre und alter. Mit dem Alter steigt die Wahrscheinlichkeit der PflegebedUrftigkeit deutiich
an. Wir missen daher sicherstelien, daB es fir diese wachsende Altersgruppe eing ausrei-
chende Versorgung mit Pllege- und Betreuungsangeboten gibt. Dazu gehdren Hauskranken-
pflege ebenso wie Heimhilfen, Besuchsdienste oder Kurzzeitpflegebetten fir ein Wochenende
der Erholung oder fUr die Zeiten des Uraubs der Pllegenden.

Verschuldensunabhingige Patientenentschadigungs-Versicherung und die Veranke-
rung von Patientenrechten. Grundsatzliches Ziel der OVP-Gesundheitspolitik ist das hohe
Niveau der medizinische Varsorgung in Osterreich zu halten und waiter auszubauen. Die OVP
fordert aber flr die Sicherheit der Patienter: eine verschuldensunabhéngige Patientenentschi-
digungs-Versicherung, Zigl siner solchen Versicherung ist, das ProzeBrisiko nicht dem
Patienten/der Patientin zu Uberlassen und im Falle eines Kunstfehlers die Patienten rasch zu
entschadigen sind. Eine Kommission von Fachleuten soll innerhalb von drei Monaten (ber eine
Patientenentschédigung entscheiden.

Zukunftssektor soziale Dienstleistungen. Mit dem Sektor der sozialen Dienstleistungen
eréffnet sich ein bisher weitgehend unbeachigter Bersich potentielier neuer Beschaftigung, der
sowohl Erwerbsarbeit, Tellzeitbeschéftigung als auch unternehmerische Tatigkeit ermdglicht.
Im Bereich der persdnlichen und sozialen Dienstlefstungen wartet eine Fllle von Arbeit auf uns,
Ziet muf3 es sein, einen Tell dieser Dienste, die heute oft in der Schattenwirtschaft dammern, in
den offizigilen Arbeitsmarkt zu integrieren.

Absicherung fiir pflegende Angehdrige. Pfliegebadiirftige Parsonen werdan in Osterreich
zU 80% von den Frauen in den Familier betreut. Ein Viertel jener Personen, die pflegebedirfti-
ge Menschen betreuen, haben fir diese Tatigkeit ihren Beruf aufgegeben oder eingeschrénkt,
Vor: den Frauen ist nur mehr ein Drittel erwerbstatig: Diese Daten verdeutlichen einmal mehr
die Notwendigkeit des Leistungsausgleiches flir die Familien - und vor aflem fir die Frauen, die
im Interesse der gesamten Gesglischaft unbezahite Leistungen in der Pllege und Betreuung
alter Menschen erbringen. Wir schlagen sine Anderung des Bundespfiegegeldgesetzes dahin-
gehend vor, daB zur Erreichung der Stufe 1, statt "durchschnitilich mehy” in Hinkunft "minde-
stens" 50 Stundaen nétig sind,

Gemeinsam aus dem Leben begleiten. Das Abschiednehmen vom Laben wird in unserer
Geselischaft meist verdrangt - wir sollten es wieder starker ins Leben "hereinholen”. Wer den
Tod tabulsiert, schirt tlo Angste und Hoffiungslosigkeit. Damit ist niemand geholfen. Wir hal-
ten es flir unendiich wichtig, daB alte Menschen bei inrem Abschied vom Leben nicht afieinge- |
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iassen, sondern daB sie dabei begleftet werden.

Wir sagen Nein zur Sterbehilfe. Viele Menschen haben heute Angst davor, daB mit dem
Einsatz moderner Hochleistungsmedizin ein gualvolier SterbeprozeB unter Umstanden sogar
gegen hren Willen verl&ngert wird, und sie nicht in Frieden sterben kdnnen. Weil wir als christ-
demckratische Partei uneingeschrankt ja zum Leben sagen, lehnen wir die Euthanasie strikt
ab: Die aktive Sterbehilfe ist mit unseren sthischen Prinzipien nicht vereinbar - sie darf nicht
legalisiert werden.

Fiir ein Sterben in Wiirde. Damit Menschen in Wirde sterben kdnnen, ist flr uns der Ausbau
der Palliativmedizin (*Schmerzmedizin®} und der stationdren und mobilen Hospizdienste drin-
gend notwendig: Die Palliativmedizin verbessert die Lebensqualitat unheilbar Kranker durch die
Milderung von Schimerzen und Beschwerden und anderen Stress-Symptomen. Sie integrient
die psychologischen und spirituslien Aspekte der Patientenflrsorge und hilft damit ailen
Beteiligten, die Lasten am Ende eines Lebens zu mindern.

Nach den vorliegenden Befunden ieidet die Mehrzahl schwer kranker Patienten, die aber nicht
unbadingt ais aktiv sterbend erkannt werden, erhebliche Schmerzen. Um sterbends Menschen
it palliativer Plege ausreichend versorgen zu kénnen, muf die Ralliativmedizin im Studienplan
der medizinischen Fakultdten eine vorrangige Stellung erhalten und im ASVG verankert wer-
den,

Wir wollen daher auch den Hospizgedanken in Osterreich verbreiten und das Angebot an
Hospizbetten deutlich erweitern.

Alter werden. Mehr vom Leben haben. Daher fordern wir:

= Diskriminierungsverbot aufgrund des Alters als Grundrecht in der Verfassung verankern

> Anerkennung des Seniorenrates als die Interessensveriretung des der dlteren Generation
und der Mitbestimmung in den Sozialversicherungen.

= Einfihrung der Briefwahl auf Gemeinde-, Landes- und Bundesebene.

= Mehr Untersilitzung fir pflegende Angehdrige

= Aus- und Weiterbitdung fr pflegende Angehdrige

= Mehr Enlastungsangebote flr Betrauungspersonen wie Kurzzeitpflegebetten in Pllegeheimen
und Pflegesinrichtungen, die Pflegebedlnitige auch stundenweise aufnehmen.

= Erleichterung und Entblrokratisierung der Pflege zu Hause

= Aushau und finanzielle Absicherung der mobilen Hauskrankenpflege in alien Bundesténdern

> Anderung des Bundespilegegesetzes/Pllegegeldeinstufung

= betreutes Attenwohnen

> Patientenrechte verankarn und die Einrichtung einer verschuldensunabhénigen Patientenent-
schadigungs-Versicherung

= ginen "Nationalen Aktionsplan® fr den Ausbau der schmaerzlindernden Medizin

= Einrichiung von Hospizbetten in jedem groBeren Krankenhaus

= Ausbifdung bzw. Fortbildung im Fach Palliativmedizin fiir Arzte und Medizinstudenten

= Angebote einer addquaten Schmerztherapie



Mehr Sicherheit ins tagiiche Leben

Wir machen Sicherheitspolitik mit klaren Grundsatzen

Flr urs ist Sicherheit eine wesentliche Voraussetzung fir die persénliche Freiheit. Sicherheit in

Staat, Geselischaft und im personiichen Leben ist ein zentrales Bed(rfnis der Frauen und

Méanner, Kinder, Jugendiichen und Senioren. Der Staat hat die Aufgabe, seine Blrgerinnan und

Blrger zu schitzen und damit diesem elementaren Bedirfnis der Bevélkerung Rechnung zu

tragen. Wir sehen in der Sicherheitspolitik die Aufgabe, neben der persénliche Freiheit den

Friecien in Staat und Gessllschaft zu garantieren. Im Europa der Europdischen Union ist daher

Sicherheitspolitik eine Verschrénkung sowohl von den traditionellen Bereichen der "guBeren

Sicherheit" und dem was die Justiz und Exekutive ausmacht. Guie Sicherheitspolitik ruht dabei

auf vier Saulen:

> Auf der konsequenten Durchsetzung des Rechts durch eine funktionstahige, effiziente und
rechisstaatiich orientierte Justiz,

> Auf der umfassenden Bekampfung von Kriminalitit bzw. deren Verhinderung durch entspre-
chende Vorbeugung.

> Auf gut ausgeristeten, qualifizierten, leistungsbereiten und blrgernah agierenden
Mitarbeitern, zum Beispiel in Polizei, Gendarmerie, Zoliwache oder im Bundesheer.

= Und auf einer Absicherung des Friedens gemeinsam mit den Partner der Europaischen Union
innerhalt eines europaischen Sicherheitsverbunds.

Die QVP vertritt den Grundsatz, da Staat und Gesellschaft der Kriminalitit und der
Gewalthereitschaft entschlossen entgegentreten miissen. Die Blirgerinnen und Birger
haben ein Anrecht, sich Gberall in Osterreich sicher zu fihlen. Nach dem Leitsaiz ,Wehret den
Anfingen' wollen wir besonders Einstiegsdelikte verstirk! ins BewuBtsein der Offentlichkeit
ricken. Ladendiebstahl oder der Konsum scgenannter leichter’ Drogen darf nicht bagatellisiert
werden. Wird der Entkriminalisierung der "Bagatelldelikte” das Wort geredet, werden
Hemmschwellen gesenit, Rechtsbracher ermutigt und im Gegenzug die Blirger entmutigt. Am
Ende steht nicht weniger, sondern ein Mehr an Kriminalitat, Gewalt und Schwerverbrechen. Die
OVP will daher eine konsequente Verfolgung aller RechtsverstéBe durch eine biirgernahe und
gut motivierte Polizei.

Die OVP #ritt dafir ein, das RechtsbewuBtsein wieder zu stirken. Den wichtigen wertever-
mittelnden Instanzen unserer Gessllschaft - Familie, Schule, Kirchen - kommt dabei zentrale
Bedeutung in der Erziehung zu. Hier milssen auch die Medien ihrer besonderer gesellschaft-
lichen Verantwortung nachkommen.

Wir erteilen jeder Verharmlosung und Freigabe von Rauschgiften eine entschiedene
Absage. Wir werden an der bewahrten Drogenpolitik festhaiten: Gezieltes Vorbeugen, konse-
quente Strafverfolgung und Hilfe fir Abhéngige. Eine Abgabe von Haschisch in Apotheken
oder Heroin durch den Staat werden wir nicht zulassen. Als Konsequenz mufl der Kampf gegen
die Drogenmafia sowohl in Osterreich, wie in Furopa verstarkt werden. Im Europaischen
Parlament wurden mehifach Aktionen gesetzt, den Konsum von Suchigiften zu entkriminalisis-
ren und straffrei zu stellen, obwohl derartige Versuche in anderen Landsrn gescheitert sind. Die
OVP wird diesen Bestrebungen weiterhin ein entschiedenes Nein entgegensetzen.

Wir wollen unsere Kinder und Jugendlichen vor gemeingefihrlichen Straftitern und
Gewalteinfliissen schiitzen. Das Leben und die Sicherhelt unserer Kinder haben Vorrang vor
Resozialisterungsansprichen. Wir wollen die gewaltverherrlichenden Darstellungen in den
Medien und im Internet zurlickdrangen: durch internationale Rechtsstandards und konsequen-
te grenz(iberschreitende Fahndung.

Wir milssen dem Anstieg der Kinder und Jugendkriminalitat konsequent begegnen.
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Wir machen Sicherheitspolitik

it klaren Grundsétzen

Cabei setzen wir auf Vorbeugung durch wertevermittelnde Erziehung in Familien und Schulen,
auf sinnvolle Freizsitangebote und soziale Betreuung gefahrdeter Jugendiicher, Um die
Verantwortung flr das eigene Mandeln bewuBt zu machen, sind Jugendiiche z.B. starker zur
Wiedergutmachung zu verpfiichten.

Wir werden eine wirkungsvollere Kriminalitatsbekdmpfung in der Europaischen Union
auftbauen und gieichzeitig die Zusammenarbeit mit den Sicherheitsbehdrden in Mittel-, Ost-
und Slidosteuropa verbessern. Wir missen das Schlepperwesen einddmmen. Die zunehmen-
ce Brutalitat und der Einsatz modernster Technik dieser Banden erfordern eine europaweite
Strategie. Die EU-AuBengrenzen missen von den Mitgliedstaaten gegen lllegale Zuwanderung
und organisiertes Schlepperwasen gesichert werden.

Wer als Fremder kriminelle Straftaten setzt und damit das Gastrecht mibraucht, muf
das Land verlassen und darf nicht wisderkommen kénnen. Gegen kriminelle Auslénder, die
sich flegal oder nur kurzfristig in Osterreich befinden, werden wir sehr konsequent vorgehen.

Mit uns wird es keine Abschaffung der neuen Ermittiungsmethoden geben. Im Sinn
des prinzipielien Rechts des einzelnen Blrgers auf Schutz und Sicherheit erteilen wir allen
Bestrebungen, die erst kiwrzlich beschlossenen modermnen-Ermittiungsmethoden nach Ablauf
der Befristung nicht zu verléngern, eine Absage. Diese Malinahmen ermdgiichen erst eine effi-
ziente Bek&mpfung der grenziberschreitenden und organisierten Kriminalitat.

Wir sagen ein klares Ja zur erweiterten Gefahrenforschung und zur Beibehaltung der
DNA-Analyse. Zur Zait werden gesetziiche MafBnahmen diskutiert, um der Tatigkeit der Polizei
im Bereich der Vorbeugung wirkungsvolle instrumente zur Seite zu stellen. Das gilt besonders
gegenliber der Bedrohung durch extremistische politische Bewegungen, bei denen nicht zuge-
wartet werden darf, bis es zu Anschlagen oder Verbrechen kommt. Die Polizel mul3 berechtigt
sein, bereits vorbeugend beobachten zu kénnen um Straftaten zu verhindern. Eine Ablshnung
derartiger Mbglichkeiten bedeutet aber ein Weniger an Sicherheit, das die OVP nicht verant-
worten will. Gleiches gilt auch fUr die Durchfiihrung der DNA-Analyse, die trotz mancher
Bestrebungen einer falsch verstandenen Liberaftdt noch vor dem Semmer beschlossen wer-
den konnte. Die Aufklarung von lange zur(ickliegenden Verbrechen bestatigt die Notwendigkaeit,
daB die Entnahme von Proben und die Speicherung genetischer Daten wichtig ist.

Fiir uns gibt es keine gefingnisiose Gesellschaft. trst kirzlich sind die langst (berwun-
den geglaubten ldeen von einer gefangnisiosen Geselischaft wiedererstanden. Gerade das
Auftreten der Organisierten Kriminalitdt verweist derartige Uberlagung in dag Reich der
flusicnen.

Im Sinn der Verbrechensvorbeugung gibt es fiir die OVP auch keine Diskussion zur
Abschaffung der lebenslangen Freiheitsstrafe.

Die OVP steht fiir den strafrechtlichen Schutz der Religion. In einem Land wie Osterreich
muB es méglich sein, die religidse Lehre und Kultur, religidse Einrichtungen und Brauche gesetz-
lich vor Verhetzung zu schijtzen.

Wir vertreten eine klare Linie in der Fremden- und Asylpolitik. Osterreich hat gegenliber
politisch und einschlagig verfolgien Personen immer eine eindeutige Asylpolitik betrieben und
auch im Rahmen der neuen Gesetzgebung seine traditionelle Rolle als Erstasylland beibehal-
ten. Abzutehnen ist aber der Versuch, neue Asylgriinde in die Genfer Filichtlingskonvention
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aufzunehmen. Im Fall von Vertreibungen hat Osterreich bereits im Zusammenhang mit dem
Krieg in Bosnien die vorlbergehende Aufnahme von Ausidndern, die wegen kriegerischer
Ereignisse inre Heimat verlassen haben, geregelt. Diese Regelung ist auch im Bezug auf die in
der EU anzustrebende gleichmaiige Verteillung von Kriegsfilichtlingen ausreichend, wie der
Krieg im Kosovo bewiesen hat.

Wir werden einer Erleichterung bei der Verleihung der d&sterreichischen
Staatsbiirgerschaft nicht zustimmen. Die jingste Anderung des Staatshirgerschafts-
gesetzes hat, wie Statistiken zeigen, ihre Wirkung: Es kommt zu einer Vereinheitlichung der
Verleihungsfristen in den einzelnen Bundesiandern und zu einer eindeutigen integrationsbereit-
schaft durch den Nachweis ausreichender Sprachkenntnisse, Zur Sicherung einer einheitlichen
Vollzugspraxis in allen Bundesléndern und zur Nachprifbarkeit, daB die Verpflichtung zum
Nachweis deutscher Sprachkenntnisse nicht toter Buchstabe bleibt, scil der Innenminister eine
Durchitbrungsverordnung zum Staatsbirgerschafisgesetz erlassen, in dem die Kriterien sowie
die Mittel und Wege flir den Nachweis der deutschen Sprachkenntnis festgelegt sind. Eine
Erweiterung der Zuldssigkeit der Doppelstaatsbiirgerschaften - wie sie in Deutschiand disku-
tiert wurde - kommt fir uns nicht in Betracht,

im Hinblick auf den bestehenden Binnenmarkt haben auch auslandische Staatsbiirgerschafts-
regelungen Auswirkungen auf Osterreich. Wir werden daher auch in der EU eine klare Sprache
i der Staatsblrgerschaftspolitik sprechen.

Fiir uns ist die Stabilitat von Ehe und Familie auch eine Frage der Sicherheitspolitik.
Durch die Erziehung zur Gewaltfreiheit, im sczialen Umgang miteinander, legt die Familie die
Basis flr das spatere soziale Verhalten. Bestrebungen, die Ehe in threr Bedeutung zu schmaé-
lern, etwa durch die Schaffung von eingetragenen Partnerschaften, ertellen wir daher eine klare
Absage.

Wir werden die Neuorientierung im Strafrecht weiter vorantreiben. Auf Grund unserer
Initiativen wurde viel erreicht und wir konnten z.B. den Vorrang fir den Schutz der Opfer durch-
setzen. Die Strafen fir KindesmiBbrauch und Gewaltdelikte haben wir verscharft. Wieder-
holungstater werden durch eine Gendatei sicher und schneli identifiziert.

Die OVP will die Verbesserung der Sicherheit und eine Stirkung des Rechtsstaats. In
der letzten Gesetzgebungsperiode wurden durch den Gesetzgeber mehrfach MaBnahmen
gesetzt, die zu einer Verbesserung der Sicherhsit beitragen und den neuen Formen der
Kriminalitat zu begegnen helfen. Bei Arwendung dieser neuen Mal3nahmen m{ssen selbstver-
sténdlich die Grundrechte geachtet werden; es steht fiir die OVP aber ebenso auBer Frage,
dab es ein Grundrecht auf Sicherheit gibt,

Wir treten gegen die Unkultur des Wegsehens an: Wir wollen das verantwortungsbewu3-
te Hinsehen, das Helfen und die aktive Nachbarschaft fordern. Modelle wie "Neighbourhood
Watch" und "Street Watch” in GroBbritannien haben sich bewshri, Sie kénnten fir Osterreich
adaptiert werden. Die OVP will erreichen, daB der Schutz vor Gewait und Kriminalitit als
gemeinsarne Aufgabe von Staat und Biirgern verstanden wird.

Opferschutz: Verfahrenshilfe fir Opfer von Gewalt und Verbrechen: Opferschutz ist ein ver-
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Bessere Sicherheit durch Justizreform

nachigssigtes Kapitel der dsterreichischen Justizpolitik. Dabei geht es nicht nur um die Qpfer
von Gewaltdelikten, sondern auch um jene von Vermdgensdelikten. Erste Ansatze fiir den
Opferschutz wurden im Zusammenhang mit dem Bundesgesetz zum Schutz vor Gewait in der
Familie (Wegweisungsrecht) gesetzt, in dem Opfern von Sexualdelikten ein immateriefier
Schadenersatzanspruch eingerdumt wurde. Auch im Verbrechensopfergessetz kam es zu
Verbesserungen flr TherapiebedUrflige.

im Zusammenhang mit dem auBergerichtiichen Tatausgleich fir Erwachsene {"Diversion®} sind
erste Fortschritte erzielt worden. So konnte durch unser Bestreben das Opferinteresse und die
Schadensgutrnachung als Voraussetzung derartiger Mafinahme verankert werden,

Weitere Verbesserungen sind notwendig, etwa durch die Schaffung der Verfahrenshiife fir
Verbrechensopfer, |hre Interessen sollen in einem Strafverfahren zur Geltung kommen um so
die Durchsetzung von Schadenersatzanspriichen zu verbessern.

Schutz gegen sexuelle Ausbeutung: Neben dem Menschenhandel kommt es in vielen
Staaten zur sexuellen Ausbeutung von Personen. in erster Linie trifft das den "Sextourismus®,
mit dem sich die Stockholmer Konferenz besonders im Zusammenhang mit der sexuellen
Ausbeutung von Frauen beschéftigt hat.

Sexualdelikte: Osterreich hat auf die Ergebnisse und Empfehtungen dieser Konferenz
besonders rasch reagiert und im Rahmen des Strafrechts&nderungsgesetzes 1926 das
Universaiité‘ltsprinzip zur Verfolgung von Sexualdelikten eingefiihrt. Demnach kann jeder Osterr-
reicher - soweit ar seinen Wohnsitz in Osterreich hat - wegen der Begehung von Sexualdelikten
strafrechtiich verantwortlich gemeacht werden, unabhéngig von den einschidgigen Gesetzen am
Tatort. Damit ist die strafrechtiiche Verantwortung in Osterreich gegeben, auch wenn z.B. am
Tatort gegeniber Kindern ein riedrigeres Schutzatter als.in Osterreich gitt oder ein Osterreicher .
im Ausland Kinderpornographie besitzt.

MaBnahmen gegen Kinderpornographie: Die Strafbestimmungen flr den Besitz von
Kinderpornographie wurden bereits deutlich verscharft: Die in §207a StGB enthaltene Strafan-
drohung Ur die Verbreitung, Vorfiihrung etc. von Kinderpornographie wurde von ein auf zwei
Jahre erhoht. Bei gewerbsmaBigen Handel wurden die Strafen verdreifacht.

Das Strafrechisénderungsgesatz 1998 hat beischiafsdhnliche Delikte den bis dahin strangeren
Strafdrohungen des Beischlafs mit Unmiindigen gleichgestellt und damit die Strafdrohungen in
den einzelnen Strafstufen um jewsils finf Jahre verschéarft.

Kinderpornographie und internet: Das Problem Kinderpornographie am Internet wurde in
letzter Zeit durch erschreckende Erkenntnisse immer deutlicher. Dabel besteht ein unmittelba-
rer Zusammenhang mit der Crganisierten Kriminalitédt: Kinder werden meistens durch kriminell-
le Qrganisationen von Nicht-Padophilen zum Zweck des finanziellen Gewinns ausgebeutet.
Das Internet ist dabsi nicht die Ursache flir Kinderporncgraphie, aber als Medium wagen sei-
ner geringen Regelungsdichte, des leichten Zugangs und der Schwierigkeit bei der
ldentifizierung von Téatern fir die Verbreitung strafbarer inhalte besonders geeignet. Da unserer
Gesellschaft die Verbreitung von Kinderpornographie nicht gleichgltig sein darf, muB das inter-
net in diesem Bereich kontroliert werden konnen. Osterreich hat bereits sehr #0h entsprechen-
de nationale Strafbestimmungen zur Bekampfung der Kinderpornographie erassen. Auf Grund
einer OVP-Initiative wurde im Herbst 1996 eine Internet-Meidestelle {interpol@abacus.gv.at) im
innenministerium eingerichtet.
Dem Phanomen der Kinderpornographie im Internet kann aber nur im weltweiten Kontext
begegnet werden. Es gibt bereits sine Rethe von Initiativen im Bersich der U, des Europarats,
42 | der G-8 und der OECD. Zur wirkungsvellen Bekamplung ist jedoch ein globaler Ansatz im
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Rahmen der Versinten Nationen notwendig. Wir verlangen daher eine - der dsterreichischen
UN-Initiative zur Bekdmpfung der Schlepperei vergleichbare - Initiative zur Schaffung einer
internationalen Konvention zur Bek&mpfung der Kinderpornographie einschlieBlich ihrer
Bek&mpfung im Internet.

Das strafgerichtliche Vorverfahren mufl neu organisiert werden: Es ist richtig, daf das
in der StrafprozeBordnung geregelte Vorverfahren nicht mehr den heutigen Gegebenheaiten ent-
spricht. Bestehende und bewdhrie Strukturen missen deshalb aber nicht (iber Bord geworfen
werden. Vergleiche mit anderen Staaten zeigen, dal die Verfahrensdauer bei komplexen Sach-
verhaiten in Osterreich unter jener in anderen Landern liegt. Das liegt einerseits an den fiexibien
und effektiven Regelungen der (alten) StrafprozeBordnung, die Mdglichkeiten auch gegen
Verzdgerung von seiten der Verteidigung an die Hand gibt und andererseits an dem Einsatz,
den Erfahrungen und Kenntnissen unserar Exekutive.

Zum Verhdltnis Justiz und Exekutive: Nach den bestehenden Vorsteilungen soll die Rolle
des Richters im strafgerichtlichen Vorverfahren zuriickgedrangt und auf jene Entscheidungen
beschrankt werden, durch die ein Eingriff in Grund- und Freiheitsrachte genehmigt wird. Dig
Ermittlungen scllen im wesentlichen unter Leitung eines Staatsanwaltes stattfinden, der die
Tétigkelt der Pclizel leitat und koordiniert.

Der Staatsanwalt erhlt dadurch - wie auch schon durch die Diversion - wesentlich weitere
Rechte als bisher. Das bedeuist, daB auch die Kontrolle entsprechend verbessert wearden mub.
Wir kénnen auch nicht auf die Erfahrungen der Kriminalpolizei im Rahmen der Ermittlungen
verzichten und sie zum reinen Hilfsorgan des Staatsanwaltes degradieren. Die Polizei mul
Maoglichkeiten haben, ein Verfahren bei Hindernissen wieder fiotl zu machen.

Sonderverfahren zur Bekdmpfung besonders gefihrlicher Formen der Kriminalitat:
Bei der Bek@mpfung tesonderer Kriminalitdtsformen, insbesondere bei der organisierien
Kriminalitét, sind die Strafveriolgungsbehdrden mit Schwierigkeiten konfrontiert, die teilweise
auf gesetziiche Regelungen zurtickgehen, die den Besonderheiten nichi gerecht werden und
daher kontraproduktiv sind. Diesen Schwierigkeiten wurde im Ausland teilweise durch die
Schaffung von Spezialeinheiten auch im Bereich der Justiz begegret. Die Erfahrungen waren
nicht so, daB eine Ubernahme dieses Gedankens wiinschenswert erscheint. Die dsterreichi-
sche Justiz hat bereits Schritte zu einer Speziafisierung von Richtern und Staatsanwélien unter-
nommen, alterdings innerhalo der bestehenden Strukturen. Trotzder gibt es Probleme mit
strafprozessualen Vorschriften, die nicht sine grofie Anzaht von Beschuldigten, wie das gerade
bel der Bek@mpfung der organisierten Kriminalitdt der Fall ist, im Auge hatten und daher eine
effiziente Kriminalitatsbekdmpfung behindern.

Zusammenhingende Straftaten gemeinsam verhandeln. Cbwohl bereits seit 1893 die
gemeingarne Verhandiung zusammengehdriger Straftaten mdglich ist, gibt es hier noch immer
Schwierigkeiten. Die unzureichende Verdeutlichung krimineller Zusammenhénge bedeutet eine
Unterschatzung der Gefahrlichkeit der zu beurteilenden Straftaten gerade im Bereich der orga-
nigierten Kriminalitét. Die internationaie Verflechtung der OK kann nur durch eine enge Zusam-
menarbeit der Justiz und der Polizeibehdrden offengelegt werden. Dabei geht es nicht nur um
die Beurteilung der Gefahrlichkeit und eine schuldadiguate Bestrafung, sondern auch um Préa-
vention.

im Zuge der Vorverfahrensreform muB der Frage des Zusammenhangs strafbarer Handlungen
besondere Bedeutung geschenkt werden, um die Gefahrlichkeit solcher Verbrechen richtig
beurteilen zu kdnnen und um vorbeugende MalBnahmen zu ermdglichen.

Der Zusarmmenhang darf nicht nur national beurteit werden, sondern muf durch internationale
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Maohr Sicherhe
Justizreform

Bessere Sicherheit durch

Zusammenarbeit global betrachtet werden. Es gilt, verstérkie Kontakie mit mittelost- und ost-
europdischen Staaten zur intensivierten Pravention auszubauen.

Die Probleme mit dem "Scheinkauf" und det verdeckten Ermittlung: Die Instrumente
des Scheinkaufs und der verdeckten Ermittlung sind die wichtigsten Instrumente zur
Bek&mpfung der organisierten Kriminalfitét. Beides ist in der dsterreichischen Rechisordnung
unzureichend geregelt. Die Beamten sind in fhrer unmittelbaren Entscheidung, welche
Befugnisse ihnen im Einzelfall tatsichiich zustehen, Gberfordert, weil sie neben den gesetz-
lichen Regelungen noch auBerst komplexen Theorien und Ausiagungen kennen und auf die
Besonderhsiten des Faills anwenden miilte.

Verbesserter Zeugenschutz: Im Zusammenhang mit der EinfUhrung der neuen elektroni-
schen Ermittiungsmethoden wurde die Maglichkelt erdffnet, dal Personen bei der Ermittiung
gegen die organisierte Kriminalitat im Rahmen des Personenstandsrechts ihre Identititen wech-
seln und somit auch geschitzt werden kdnnen. Bereils bei der Einflhrung dieser Regelung
wuBte man, dal3 diese Regelungen nicht ausreichen. Dariiber hinaus besteht die Notwendigkett,
unter besonderen Umstinden auch fir Zeugen derartige Méglichkeit zu schaffers. Neug Iden-
titaten betreffer aber auch viele dariiber hinausgehende Rechisbersiche, etwa das Schuldrecht,
das Grunsdbuchsrecht etc. Es war von Anfang an Kiar, dal} eine dsterreichische { 8sung aliein
nicht ausreichend sein wird, um Zeugen und Ermittler wirksam zu schitzen. Deshalb tritt die
OVP fir die Schaffung eines européischen Zeugenschutzprogrammes, in Zusammenarbeit aller
EU-Staaten ein.

Mehr Konsequenz bei der Bestrafung von Rechtsbrechern: Das dsterrsichische Straf-
raecht ist gepragt von einem Dualismus von Strafen und vorbeugenden MaBnahmen. Im Bereich
der Kleinkriminalitd: kann, wie schon friher im Jugendstrafrecht, nun auch im Erwachsenen-
strafrecht, unter bestimmtan Bedingungen von einer Bestrafung abgesehen werden (Diversion).

Wieder vermehrt in Anstaiten einweisen: Das 6sterreichische Strafgesetzbuch kennt An-
stalten flr geistig abnorme Rechtsbrecher, fr entwdhnungsbedirftige Rechtsbrecher und fUr
geféhriiche Rickfallstiter. Die Einweisungen in diese Anstalten gehen aber immer mehr zurliick.
Es ist fraglich, ob dieser Rilckgang bet strenger Anwendung der Einwaisungsvoraussetzungsn
gerechtfertigt ist. Die OVP fordert die konsequente Anordnung der Anstaitsverwahrung als vor-
beugende MaBnahme, insbesondere im Fali geistig abnormer Rachtsbrecher und von Rick-
falistatern.

Schutz vor Sexualtdtern: Die verstarkt auftretenden Falie von Kindesmifiorauch machen
konsequente MaBnahmen im Interesse und zum Schutz unserer Kinder notwendig. Viele dieser
Delikte beruhen auf Triebtaten, auf Grund einer geistigen Stdrung, die durch die Bestimmung
uber geistig abnorme Rechtsbrecher aber nicht erfaBt sind. Der Sinn vorzubeugen liegt aber
darin, das neuerliche Begehen solcher Taten zu verhindern. Wir wollen daher, daB im Fall
schwerer Sexualdelikte gegen Kinder, Triebtater in Anstalten {ir geistig abnorme Rechisbrecher
singewiesen werden kdnnen, wenn die Tat eindeutig auf einer geistigen oder seelischen, das
Sexualieben betreffenden Abartigkeit beruht. Die Medizin hat gerade bei Triebtatern Therapie-
formen entwickalt, mit deren Hilfe die Sexualphantasien und der Sexualdrang verringer! wer-
den kann. Diese Therapien sollten sowohl wahrend der Anhaltung als auch bei einer bedingten
Entlassung angewendet werden, um elnem Rackfall vorzubeugen.

Beseitigung einiger Probleme bei der bedingten Entlassung von Rechtsbrechern: Eini-
44 | ge aufsehenerregende Falle haben deutiich gemacht, daB bei einer bedingten Enilassung die
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Mehr Sicherheit ins tagl

Bessere Sicherheit durch Justizreform

Prognosen Gber die ZuverlaBlichkeit von Haftentlassenen nicht imrer gegeben sind. Im Inter-
gsse der Sicherheit der Blrger ist es aber notwendig, MaBnahmen zu setzen, um derartige
Fehlentscheidungen nach Mdglichkeit zu verhindern.

Verbesserung der Zukunfts- bzw. Gefihrlichkeitsprognose bei der Entlassung aus
einer Strafhaft oder einer Anstalt. Im Interesse der Sicherheit der Geselischaft vor Krimina-
litét ist ein Mehraugenprinzip von Gutachtern aus verschiedenen Wissensbereichen unbedingt
nctwendig.

Weiterentwicklung der Strafen: Barsits bei der BeschiuBfassung der Diversion hat die OVP
verlangt, eine Kombination von Strafe und diversioneilen MaBnanmen zuzulassen. Im Bereich
der Diversion ist zum Beispiel eine Kombination von GeldbuBe und gemeinniitziger Leistung
denkbar, Noch zieiflhrender kénnte die Kormbination von gemeinniitzigen Leistungen mit (be-
dingten oder tellbedingten) Strafen sein,

Wir brauchen einen Justizombudsmann: Es haulen sich Beschwerden Uber angebliche
Varzbgerungen, Untatigkeit und Parteilichkeit in gerichtiichen Verfahren. Diese Beschwerden
werden zwar von der Justizverwaltung verfolgt, wegen der Unabhingigkeit der Rechtsprechung
sind aber oft rasche Ldsungen nicht erreichbar. FUr Rechtssuchende ist es oft schwer, den
zustandigen Ansprechpartner fir behauptete Ungerechtigkeiten zu finden. Oft herrscht auch
die Angst, daB sich eine Beschwerde nachteilig auf den weiteren Gang des Verfahrens auswir-
ken kénnte.

Mehr Sicherheit durch eine effiziente Justizreform:

= Die OVP tritt fir den verbesserten Opferschutz ein, Wir wollen, daf$ nicht nur der Schaden
wieder gut gemacht wird, sondern daB die Opfer auch ausreichend betreut werden.

= Wir werden uns weiterhin daflr sinsatzen, daB Sexualdelikte gegen Kinder global verfolgt
und in Osterreich streng bestraft werden. Unsere Kinder brauchen unseren Schutz!

= Wir wollen Reformen, die sicherstelien, daB Strafverfahren effizient abgewickelt werden. Dazu
gehort, dal3 dabei auf die Erfahrungen und Kenntnisse der Exekutive nicht verzichiet wird.

= Die Rolle des Richters als Kontrollorgan muB verbessert werden,

= Der Staatsanwalt soll die Ttigkeiten der Polizei feiten und kogrdinieren. Gleichzeitig mun3
aber die Kontrolle tiber staatsanwaltschattiiche Entscheidungen sichergestellt und das
Weisungsrecht transparent gemacht werden.

= Wir wollen Sonderverfahren flr die Bekdmpfung besonders gefahrlicher Kriminalitétsformen,
damit die organisierte Kriminalitét effizient bek&mpft werden kann.

= Wir wollen im Interesse einer konsequenten Verbrechensbekémpfung eing klare Regelung
von Scheinkauf und verdeckter Ermittiung.

= Wir verlangen im Interesse der Bek&mpfung der organisierten Kriminalitat flr Zeugen und Er-
rittler in der gesamten EU einen rechtsiibergreifenden Zeugenschutz und die Schaffung
eines européischen Zeugenschutzprogramms.

= Wir wollen, daf Sexualtriebtdter konsequent in Anstaiten flr geistig abnorme Rechtsbrecher
singewiesen werden. Darlber hinaus sollen wahrend der Anhaltung, insbesonders aber auch
bai einer bedingten Entlassung, speziefie Theragien singesetzt werden, um die Rickfalls-
gefahr zu varringern.

> Fir einen verbesserten Rechtsschutz wollen wir efnen unabhangigen Justizombudsmann
einrichten.
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Sicherheit braucht eine starke Exekutive

Wir sind fiir eine sichtbare Exekutive: Der Sicherheitsbeamte ist gegeniber dem einzelnen
Bulrger der erste Reprasentant des Staates, wenn es um dig perstnliche Sicherhelt geht.
Statistiken zeigen zwar ein klares Bild Uber die Sicherheitssituation in einem Land, einer Region,
Uber Gefahrenpotentiale allgemein oder fir bestimmte Gruppen. Fir den einzelnen Blrger
beruht das Gefih! der Sicherheit auf der subjektiven Wahrnehimung der Sicherheit. Dieses
Geaflihl wird durch die Prasenz der Exekutive gestérkt; durch die SchiieBung von Dienststelen,
die Einsparung von FuBstreifen ader die Entpersonalisisrung des Kontakts zur Exekutive aber
beeintréchtigt.

Einsatz der Sicherheitsexekutive: In diesem Sinn mul die Organisation der Sicherheitsein-
richtungen sicherstallen, daB sich die Polizei néher baim Blrger befindet. Auch in der Exekutive
muf3 dem Gedanken der Subsidiaritdt Rechnung getragen werden,

Biirgergesellschaft und Solidaritdt: Es ist unbestritten, dal3 der Staat nicht alle Aufgaben in
einer komplexen Gesellschaft wahrnehmen kann. Jeder Einzelne mull neben dem Gewaltmono-
pol des Staates das Seine beitragen, damit wir in einer sicheren Geselischatt leben kdnnen.
Jeder kann daher Auigaben in der Nachbarschaftshilfe nicht nur im sozialen, sondern auch im
Sicherheitsbereich {ibernehmen. Das beginnt beim Entleeren des Postkastens wenn der Nach-
bar auf Urlaub ist und reicht bis zur Beobachtung der Umgebung, um Straftaten vorzubeugen.
Die Leute wissen besten Uber die Umgebung, insbesondere auch Uber Sicherheitsrisiken und
Angstraume Bescheid. Im Sinne eines "community policing” missen wir geeignete Formen
zum Austausch der Erfahrungen schaffen, etwa einen "Sicherheitsbeirat", den der Birger-
meister in der Gemeainde einberuft.

Die Aufgabe einer Blrgergesellschaft besteht in der Erziehung zur Gewaltlosigkeit als Vorbeu-
gung von strafbaren Handiungen. Die Blrgergesalischaft hat im Bereich der Sicherheitspolitik
eine bedeutende Rolle, besonders in der Vorbeugung von strafbaren Handlungen. Durch die
Kenntnisse der Sicherheitsrisiken und der Angstraume ist der einzelne Blrger in der Lage, viel
zur Verbesserung der Sicherheitssituation beizutragan. Er mul3 jedech die Moglichkeit haben,
etwa im Rahmen von Sicherheitsbeirdten in den Gemeinden die Anlfiegen vorzubringen.

Pravention durch Strafsanktionen: Verbrechensvorbeugung kann durch verstérkie Prisenz

der Sicherheitsexekutive erreicht werden. Pravention bedeutet aber auch Abschreckung vor

strafbaren Handlungen durch entsprechende Strafdrohungen und die Anwendung bestehen-

der Strafgesetze. in dissem Sinn missen neue Sanktionssysterme - z.B. der auBergerichtliche

Tatausgleich - auf ihre Praventions- und Erziehungsfunktion dberprift werden. Wir brauchen

vielschichtige Losungsanséatze.

Fir Jugendliche geht Pravention Uber die bloBe Strafandrehung hinaus. Wir brauchen neue

Sanktionssysteme und gezielte Initiativen, wie:

=~ Verstérkte Zusammenarbeit von Eltern und Lehrern zur Aufklarung und BewubBissinsbildung
(vgl. die Erziehungsvereinbarung zwischen Eltern urd Léhrern).

=~ Sicherheitspartnerschaften zwischen Strafverfclgern, Jugendamtern und Schulen.

= Hervorhebung des Wiedergutmachungsgedankens bei Sachbeschidigung oder Vandalismus.

* |n besonders harten Fallen die konsequente Ausschépfung des Strafrahmens bei Heran-
wachsenden.

* Gegebenenfalis neues Sanktionssystem bei Jugenckriminalitét, um splrbare Strafen verhén-
gen zu kdnnen.

= Ein Anti-Gewalt-Training in den Jugendstrafanstalten.

> |m Fall einer Verurtellung zu einer unbedingten Frelheitsstrafe: Ermdgiichung einer entspre-
chenden Ausbildung fir den Jugendiichen

=~ Ausweiten der Kompetenzen der Jugendadmiter und Vormundschaftsgerichte.




Mehr Sicherheit ins tagliche Leben

Sicherheit braucht eine starke Exekutive

Neue Wege in der Ausbildung der Exekutive: Ein langjahriges Anliegen der OVP, die
Schaffung einer Sicherheitsakademie, wird durch die Novelle zu Sicherheitspolizeigesetz end-
lich umgesetzt. Eine moderne Polizei, die mit den sich &ndernden geseflschafts- und sicher-
heitspofitischen Rahmenbedingungen zurechtzukommen hat, muB sich zu einer "ernenden”
Organisation mit "lernbereiten” Mitarbeitern entwickeln. Gegenwartig wird vom Bundssmini-
sterium fUr Inneras nur einem bestimmian Personenkreais eine Fihrungsaussildung angeboten,
Die berufsbegleitende Fortbildung ist unterschiedlich organisiert und thr Zustandekommen
hangt vom Improvisationsgeschick des jewsiligen Veranstalter ab.

Jetzt muB sichergestellt werden, daB es sich um ein Ausbildungskonzept handslt, das einer-
seits den gesamten Bereich der dsterreichischen Exekutive erfaft und das andererseits durch
den Erwerb der notwendigen Qualifikationen den Exekutivbeamten auch entsprechends
Aufstiegskarrieren ermdglicht.

Neben der Ausbildung soli die Sicherheiisakademie eine Plattform flr den internationalen
Gedankenaustausch bilden, der wegen der grenziberschreitenden Kriminalitat zunehmend an
Bedeutung gewinnt.

Die Sicherheitsakademie wird entsprechende wissenschafiliche Aufgaben, etwa im Bereich der
Kriminologie, wahrzunehmen haben. Diess Aufgaben kdrnen nur im Kontakt mit der Wissen-
schaft erfolgen.

Sicherheit braucht eine starke Exekutive:

>Wir wollen, daB zur Steigerung der Sicherheitsgeflhls des Blrgers und zur
Verbrechensvorbeugung wieder mehr Polizisten auf den Straien erkennbar zu sehen sind.
Wir wollen die Exekutive in der Nahe des Blrgers wissen. Daher sollen die Aufgaben von
Zentraleinheiten reduziert werden.

= Wir wollen ein Schwergewicht in der Verbrechensvorbeugung setzen - insbesondere bei
Jugendlichen.

= Dig Birgergesellschaft hat auch im Bereich der Sicherheitspolitik eine tedeutende Rolie.
Diese liegt insbesondere in der Vorbeugung von strafbaren Handlungen. Durch die
Kenninisse der Sicherheitsrisiken und der Angstraume ist der einzelne Blrger in der Lage,
viel zur Verbesserung der Sicherheitssituation beizutragen; er mu3 jedoch die Maglichkeit
haben, etwa im Rahmen von Sicherheitsbeirdten in den Germneinden, seine Anliegen vorzu-
bringen. &

= Wir wollen eine umfassende Aus- und Fortbildung der Exekutive im in einer qualitativ hoch-
wertigen Sicherheitsakademie.

tiahy Bicherheail durch konssguenis Fremdenpolitli

Osterreich ist Asylland: Der Immigrationsdruck auf Mitteleuropa halt auf Grund der politi-
schen Entwickiung in einigen Staaten in Eurcpa und auBerhalb Europas an. Unter Aufrecht-
erhaltung der positiven Rolle Osterreichs als Asylland missen bai der Einwanderung klare
Grenzen geschaffen werden, um den sozialen Frieden in Osterreich aufrecht zu erhalten.
Osterrgich hat durch die Schaifung eines befristeten Aufenthaltsrechts flir Personen, die - ohne
individuell verfolgt zu sein - inre Heimat wagen kriegerischer Ereignisse verlassen miissen, und
durch die Aufnahme von 80.000 Fldchtlingen aus Bosniern gin humanitéres Beispiel gesetzt.
Die OVP setzt sich fiir eins Asyipolitik auf der Basis der Genfer Filichtlingskonvention eir. im
Rahmen der EU mul} aber sichergestellt werden, dafB alle EU-Staaten die durch die Dubliner
Konvention lbernommenen Verpflichtungen tragen.

lm ewropéischen Gleichklang sclien Ldsungen fUr jene Personen gefunden werden, die wegen
kriegerischer Ereignisse aus ihrer Heimat filichten, ohne individuell vericigt zu sein.
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Mehr Sicherheit durch konsequente Fremdenpolitik

o

Kiare Regeln fiir die Einwanderung: Die dsterreichische Wirtschaft hat Bedarf an ausiéndi-
schen Arbeitskraften. Wie bisher ist beim Neuzuzug von Arbeitskriften aber neben den wirt-
schaftiichen Notwendigkeiten dig Situation auf dem Arbeitsmarkt, den Wohnungsmarkt und
die schulische Situation zu berlcksichtigen.

Durch die letzte Novelie des Fremdengesstzes wurde der Bedarf an Quotenplatzen fir die
Familienzusammenfihrung reduziert. Ziel muB es sein, die bereits langere Zait in Osterreich
lebenden Fremden besser zu integrieren und ihren Famiienangehérigen mittelfristi den Zugang
zum Arbeitsmarkt zu erdffnen.

Sicherheit durch einen guten Grenzschutz: Die AuBengrenzen der Europaischen Union
missen verstarkt gegen illegale Einwanderung und Fliichilingsstrdme geschitzt werden.
Unabhéngig von der Notwendigikeit einer suropdischen FlGchtlings- und Migrationspolitik
mussen die entsprechende Grenzkontrofien durchgeflhrt werden, um die politischen
Zielsetzungen auch umsetzen zu kdénnen.

Der Einsatz des Bundesheeres ist bei der Grenzsicherung unverzichtbar: 73% der ille-
galen Grenzgdnger werden von Bundesheersoldaten aufgegriffen. lm Vergleich: Auf Gendar-
merie und Zollwache entfallen 27% der Aufgreifungen an der Grenze,

Die MaBnahmen unmittelbar an der Grenze missen durch MaBnahmen im Landesinneren
unterstitzt werden, um iliegale Einreisende auch nach Grenziibertritt aufgreifen zu kénnen,
Besonderes Augenmerk schenken wir dem Schiepperunwesen, das zum grofien Geschaft fir
die organisierte Kriminalitat geworden ist, wie die Vergleichszahlen aufzeigen: 1997 - 13.173
lilegale Grenzganger, 1.741 Schlepper, 4,658 "Geschieppte”; 1998 - 19.635 llegale Granzgén-
ger, 1.854 Schlepper, 10.102 "Geschleppte”.

Hier reichen die fiir den Wiederholungsfall gedachten gerichtiichen Strafbestimmungen, wie die
Praxis zeigt, nicht aus.

Schubhaft und MaBnahmen gegen die Wiedereinreise von Rechtsbrechern: Trotz ge-
wisser Anstrengungen sind die Schubhaftplatze in Osterreich noch immer nicht ausreichend.
An den Grenzen werden immer wieder Perscnen aufgegriffen, die erst kurze Zeit zuvor des
Lancies verwiesen oder an der Grenze zurlckgewiesen worden sind. Es gibt Fristen, innerhalp
der jemand, der an der Granze zuriickgewiesen oder wegen der Begehung strafbarer Hand-
lungen ausgewiesen warden ist, nicht mehr nach Osterreich einreisen darf. Diese Verbote wer-
den an der Grenze auch entsprechend kontrolliert. Zur Abschreckung vor Begehung von straf-
karen Handlungen sollen die Fristen jedoch verldngert werden.

Zur Bek&mpfung des Kriminaliourismus missen der Exekutive (ber diese gesetzlichen Schritte
hinaus Moglichkeiten erhalten, daB ausléandische Rechtsbrecher bei Begehung (geringerer)
strafiparer Handiungen nicht ungeschoren davonkommen,

Die Wartefristen bet ZurGickweisungen an der Grenze oder bei Ausweisung wegen der strafba-
ren Handlungen muB verldngert werden.

Unsere konsequente Fremdenpolitik

= Unsere Politik soll sicherstellen, dall die Anzahl der Auslénder die Aufnahmefahigkeit des
dsterreichischen Arbeitsmarktes, des Schulsystems und des regionalen Wohnungsmarktes
nicht Ubersteigt.

» Zur Sicherung der Grenzen ist eine aktive Teilnahme Osterreichs am Schengener Prozel
nctwendig. Der weitere Einsatz des Bundesheares zum Schutz der AuBengrenze ist unum-
ganglich.

= Neben dem Vorrang des Schutzes unserer AuBengrenzen sind entsprechende Mafinahmen
fur Kontrollen im Inland zu setzen.




viehr Sicherheil ins tagliche Leben

MaBnahmen gegen die gefahrlichen Formen der Kriminalitat

> Neben der Verbesserung der tatsachlichen Kontrollen wollen wir die Strafer fir Schilepperel
verschirien,

= Die Schaffung von Schubhaftplétzen muf3 konsequent weiter betrieben werden.

= Austandische Straftdter dirfen Osterreich nach einer Straftat nicht ohne jede Sanktion ver-
tassen kdnnen.

MabBnahmen gegen die gefdhrlichen Formen der Kriminalitit

3

Der Kampf gegen die organisierte Kriminalitat; Wirtschaftskriminalitdt, Drogenhande,
Menschenschmuggel! und Korruption sind die Hauptquellen krimineller Erldse fr internationale
Verbrecherbanden, Gegenlber diesen einzelnen Verbrechenssparten kdnnen wir nicht Toleranz
zeigen, denn das organisierte Verbrechen bedroht die Gessllschaft. thr Antell an der Gesamt-
krirninalitét wird auf 30-35% geschétzt.

Menschenschmuggel z.B. ist einerseits ein Geschaft mit der Not an den drmsten Menschen.
Andererseits trigt die illegale Migration zur sozialen Destabilisierung in den Zielldnderm bei:
Schétzungen der EUROPOL flr 1997 zeigen das gigantische Geschaftsvolumen auf Jabrlich
werden nach (WestlEuropa ca. 200.000 Menschen geschmuggelt und der Gesamiumsatz wird
bei 12,7 Mrd, 65 vermutet.

Organisierter Drogenhandel ist nicht nur ein moralisch schmutziges Geschéaft (Stichwort: Be-
schaffungskriminalitat, Prostitution, usw.). Das Verflhren zur Drogensucht stellt einen Mord auf
Raten in unserer Geselischaft dar, den wir nicht hinnehmen werden.

Der Recht auf Eigentum ist ein Grundrecht. Dies zu schilizen ist die Pflicht des Staates.
Geschieht dies nicht, verliert der Staal das Vertrauen und sein Gewaltmonepol, Schutzgeld-
erpressern und Autocschiebern darf Osterreich kein Umfeld flr deren Aktionen bisten.

Durch die Schaffung der elektronischen Ermittiungsmethoden wurden instrumente ge-
schaffen, die ein gewisses Gegengewicht zur Flexibilitdt, zum hohen technischen Ausrlstungs-
stand und zur grenziiberschreitenden Tatigkeit der organisierten Kriminalitat darsteflen. Diese
Instrumente kénnen aber nur dann genutzt werden, wenn der Exekutive auch die entsprechen-
den technischen Méglichkeiten an die Hand gegeben werden. Die erfolgreiche polizeiliche
Tatigkeit braucht zusétzlich den internationalen Erfahrungsaustauschs sowie den Austausch
von Daten, Begehungsweisen etc.

In digsem Sinn sind die durch EUROPOL geschaffenen Méglichkeiten des Informationsaus-
tauschs und den Zugriff auf Analysen voll auszuniitzen. Die OVP verlangt Mafinahmen zur kon-
sequenten Umsetzung der gesetziichen Mdglichkeiten in jenen Bereichen, die besonders dem
Kampf gegen die organisierte Kriminalitit dienen. Darlber hinaus muB3 im interesse eines effi-
zienten Kampfes gegen die organisierte Kriminalitdt von allen internationalen Angeboten der
Zusarmmenarbeit und des Erfahrungsaustauschs, insbesondere im Rahmen von EUROPOL,
volt Gebrauch gemacht werden.

Der Kampf gegen Droger: Der Statistik von EUROPOL, zufolge sind im vergangenen Jahr in
der Europdischen Unicn 2,5 Mio. Ecstasy - Pillen beschlagnahmt worden, auBerdem 640
Tornen Haschisch, 38 Tonnen Kokain und 4,5 Tonnen Heroin. Dies entspricht aber nur ca. 5%
dessen, was auf dem Markt verkauft wird, In Osterreich ist die Anzahl der Drogendelikie allein
im vergangenen Jahr dber 10% angestiegen. Die Zahl der Crogenopfer {1998: 176) nimmt seit
1995 ab - die meisten davon werden zwar nach wie vor in Wien registriert, 1&ndliche Regionen
sind vom Drogenkonsum aber immer weniger ausgespart.

lm internationalen Vergleich schneidet Osterreich - inshesondere bei den "harten” Drogen rala-




Mahr Sicherhieil ins t8gliche Leben

MabBnahmen gegen die gefdhrlichen Formen der Kriminalitét

tiv gut ab, dennoch gibt es besorgniserregende Indikatoren - vor allem, dafB3 die Drogenkonsu-
menten immer jinger werden. In Osterrsich wird die Zahi der Menschan mit problematischemn
Drogenkonsum auf 10.000 {allsin die Heroinslchtigen) bis 15.000 geschitzt.

Diese Daten beweisen, daf der Kampf gegen die Drogen mit allen Mittein fortgeflihrt werden
muf3. Verfihrung zu Drogen ist ein Mord auf Raten. Die Liberalisierung des Drogenkonsums
wire das faischeste Signal an Drogenslchtige und Drogenhandier.

Wir missen unsere Kinder stark machen gegen Drogen und PréventivmaBnahmen verstérkt
setzen, auch durch die Forderung der Eigenverantwortlichkeit der Jugend. internaticnale
Studien belegen: Durch verbesserte Praventionsarbeit wie der "Peer Group Education®, bei der
neben den Eltern der bestimmende Freundeskreis und Mitschiiler zu Verantwortlichen ausge-
hildet werden, kann die Anzaht der Jugendlichen, die mit einem DrogenmiBBbrauch beginnen,
stark gesenkt werden.

Die Schule muB3 ein drogenfreier LLebensraum bleiben, damit nicht nur elterliches Vorbildver-hai-
ten die Kinder prigt, sondern auch das weitere soziale Umfeld.

Mafnahmen gegen die Organisierte Kriminalitat:

= Null Toleranz fur Drogendeater, Menschenhéndler, Schiepper und dhnliche Formen der orga-
nisierten Kriminalitat.

= Wir verlangen weitere MaBnahmen, die eine konsequente Verfolgung von. organisierten
Verbrechern erfauben. Dem persénlichen Schutz unserer Beamten rdumen wir eine zentrale
Stellung ein.

> Die européische Polizeibehdrde EUROPOL braucht mehr Befugnisse zum Informationsaus-
tausch und geregelten qugr':ff auf vorhandene Analysen der einzeinen Behbrden.

> Wir werden siner Freigabe von Drogen niemals zustimmen. Wir bekennen uns aber zum
Grundsatz "Therapie stalt Strafe”.

Die Zusammaenarbeit fir meahy Sicherheit in der £43

Die OVP bekennt sich zum Grundsatz der Subsidiaritat. Sofern effiziente MaPnahmen im
Bereich der Sicherheait jedoch nur von griBeren Einheiten mit Aussicht auf Erfolg gesetzt wer-
den kdnnen, muf3 im interesse der Sicherheit unserer Blrger diese gréBere Einheit Aufgaben
Ubernehmen.

Dies hat die Europaische Union gerade im Bereich der Sicherheit getan:

= Schengenland wahrt Sicherheit, Das Schengener Vertragswerk umfaBit nicht nur den Bereich
der Kontrolle der Ein- und Ausreise sowie des Aufenthatts in der Européischen Union. Gerade
in diesern Bereich sind aber alle MaBnahmen zu setzen, um die Zusammenarbeit und die
Effizienz der Kontrolimechanismen noch weiter zu steigern. Dies ist auch im Hinblick auf die
Augdehnung des Schengener Raums von Bedeutung.

= Jie européische Polizeibehdrde EUROPOL: EUROPOL ist mit 1. Oktober 1998 operativ ge-
worden. Dennoch wurden noch nicht alie administrativen MaBnahmen zur vollen Funktio-
nalitat gesetzt.

= Die Entwicklung des Vorgangers von EURCPOL., der Europdischen Drogenstelle, beweist,
dal3 die Européische Union die Kriminalitdtsentwicklung genau verfolgt und bei Bedarf die
Kompetenzen vor EUROPCL im interesse des Schutzes der Sicherheit entsprechend anpaBt,

= Es mufB die Aufgabensteilung der EURCPOL ais Koordinationsbiro der nationalen Polizei-
behdrden nach den aktuellen Anforderungen moderner Polizeiarbeit weiterentwickeit wer-
den. Daher ist der Aufbau einer operativen Polizeieinheit im Rahmen der EUROPOL im Sinne
der subsidigren Problemldsung sachlich richtig und notwendig.
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Die Zusammenarbeit fiir mehr Sicherheit in der EU

= Entscheidend dabei ist die rechtsstaatliche Fundierung und Legitimierung, die iiare Beschrai-
bung und Abgrenzung der Zustindigkeit und Befugnisse z.B. bei den Ermittlungen im natio-
nalstaatlichen Bereich sowie die Sichersteliung der politischen Verantwortung gegentiber
Eurcpdischem Pariament und Rat.

= Neben dem sicherheitspolitischen Nutzen einer gemeinsamen EUROPOL-Pdlizeieinheit fir
die einzeinen Blrger liegt die Bedeutung einer derartigen Einrichtung im Fakium, daB eine
weitere gemeinsame europdische Einrichtung den integrationsprozeB in dieser sehr wichti-
gen Lebensfrage der europdischen Blrger verfestigt.

= Wir treten flr eine mdglichst enge Kooperation mit der Polizei und den Sicherheitskréften
unserer ostlichen Nachbarstaaten ein. Schon jetzt muB es das prioritére Ziel der Union sein,
auch in den Beitrittstandern Sicherheit und Crdnung aufzubauen. Wir wolien Sicherhelt expor-
tieren und kein Risiko impaortieren.

= Schrittweiser Aufbau eines Raums der Freiheit, der Sicherhelt und des Rechts: Wahrend der
Bersich der Zusammenarbeit der Justiz- und der Polizeibehdrden zundchst den Bereich der
zwischenstaatlichen Zusammenarbeit darsteilte und somit Gegenstand der Dritten Saule
war, ist es durch den Vertrag von Amsterdam gelungen, einige Bereiche, wie etwa das
Asyirecht oder die justizielle Zusammenarbeit in Zivilverfahren, in das Gemeinschaftsrecht
einzubeziehen, Die OVP wird alle Bestrebungen zu einer weiteren Vergemeinschaftung von
Kompetenzen im Sicherheitsbereich unterstiitzen, wenn dadurch auf internationaler Ebene
besser als im nationalen Bersich Beitrdge zur Verbesserung der Sicherheit und der
Kriminalitatsbekdmpfiung geleistet werden kénnen,

= Der Aktionsplan gegen organisierte Kriminalitat: In der Erkenntnis der Geféhrlichkeit der orga-
nisierten Kriminalitat hat die EU einen Aktionsplan zur Bekdmpfung dieser organisierten
Kriminalitdt erarbeitet, der wesentliche Schritte zur Verbesserung der internationalen
Zusammenarbeit enthalt. Durch den Aktionsplan sollen die Mitgliedstaaten etwa verpflichtet
werden, bestehende strafrechtliche Ubereinkemmen des Europarats und der Europdischen
Union raschest zu unterzeichnen, um eine Beschleunigung und Vereinfachung der internatic-
nalen Zusammenarbeit zu erreichen.

= Aktionsplan flr einen Européischen Raum der Sicherheit und des Rechts: Auch dieser Ak-
tionsplan befaBt sich mit der Zusammenarbeit der Justizbehdrden und versucht, deren Zu-
sammenarbeit, auch auBerhalt der Bekdmpfung der crganisierten Kriminalitét zu beschleuni-
gen.Dar Aktionsplan geht aber auch auf die Frage einer europdischen Migrationspolitik ein,
Gerade hier hat Osterreich im Rahmen seiner Prasidentschaft wichtige Vorarbeiten geleistet,

= im Bereich einer gemeinschaftlichen Migrationspolitik kénnte gerade das &sterreichische
Beispiel der Quotenzulassung unter Badachtnahme auf die Situation auf dem Arbeits- und
Wohnungsmarkt sowie auf die Schulsituation beispielgebend sein.

Europiische Zusammenarbeit fiir mehr Sicherheit:

= Wir wollen, daB alie MaRnahmen zur voilen Einsatzfahigkeit von EUROPOL gesetzt werden.

> Wir unterstiitzen alie MaBinahmen des Aldionsplans gegen organisierte Kriminalitat.

= Wir vertreten auch auf europaischer Ebene das Prinzip der kontrollierten und kontrollierbaren
Zuwanderung unter Berlcksichtigung der sozialen Situation im einzelnen Mitgliedsstaat aber
auch innerhalb der gesamtan Union.
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Unser Ostorreichisches Bundeshesy ist Garant iy unsare Bicherheit

Osterreich braucht ein starkes Heer: Wir bekennen uns zur militarischen Landesverteidi-
gung, traten flir ein starkes Heer ein und lehnen es ab, auf dem Rlcken unserer Soidaten
Parteipolitik zu machen. Nur ein modernes Heer ist leistungs- und einsatzfahig fir unsere
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Unser Osterreichisches Bundesheer ist Garant fir unsere Sicherheit

Sicherheit, die Sicherheit unserer Blirger und unser Hab und Gut. Nur mit entsprechenden Mit-
tein kann unser Bundesheer unsere Sicherheit garantieren. Damit wird die Erfolgsbilanz unse-
res Bundeshesres fortgesetzt. Dies ist die Voraussetzung dafir, dal3 unser Bundesheer auch
weiterhin bei internationalen Einsatzen, bei Katastropheneinsdizen und bel Assistenzeinsatzen
erfolgreich sein kann,

Damit die Sicherheit Osterreichs auch in Zukunft glaubhaft gewéhrleistet werden und ein drin-
gend notwendiger Medernisierungsschub greifen kann, mul3 das Verteldigungsbudget auf die
den internationalen Standards entsprechende GréBe erhoht werden: Wir streben somit eine
RichtgréBe von 1% des Bruitoinlandsproduktes an.

Wir haben folgende Ziele:

> Steigerung der Effizienz des Bundesheeres

= mehr Sicherheit fir unsere Birger und Soldaten
> Helfen, wo andere nicht mehr kdnnen

Die Schiepperkriminalitdt an der EU-AuBengrenze sowig die Naturkatastrophe in Gaitlr zeigen,
daR das Bundesheer nicht nur fir den militarischen Einsatz gerlstet sein muB. Das dsterreichi-
sche Bundeshesr braucht die notwendige materislie und ideelle Ausstattung, die es als unver-
zichthares Instrument zur Aufrechierhaltung von Frieden, Freiheit und Sicherhsit bendtigt.

Dem Bundesheer mufl fiir Katastropheneinsétze eine adiquate und moderne
Ausriistung zur Verfilgung stehen. Das bedeutet insbesondere, daB unser Heer Uber effi-
zientes Gerst (Pionierausriistung, bessere LKW's) und neue Transportkapazitaten (Hubschrau-
ber, Transportflugzeug) verfigen muB. Gleichzeitig darf der Modernisierungsschuly auch die
Sicherstellung der dsterreichischen Landesverteidigung nicht auBer acht lassen: Wir miissen
die Ausbildungsmittel modernisieren {Simulatoren) und sine Entscheidung dber gin neues
effizientes Luftraumiberwachungssystem treffen.

Dazu gehdren weitere Neuerungen wie eine Verbesserung der Infrastrukiur, die weitere
Modernisierung der Mannesausristung durch zusatzlichen Ankauf von Splitterschutzwesten
und Kampfhelmen sowie die Beschaffung neuester Alpinausriistung.

Die Miliz ist unverzichtbar: Ein unverzichtbares Element einer professicnellen und effizienten
Landesverteidigung ist die Miliz, Nur durch den engagierten Einsatz unserer Milizsoldaten und
durch die Verbindung mit der Bevdlkerung kann unsere Sicherheit garantiert werden.

Miliz fiir Frauen offnen: Seit 1%/ Jahren besteht die Mdglichkeit flr Frauen, freiwilig beim
Osterreichischen Bundesheer Dienst zu leisten, Bisher ist ausgeschlossen, daR Frauen im
Rahmen der Miliz flr unsere Sicherheit tatig werden. Dies solf in Zukunft mdglich sein.

Bundesheer ist Lernen fiirs Leben: Die Wehrpflichtigen werden beim Bundesheer nicht nur
bestens ausgebildet, sondern profitieren durch diese Ausbildung auch flir ihr weiteres Leben.
So etwa durch die Absolvierung von Sanitéts- und Erste-Hilfe-Kursen, durch die hervorragende
Fahr- und Sicherheitsausbildung, durch das Leben in Gemeinschatt, das Uberlebenstraining in
gefahriichen Situationen, Information und Aufklarung Gber Drogen und deren Gefahren und
schiuBendiich auch durch das Erleben und Erfahren von Disziplin und Ordnung, sowie korperli-
che Fitnafi.

Osterreichisches Bundesheer - mageschneidert fiir die dsterreichische Sicherheit;
Die wesentliche Zielsetzung unserer Sicherheitspolitik ist die Sichersteliung der verfassungsge-
52 | mal vorgesehenen umfassenden Landesverteidigung. Es steht die Entscheidung an, wie und
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unter welchen Bedingungen Osterreich am europdischen Sicherheitsinstitutionen partizipieren
wird].

Wir haben folgende Ziele:

> Sicherstellung der dsterreichischen Landesvertsidigung

= bestmégliche Vorbereitung auf nationale und internationale Einsétze
= pestmdgliche Vorbereitung auf die bevorstehend Integration

v Schutz und Bewahrung Osterreichs und seiner Birger vor Gefahren

Dafiir sind folgende MaBnahmen erfarderlich:

~ Entscheidung Uber die Zukunft Osterreichs im européischen Sicherheitsverbund.

=~ Uberprifung und Ersteilung eines Kataloges zur weiteren Sicherstellung einer professionellen
Landesverteidigung sowie der allenfalis daraus resultierenden zukinftigen Systemanderung.

Ein Modernisierungsschub fir unser Bundesheer:

> Ein starkes und leistungsféhiges Bundesheer gibt es nur mit moderner Ausriistung. Deshalb
muB das Verteidigungsbudget an internationale Standards angeglichen werden, um das
Bundesheer in die lage zu versatzen, glaubhaft flr Frieden, Freiheit und Sicherheit sintreten
zu kénnen.

= Neus Transportfiugzeuge, neue Hubschrauber sowie effizientes Gerit und moderne
Mannesausristung missen fur die Sicherheit von Bevdikerung und Soldaten zur Verfigung
stehen.

= Die Miliz bzw. eine Freiwilligenkomponente des Heeres wird weiterhin notwendige Basis flr
alle Aufgabenstellungen des Heeres bleiben. Der Miliz mdssen in Zukunft auch Frauen ange-
héren durfen,

> Auf dem Ricken unserer Soldaten darf nicht Parteipolitik gemacht werden, Sie schiltzen
unsere Demokratie und helfen bei allen Katastrophen - im In- und Austand. Damit unsere
Soldaten diesen Aufgaben entsprechen zu kénnen fordern wir ein starkes Heer.

Unsere Sicherheitspolitik hat ein klares Ziel: Friede in Fretheit und Schutz der Menschen-
rechte. Friedenssicherung ist flir uns gleichsam ein Staatsziel. Das hat fUr uns absolute Prioritét.
Seit dem Fall des Eisernen Vorhangs vor zehn Jahren haben sich die Aufgaben und Mdglich-
keitan von Sicherheitspolitik aber grundlegend geandert. Das erfordert eine Neubestimmung
der dsterreichischen Sicherheitspolitik.

Europa braucht einen gemeinsamen Sicherheitsverbund: Nach dem Krieg am Balkan
wissen wir, wie dringend Europa eine funktionierende Friedensordnung braucht, Die historische
Erfahrung seit 1945 iehrt, dal in Europa der Friede nur durch das enge und frefwillige Zusam-
menwirken der européischen Staaten und Nationen moglich wurde. Dieser européische Sicher-
heitsverbund scil sich daher gemeinsam in der EU Schritt flir Schritt entwickeln. Zundchst soll -
entsprechend dem Amsterdamer Verlrag - die GASP der EU die Instrumente dieser Verteidi-
gungsstrukturen durch Verschmelzung von EU und WEU entwickeln.

Dort wo die EU heute ist, herrschi Frieden und Stabilitat. Es entspricht dem Wesen der Unicn,
daf3 die Mitgliedstaaten freiwillig aufeinander zugehen und kein Mitglied gegen seinen Witlen zu
etwas gezwungen werden kann, Daher ist es richtig, Instrumente fir humanitare Hilfe und die
Bewdéltigung von Krisensituationen sowie gemeinsame operative Einheiten zur Friedenssiche-
rung zu entwickeln.
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Fiir ein Europa des Friedens

Osterreich soll als EU-Mitgliedsland im eigenen Interesse dieses europiische Frie-
denskonzept als vollberechtigter Partner mitgestalten. Wir wollen nicht, dafl andere {iber
unsere eigenen sicherheitspolitischen Ranmenbedingungen entscheiden. Osterreich darf sich
ir der EU nicht isolieren,

Unsere Friedenspolitik ist gekennzeichnet vom Prinzip der Solidaritiat. Wir sind solida-
risch mit den Entrechteten und Verfolgten und solidarisch gegentiber unseren Partnern, die mit
uns die gemeinsamen demokratischen Grundwerte teilen. Solidaritat und Neutralitdt bilden in
Fragen der Bewdltigung humanitérer Krisen oder der Friedenssicherung keinen Widerspruch,
Daher soll Gsterreich an derartigen Missionen auch teilnehmen.

Alle sicherheitspolitischen Instrumente der EU mlssen so gestaltet sein, daf sie aus-
schiieBlich der Erhaltung des Frieden und der Friedenssicherung dienen. Sie missen
demokratisch kontrolliert sein und die Teilnahme an derartigen Einsétzen mubB dem Prinzip der
Freiwilligkeit entsprechen. Das heil3t, auch Soldaten dirfen nur freiwillig zum Einsatz kommen.

Die wirtschaftliche Zusammenarbeit ist der wirkungsvoliste Motor flr eine verstarkte
integration und damit fiir die Friedenssicherung. Die Eurcpéische Union war von Anfang
an-ebenso ein Friedenskonzept wie ein dkonomischer Zusammenschluf3, der 370 Millionen
Menschen in Europa Wohlstand gebracht hat. Dieser Weg muf fortgesetzt werden.

Die Erweiterung der Européaischen Union ist ein wesentlicher Teil der eurcopaischen
Friedenspolitik. Denn Uberall dort, wo es genug Arbeit gibt, die Werte und der wirtschaftliche
und soziale Wohistand der Buropdischen Union Geltung haben, herrscht auch Frieden.

Osterreich hat nach dem Zweiten Weltkrieg drei grundverschiedene auBenpolitische Phasen
durchiaufen und tritt eben in eine vierte ein:

Die Phase des Ringens um die volle Souverinitat {1945-1955): Unter den vier Besat-
zungsméchten ging es zundchst um die Beseitigung der unmittelbaren Kriegsfolgen, dann um
den wirtschaftiichen Wiederaufbau und schlieBlich um die Erringung von Freiheit und Unab-
hangigkeit. Die OVP hat Osterreich 1955 unter Bundeskanzler Juiius Raab und AuBenminister
Leopold Figl die Neutralitdt gebracht: Als Voraussetzung fiir unseren Staatsvertrag, flr unsere
Freiheil und gegen den damaligen Willen der SPO-Flhrung. Mit dem Staatsvertrag vom
15. Mai 1855 und der Aufnahme Osterreichs in die Vereinten Nationen als 70. Mitglied am
14, Dezember 1955 war diese Phase abgeschiossen.

Die Phase der Entfaltung der Gsterreichischen Neutralitit {1955-1990): Mit dem Staats-
vartrag und mit dem Neutralitidisgesetz trat Osterreich in eine mehr als drei Jahrzehnte wahren-
de Pericde steigenden Wohistandes ein. Seine duBere Sicherheit wurde durch das im Kalten
Krieg und danach herrschende Gleichgewicht der grofien Machthidcke gewdhrleistat; seine
innere Sicherheit ruhte auf dem demokratischen Grundkonsens der fUhrenden politischen
Krafte Osterreichs. Gleichzeitig mit einer immer stérkeren Verflechtung seiner Wirtschaft mit
Westeuropa (z.B. EFTA - ab ihrer Griindung 1960 ) betrieb Osterreich eine aktive AuBenpolitik,
die sich nicht nur in der Teilnahme an friedenserhaltenden Operationen (Zypern, Golan u.a.),
sondern auch in einer Reihe von allgemein friedensfdrdernden Initiativen (Wien als dritter UNQ-
54 | Sitz, OPEC, Gipfelireffen, Nahost-Initiativen, KSZE/OSZE etc.) niederschiug.
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Die Phase der beginnenden Solidaritat (1990-1999): Das Ende des Realen Sozialismus
(Offnung der ungarischen Grenze und der Fall der Berliner Mauer 1989, das Ende der Sowjet-
union und der Zerfall Jugoslawiens (Juni 1991) Anderten die geo- und sicherheitspaolitische Situa-
tion Osterreichs von Grund auf. Nicht mehr der Ost-West-Gegensatz bestimmit seither die La-
ge, sondern die Dynamik immer stérker werdender Integrationsprozesse. Osterreich trat der
EU bei (1.1.1985), die eine gesicherte gemeinsame AuBengrenze verwirklichte und mit dem
Beschluss Uber den EURO auch eine gemeinsame Wahrung entwickelt. Ehamalige Mitglieder
des Warschauer Paktes wurden zu Beitrittskandidaten der EU und schiossen sich der NATO an.
Osterreich hat durch seinen EU-Beitritt, der bereits auf der Basis des Vertrages von Maastricht
{1993} erfoigte, durch die Ratifizierung des Vertrages von Amsterdam (1898) und zuletzt durch
die Mitwirkung an den Beschlliissen des Eurcpischen Rates von Kéln {Juni 1999) die schritt-
weise Entwickiung einer gemeinsamen Aulen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitik der EU
uneingeschrénkt mitgetragen. Damit ist unser Land heute nicht nur wirtschaftspolitisch, son-
dern auch sicherheitspoiitisch voll in die EU integriert.

Die 1955 unter ganz anderen Voraussetzungen beschlossene Neutralitit ist damit auf
einen letzten Rest reduziert. Da das Neutralititsgesetz nicht nur inhaltlich, sondern durch
verfassungsgesetzliche Regelungen auch formalrechtlich sehr stark eingeschrainkt ist, kann
man mit Fug und Recht sagen: an die Stelle der Neutralitdtsdoktrin tritt zunshmend die
Solidaritatsdoktrin, :

Nunmehr steht die Republix Osterreich an der Schwelle einer vierten Phase ihrer langfristigen
aufienpolitischen Entwicklung:

Die Phase der vollen Solidaritéit {ab 2000): Die gemeinsame AuBengrenze, das Wegfallen
aller Grenzformalitéten im Inneren und die Einfihrung einar sinheitiichen Wahrung sind wichtige
Stufen auf dem Weg zu einer vollen Integration der Staaten der Europdischen Union.
Meilensteine auf diesem Weg sind die BemUhungen um eine Stérkung des Européischen
Parlaments und die Reform der Europaischen Kommission. Gleichzeitig geht es um die
Realisierung einer gemeinsamen AuBen- und Sicherheitspolitik. Mit der Ernennung eines dafiir
verantwortlichen Hohen Beauftragten, des bisherigen NATO-Generalsekretdrs Javier Solana,
wurde bereits ein deutliches Zeichen gesetzt.

Der Weg in eine europdische Staatenunion kann nicht nur Gber die wirtschaftliche und rachii-
che Integration fihren, sondern muB auch konkrete Schritte zu einem gemsinsaman européi-
schen Modell konfiiktidsender, friedensschaffender und friedenserhaltender MaBnahmen set-
zen. Dieses Modeli ist der européische Sicherheitsverbund, in den sich Osterreich in voller
Solidaritat mit den anderen Staaten der Union eingliedern wird,

Die stufenweise Errichtung des européaischen Sicherheitsverbundes (2000-2002): Beim
Eurcopdischen Rat von Koin {Juni 1899) haben die EU-Staaten beschiossen, jens Funktionen
und Strukturen der Westeuropaischen Union, die fiir ein wirksames europdisches Krisen-
management notwendig sind, in der EU aufgehen zu lassen. Die dafir notwendigen
Entscheidungen solien bis zum Ende des Jahres 2000 getroffen werden. In diesern Falle wirde
die WEU als eigensténdige Organisation de facto zu existieren aufhdren,

Damit sind die Voraussetzungen fiir eine effiziente Bewiltigung méglicher Krisen ge-
geben. Die EU wird in diesem Zusammenhang sowohi auf nationale als auch auf multinationa-
{e militérische Verbande zurGickgreifen kénnen. insbesondere ist auch mit einer immer engeren
direkten Zusammenarbeit zwischen der EU und einer zunehmend "europdischeren” NATO zu
rechnen,
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Die neue sicherheitspolitische Lage

Aufgrund der ihr zur Verflgung stehenden Kapazitaten wird die NATO auch weiterhin ein unver-
zichtbarer Faktor fir ein funktionsfahiges européisches Krisenmanagement sein. Deshalb haben
sich beim Europaischen Rat von Kdln alle 15 Staats- und Regierungschefs - alsc auch Osterr-
reich - fir die Entwickiung einer "effizienten gegenseitigen Konsultation, Zusammenarbeit und
Transparenz zwischen der Union und der NATO" ausgesprochen.

Die Rolle Osterreichs im Rahmen des europiischen Sicherheitsverbundes: Es wire
falsch, nach dem Wegfall des Ost-Wast-Konftikts von der These auszugehen, dal es flr sinen
mitteleuropdischen Staat Oberhaupt keine Bedrohungspotentiale mehr gébe. Gerade die jung-
sten Ereignisse auf dem Balkan haben gezeigt, daB ethnische Konflikte eskafieren und sich
ausbreiten konnen. Um sich schiagende Diktatoren, unberechenbare Generdle und fanatische
Fundamentafisten, die oft auch im Besitz gef8hriicher Massenvernichtungsmittel und weitrei-
chender Raketensysterne sind, kénnen Dinnen kurzer Zeit zu einer ernsthaften Gefahr auch fur
ein européisches Land werden.

Im Hinblick auf die moderne Waffentechnik und die Realitdt der heutigen Kriegsflihrung hat
Osterreich nicht die Maglichkeit, ernsthaften territoriagien Konflikten oder groBeren Katastrophen
auf sich aliein gestellt zu begegnen.

Osterreich darf aber auch nicht akzeptieren, daB andere - also etwa auch die neuen
NATO-Mitalieder in Zentral- und Osteuropa - iiber unsere Kdpfe hinweg tber unsere
Sicherheit entscheiden. Auch die Interessen eiriger der stdndigen Mitglieder des UNO-
Sicherheitsrates mtlséen richt denen Osterreichs entsprechan. Unser Land kann auch nicht als
"sicherheitspolitischer Trittbrettfahrer” nur "Rechte” {und sei es auch nur logistischer Beistand
in Katastrophenfalien) beanspruchen, aber keine Pllichten auf sich nehrnen.

in jedem Falle wirg es in unserem eigenen Interesse notwendig sein, daf Osterreich in allen
jenen Strukturen und Institutionen, in denen Uber die Sicherhieit Europas - und damit auch Gber
unsare Sicherheit - entschieden wird, mit Sitz und Stimme gleichberechtigt vertreten ist. Dies
gilt natlrlich fir die im Zuge der Verschmelzung der WEU mit der EU im Unionsrahmen neu
entstehenden militérisch-strategischen Planungs- und Entscheidungsmechanismen. In dem
Maf3e, in dem der européische Sicherheitsverbund auf einem immer engeren Zusammenwirken
zwischen der EU und der NATO aufbaut, trifft dies aber auch auf die NATO und deren
Entscheidungsgremien zu.

Wer diese volie Mitbestimmungsmaoglichkeit beflrwortet, mufl logischerweise auch den NATO-
Beitritt beflrworten, Deshalb spricht sich die OVP schon seit fdngeremn grundsitzlich fir die
Mitgliedschaft Osterreichs in der sich herausbitdenden "neuen NATO" aus. in diesem Sinne tei-
len wir auch die vormn deutschen Bundeskanzler Gerhard Schréder am 22.4.1989 vor dem
Deutschen Bundestag vertretene Auffassung: "Wir wollen ein neues Eurcpa fir die neue NATO,
und wir wollen die neus NATO fr das neue Europa® und "Die NATO ist keing Allianz, in der &in
Partner den anderen seine Meinung diktiert. Sie ist und bleibt eine Wertegemeinschaft.”

Der Beitritt Osterreichs zur NATO ist nach dem Willen der OVP jedoch an einige wesentliche
Voraussetzungen gebundean:

Fiinf Voraussetzungen fiir eine NATO-Mitgliedschaft Osterreichs:

= Fortgesetzte Europdisierung der NATO

= Bessere Zusammenarbeit und mehr Transparenz zwischen EU und NATC

= Kidrung der Kostenfragen durch entsprechende Sondierungen mit dem Ziel, mgiiche
Synergieeffekts zu nltzen

= Keing Stationierung von Atomwaffen auf dsterreichischem Territorium




Mehr Sicherheit ins 1agliche Leben

Die EU-Erweiterung ist ein Friedensprojekt

> Keine dauernde Stationierung fremder Truppen in unserem Land

Unter diesen Bedingungen stefien die Telnahme am eurcpéischen Sicherheitsverbund und die
Mitgiiedschaft bei der NATO den besten Weg dar, um die Sicherheit Osterraichs und seiner
Blrger dauernaft zu gewahrleisten.

Dis EU-Erweiterung st i Friedensprojekl

Wir wollen Frieden, demokratische Grundordnung, Rechtsstaatlichkeit und die west-
europdische Wohistandszone Schritt fiir Schritt zum wechselseitigen Vorteil in Europa
ausbauen. Jede Erweiterung der Europdischen Union war bisher vom peiitischen Willen getra-
gen, das mit der Montanunion begonnene européische Friedensprojekt der europdischen
Gemeinschaft auszubauen. Dieser politische Wilie gilt fUr uns besonders fur die Erweiterung
der EUJ um unsere dstlichen Nachbarstaaten. Da es sich bei dieser Erweiterung um Staaten
handeit, die seit 1983 eine volistandige Wende zu Demokratie und Marktwirtschaft vollzogen
haben, die wirtschaftlichen und sozialen Bedingungen daher mit den Mitgliedsataaten nicht ver-
gleichbar sind, bestimmt die Erfillung besonderer Kriterien das Wie und Wann ihres EU-Beitritts,

Die tatsichliche Erweiterung der EU erfolgt nicht heute und nicht morgen, nicht gleich
und nicht sofort. Wichtig ist, daf die wirtschaftiichen und sozialen Bedingungen auf beiden
Seiten sine problemlose Integration erauben. Flr den sterreichischen Arbeitsmarkt bedeutet
der groBe Lohnunterschied zu den Nachbarstaaten ein besondere Herausforderung: Allein die
grofien ostdsterreichischen Bailungszentren sind dem Druck moglicher Pendler aus den grenz-
nahen Gebieten ausgesetzt. Daher sind im interesse Osterreichs lange Ubergangsfristen zum
Beispiel bei der Freizligigkeit am Arbeitsmarkt nctwendig.

Die Erweiterung der EU braucht den Wilien zum Dialog und keine Angstparolen,
Tatsache ist, daf Osterreich das europdische Land ist, das vom Fall des Eisernen Vorhangs
am meisten profitiert hat. In unserer Nachbarschaft befinden sich Markte, die in den nachsten
Jahren weit grofere Wachstumsraten als die EU-Staaten haben werden. Ein Wachstum, das
uns als starkemn Wirtschaftspartner helfen wird. Die Erweilterung ist daher kein Angstthema,
sondern ein Friedensprojekt und ein Beitrag zur wirtschaftlichen und sozialen Stabilitdt in
Europa.

Wir miissen unsere eigenen Grenzregionen starken. Die Interreg-Programme der EU sind
kriftig aufgestockt worden: Osterreich kann daher insgesamt 5 Mrd. Schiling in den
Grenzregionen zu unseren osilichen Nachbarlandern investieren. Die EU-Erweiterung kann
damit - ergénzt durch die Projekte der Landesregierungen - einen wirtschaftlichen Entwick-
lungsschub flir unsere Grenzregionen bedeuten.

Mit dern Beitritt der mittel- und osteurcpéischen Lander zur Europdischen Union missen wir
auch die einmalige Chance nlitzen, die Sicherheit im Umweltbereich, insbesondere die Sicher-
heit der Atomanlagen in der unmittelbaren Nachbarschaft Osterreichs, durchzusetzen. Die
Anhebung der Sicherheitsstandards der Kernkraftwerke der mittel- und osteuropdischen
Lander auf das hachstmdgliche technische Niveau ist #r uns eine Prioritdt in den Beilrittsver-
handlungen. Konkrete Ausstiegsszenarien wie z.B. flr das AKW Temelin in Tschechien sind fir
uns Gegenstand der Beitritisverhandlungan.

Vor der EU-Erweiterung: In Tschechien und Slowenien Frieden mit der Geschichte
schiieBen. Die Vertreibung der deutschsprachigen Volksgruppen aus der damalige Tschecho-
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slowakei und dem damaligen Jugoslawien nach Ende des 2. Weltkrfeges zdhlen zu den dunkeal-
sten Kapiteln der Geschichie Europas. Diese Vertreibungen waren damals Unracht und sind
nach 54 Jahren immer noch Unrechi. Die diesen Vertreibungen zugrunde liegenden Dekrete
waren véikerrechts- und menschenrechtswidrig und mit den modernen europdischen Rechts-
standards von EU-Staaten nicht vereinbar. Der verstorbene dsterreichische Vilkerrechtspro-
fessor und OVP-Abgeordnete Felix Ermacora hat das, was darmals geschehen ist, in einem
Gutachten zu Recht sinen "unverjéhrbaren Volkermord" genannt. Die Frage der Aufhebung der
Benes-Dekrete ist daher im Hinblick auf das EU-Beitritisansuchen der Tschechischen Republik
2u einem europdischen Problem geworden.

Das Europaparlament verabschiedete am 15, April 1989 eine EntschiieBung zum Bericht der
Eurcpaischen Kommission {ber die Fortschritte der Tschechischen Republik auf dem Weg
zum Beitritt. Da in diesem Bericht jedoch nicht ein Wort Uber die notwendige und schon langst
{iberfalige Aufhebung der socgenannten "Benes-Dekrate” enthalter war, hat die EVP-Fraktion
einen Antrag zur Diskussion gestellt, in dem die Tschechische Regierung aufgefordert wird,
" fortbestehende Geselze und Dekrete aus den Jahren 1945 und 1846 aufzuheben, soweit
sie sich auf die Vertreibung von einzefnen Volksgruppen in der ehematligen Tschechoslowakel
beziehen...". Diese initiative im Interesse der volksdeutschen Heimatvertriebenen war insofern
erfoigreich, weil der aus dieser Antrag eine Gberwéitigende Mehrheit im Plenum des Europa-
parlaments fand. Zum ersten Mal hat damit das Européische Pariament als demokratisch
gewahlte européische Volksvertretung kiar und deutlich die Forderung nach einer Aufhebung
dieser anachronistischen Bestimmungen deponiert. Das Européische Parlament hat im Zuge
des Beitrittsprozesses eine starke Stimme. Die Abgeordnete werden dort das letzte Wort darll-
ber haben, ob und un’ter welchen Bedingungen ein Staat Mitglied der EU wird. Die Benes-
Dekrete sind daher ein mafigeblicher Stolperstein fir die Tschechische Republik auf dem Weg
in die EU.

Ahnliches giit fir die AVNOJ-Bestimmungen des ehemaligen Jugoslawien. Auch diese
Bestimmungen sind mit dem eurcpéischen Rechtsempfinden nicht vereinbar und wir werden
ung fiir eine Aufhebung einsetzen.

In diesem Sirn hat auch der dsterreichische Nationalrat auf Initiative der OVP am 19. Mai 1999
eine EntschlieBung verabschiedet, die neben der Forderung nach Aufhebung der Benes-
Dekrete ebenfalis auf die Aufhebung der AVNOJ-Bestimmungen abzielt. Wir werden daher
weiter Nachdruck darauf achten, daB das vollig unzureichend aufgearbeitete Unrecnt, dai
durch die Benes-Dekrete und AVNOJ-Bestimmungen allein 350.000 EU-Birger in Osterreich
angetan wurde, nicht in Vergessenheit gerét, Bevor Slowenien Mitglied der £U werden kann,
missen die rechte der deutschsprachigen Minderheit in Slowenien in der Verfagsung verankert
seln.




Das OVP-Bildungsprojekt
fir das 21. Jahrhundert

Zurmn Millenniumswechset 2000 kdnnen wir eines mit Sicherheit festhalten: Wer in Zeiten der
raschen Verénderungen bestehan will, braucht eine gute Ausbildung. Das Bildungssystem ist
somit das alles tragende Rickgrat flir die kulturelle, soziate und wirtschaftliche Starke der
Osterreicherinnen und Osterreichar,

bas &VP-Bildungsprojekt fiir das 21. Jahrhundert, Weil Bildung eine so entscheidende
Bedeutung im Leben der Menschen hat, richtet gute Politik ein besonderes Augenmerk auf sie.
Die Forderung des innovativen Denkens, des Wissens und des verantwortungsbewubiten
Handelns wird zum zentralen politischen Projekt. Daher hat die OVP ein "Biidungsprojeki® fir
das 21. Jahrhundert vorgelegt. Das ist kein kenventicnelies Bildungsprogramm, das morgen
bereits berholt ist, weil sich die Anforderungen ge&ndert haben. In einer Zeit der Verdnderung
steflen wir vielmehr Wegweiser auf, die die Richtung unserer bildungspolitischen Arbeit vorge-
ben, jedoch nicht alles bis ins kieinste Detall festschreibt.

Wir stelien klare Ziele in den Mittelpunkt unseres Bildungsprojekts:

= Osterreich ist bereits Europameister in Sachen Bildung. Wir wollen jetzt Weltmeister werden.

= 10-jahrige sollen Lesen, Schreiber und die Grundrechnungsartan beherrschen.

= Alle 14-jahrigen sollen flieBend Englisch sprechen, probiemios mit dem Computer umgehen,
Zugang zum Internet haben und sich kinstlerisch ausdricken kénnen, mit einem Musik-
instrument oder siner anderen Kunstform.

> Und alle Schulen, von der Volksschute bis hin zu den Fachhochschulen und Universitaten,
missen in threm Anspruch und in ihrer Leistung einfach Spitze sein.

Wer die besten Schulen haben will, braucht die besten Lehrer. Das heif3t bestens ausge-
bildet, bestens motiviert, auch ordentlich bezahlt und geistig offen fir das kulturell und sozial
Neue. FUr uns sind die Lehrer - egal ob in der Volksschule oder an den Universitaten - die
wichtigsten Baumeister unserer kuiturelien Stérke.

Bildung hat fiir uns mit Charakterbildung, Erziehung und Persdnlichkeitsbildung zu
tun. Dazu z&hit natdrlich der Relfigionsunterricht, in dem Klar wird, was fir den Sinn des Lebens
und die Werte eines Menschen wichtig ist. Und wir unterstitzen die Festlegung der besten
Erzishungsmittel sowie die Vermittiung einer Wertehaltung in unserer offenen Gesellschaft. Fir
uns ist Bildung der Rohstoff der Zukuntt. Es geht dabei um Wissen, Kreativitat und Kultur, Dia
Entscheidung, ob wir im globalen Wetibewerb bestehen kdnnen, falit damit in den Schulen,
Fachhochschulen, in der Lehrlingsausbildung, in den Universitaten.

Wir wollen uns dem globaien Bildungswetthewerb selbsthewuBit stellen und mit der
Fremdsprachenoffensive und einer aktiven Tellnahme an den vielfdltigen Bildungschancen der
Europiischen Union die Kompetenzen unserer Lehrlinge, Schiler und Studierenden weiter
stédrken. Eine besondere Verantwortung liegt in unserer Rolle als Bildungsdrehscheibe im
Herzen Europas. Wir wollen diese Verantwortung dazu nitzen, um die jungen Staalen
Stdosteuropas in thren demokratischen Entwickiungsprozessen zu unterstiitzen und so akliv
am esuropdischen Friedensprojekt mitwirken.

In diesem Wettbewerb wollen wir die Chancen der modernen Technologien im Inter-
esse der Schiler niitzen. Eine gute £DV-Ausbiidung und ein kompetenter Umgang mit dem
Internet sind Grundvoraussetzung daflr, die Herausforderungen am Arbeitsmarkt der Zukunft
arfolgreich zu bewaltigen. Wichtige Stltze muB dabei eine guie Medienerziehung sein.

Die zukunftsweisenden bildungspolitischen Weichensteliungen, dis wir erfolgreich im Bereich
der Schulen und der Lehrlingsausbildung umgesetzt haben, missen auch Wegweissr fir eine

59




60

gage

%;}L S T ff-;&“ Y FE e o ‘i- o “5 N SVGE A% I ig o ;@
Las OVP-Bdoungsprojek
fUr das 21. Jahrhundert

nachhaltige Modernisierung der Universitdten sein. Die Universitdten missen sich dem globa-
len Bildungs-, Wissen- und Forschungswettbewerb stellen kénnen und brauchen dazu mehr
Autonomie, Eigenverantwortung und Motivation sowie eine effizientere Anbindung an die Wirt-
schaft.

Bildunyg ist Leistungy

Schiiler wollen gefordert und geférdert werden. Die OVP vertritt daner das Konzept einer
humanen Laistungsschule. Sie orientiert sich am Grundsatz "Hilf mir,es selbst zu tun!", setzt
gemeinsame und individuelle Ziele, schafft eine fdrderkiche Lernumwelt und sorgt flir methodi-
sche Begleitung, Lernkontrolie und Qualitatssicherung. Auf diese Weise verknipft die Schule
Leistungs- und Beziehungskultur und bietet differenzierte Angebote, sichtbar an Begabtenfér-
derung und sozialter Integration,

Die humane Leistungsschule macht auch durch ihre Fremdsprachenfdrderung europafit. Im
spontanen Selbermachenwollen zeigt sich ab der frihen Kindheit das Tlchtigkeitsstreben,
Jeder splrbare Erfolg verstérkt die Lust an Leistung. Unter ginstigen Voraussaetzungen wird
sie Gllcksbringer der Selbstverwirklichung im sozialen Feld. in der Biidungsleistung entsteht
schrittweise die Vioraussetzung flr persdnliche und familidre Selbstindigkeit sowie flr Erwerbs-
arbeit. Der Leistungsbegrifi batrifft nicht nur die Verwertbarkeit des Wissens. Leistung entsteht
in allen Kulturbereichen, wird von "Kopf, Herz und Hand" erbracht. Die kidnstiarisch-kreative
Leistung darf nicht in den Bereich Edutainment abgedridngt werden, Die aligemeine "Stillegung
des Kérpers" mul3 durch eine neue schulische Bewegungskultur aufgeldst werden.

Nicht zufallig werden bestimmte Fertigkeiten und Tugenden in Schlisselkompetenzen zusam-
mengafasst. Wir erkennen in ihnen nicht nur Stlitzfunktionen: des Lernens, sondern auch der
Alltagsbewaltigung. In threm Brennpunkt stehen Selbstandigkeit und Solidaritat. Um sie sind
weitere Kompetenzen anzusiedeln,

Leistung erfordert vieifiltige Anstrengung und wird zeitweise von Unlust oder Verweigerungs-
neigung begleitet. Auch deren Ubenwindung gehért zur Schulleistung.

Die humane Leistungsschule ermdglicht persdnliche und berufliche Entwicklung in altersange-
messenen Schritten, aber auch Lerngelegenheit fiir soziale Verantwortung, etwa flr die Leistung
des Teilens. Der unverzichtizare Unterricht der Lehrerin gibt AnstdBe, liefert die Kern- und
Methodeninformation, gestaitet "vorbereitete Lernumgebung” flr die aktive Verarbeitung und
selbsténdige Verknlipfung von Wissensaspekten, berdt, gibt Rickmeldung und beurteilt. Der
Unterrichtsdialog iebt von der Umkehrbarkeit des Verhaltens der Dialogpartner.

Menschliche Entwicklungsmdglichkeit und der wachsende Reichtum der Kuftur
machen "Ausgelerntsein” und "Abschluss" zu Begriffen ohne Zukunft. Dies gilt fiir die
Allgemeinbildung wie fir die Berufsbildung. In der Arbeit steckt oft Lernen, so wie Lernen auch
Arbeit bedeuten kann. Berufliche Erstausbildung muB dem Anspruch gentigen, den Berufs-
einstieg Ieistungs- und lernwillig zu bewéltigen. Dies gelingt umso besser, je enger die Berufs-
bildung mit inrermn Berufsfeld verknlpft ist.

Schulleistung braucht Ziele. Grundlegende Crientisrungen werden von Lehrpltanen und
Schulbichern vorgegeben. Der Schilier/Die Schilerin bendtigt klare Ziele als Vioraussetzung flr
Selbst- (Lern-) kontrolle sowie fir den Nachvollzug der Schuinote und des Zeugnisses.

Schiller und Eltern haben ein Recht auf die verlissliche Vermittiung der Kulturtech-
niken, ein sicheres schutisches Umfeid und die veridssliche Betreuung und Begleitung im




Das O¥P-Bildungsprojekt

flir das 21. Jahrhundert

Prozess der Persénlichkeitsentwicklung. Dazu gehort fir uns insbesondere auch der Schuiz
vor Crogen- und Suchtverhaiten. Wir stehen daher fiir die verlassliche Schule, dis Kompetenzen
und Wissensinhalte vertasslich und nachvollziehbar vermittelt und die verantwortungsbewuBte
Entwicklung der Schilier fdrdert. Voraussetzung dafir ist eine Schulkultur, die Verantwortungen
partnerschaftlich organisiert und den Erziehungsauftrag der Schulen unterstiitzt. Damit kann
die beste Quaiitdt des Schulangebotes und die modernste Entwicklungsarbeit fiir die Heraus-
forderungen der Zukuntt sichergestelit werden.

Das Bildungsprojekt der OVP

> Festlegung von nationaien Bildungsstandards fiir alle Schularten.

= Einflhrung der Qualititsevaluierung in allen Schulen unter Einbeziehung der Schulpartner,

*> Verbesserung der Objektivitdt und Nachvolizishbarkeit der Ziffernnote flr Schiler/innen und
Eltern.

= Hinfihrung der Schiler/innen zu GltemaBstaben fir Leistung.

> Verstarkung der Seibstkontrolle im Lernprozess.

> Nationale Leistungsbilanzen der Schularten und internationale Vergieiche.

= Modernes Schulmanagement und eine weitere Verstérkung der Autonomie der Landes-
schulrdte und Schuden,

= Individuelie Anpassung des Unterrichisprogrammaes flr Begabte.

> Reichhaltiges "Lernbuffet” fir die Begabten durch spezielle Kursangehote und Sommeraka-
demien.

> Verbesserung der Begabtendiagnose.

> Ausbildung von Mentoren der Begabtenforderung fir alle Schuiformen.,

= Schwerpuniktsetzung zur Begabtenfdrderung in der Lehrerbildung.

= Ausbau der schulpsychologischen Beratung fiar Eltern von Begabten.

= Zusammenarbeit der Schule mit auBerschulischen Einrichtungen auch zur Begabtenfér-
derung.

= Die vertassliche Schule gibt Schilern und Eltern die Gewissheit, die richtigen und wichtigen
Kompetenzen zu erwerben und damit am Arbeitsmarkt der Zukunft erfolgreich zu bestehen,

= Eine neue Schulkultur starkt den partnerschaftlichen Erziehungsauftrag der Schulen,

Bildung ist Wissen

Die OVP baut auf Wissen ais Rohstoff fiir die Zukunft. Im Informationszeitalter wird Wissen
zum Schitssel fUr selbsténdige Leistungskompetenz und Wettbewerbsiahigkeit. Wir werden
daher die Technologieoffensive an den Schulen weiter vorantreiben, um die neusn Kommuni-
kationstechnologien zu niitzen und die Absolvanten noch besser auf die Herausforderungen
eines sich dynamisch entwickelnden Arbeitsmarktes vorzubereiten.

Wissen erschliefit aber auch Kuitur als "Lebensmittel” fir perstnliches Gllick. Im Bildungsdialog
kann einer dem anderen sein Wissen als Geschenk anbieten. Mitteillung wird zur Machtteilung
zugunsten menschenwdirdiger Entwickiung. Die priméare Bilgung vermittelt jene Kernkompeten-
zen, auf die weiterfihrende Schulen aufbauen: Lesen, Reden, Schreiben, Rechnen. Grund-
und COrientierungswissen wird ergénzt durch Methodenwissen. Kinstierisch kreative Bildung
schafft nicht nur Kultur, sondern stelgert den Lernerfolg. Die Reform der Lehrpléne ist in der
Praxis umzusetzen, neue Lernkulturen sind zu férdern. Die Erwachsenenbildung braucht chan-
cengerechte Unterstitzung.

Das Bildungsprojekt der OVP
= Definition von Kern- und Erweiterungsbereichen im Lehrplan.
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fiir das 21. Jahrhundert

= Einflhrung von Selost- und Fremdevaluierungen in Ausgewogenheit,

= Verstérkung der {Er-)Lebensndhe im Lernplan {z. B. Familie, Gesundhet).

= Gezielter Einsatz von FordermaBnahmen zur Sicherung des Unterrichtsertrages.

= Wiederbelebung des Trainings der Merkfahigkeit durch Mitschrift und Wiederholung im
Unterricht.

= Erweiterung der &ffentlichen Bibliotheken zu muitimedialen Lernzentren.

= Umbau der Schulbuchaktion zu einer zeitgemaBen Lernmitielaktion.

= Auf- und Ausbau von Info-Netzwerken flr die telematische Kommunikation und fir
Telelearning.

> Integriertes Musizieren und tagliche Bewegung in der Pflichtschulzeit.

> Verwendung der Fremdsprache als Arbeitssprache im Unterricht.

= Erprobung von Projekten der Zusammenarbeit der Schulen fir die 15 - 18janrigen mit
Einrichtungen der Erwachssenenbildung.

Diidung ist Vielialt

Die OVP bekennt sich zur Vielfalt der Schularten. Zusammen mit dem Prinzip der
Durchlissigkeit bewirkt diese Vielfalt begabungs- und kindgerechte Schuien, die Wege in die
Zukunft 6ffnen. Chancen verbessern heil3t Vielfalt starken. Autonome Spielrdume fir die einzel-
nen Schulstandorte tragen dazu bei. Orientierungsstandards und eine neue Kuitur der Evalua-
tion sorgen fir die Sicherung der Qualitat an allen Schulen. Mit einer ausgewaogenen regionalen
Standortentwicklung kann die gerechte Verteilung von Biildungschancen geiingen.

Mit neuen Lehr- und Lernformen, aber auch mit einem Lehrplan, der Schliisselkompstenzen
aufwertet und Kernbereiche verbindlich definiert, motiviert Unterricht die Schiler/innen fUr ihre
Lernzukunft, Padagogisches Arbeiten und Gestalten braucht dazu jene Bedingungen, welche
die Eigenverantwortung aller am Bildungsgeschehen férdern und entwickaln heifen.

Kinder haben unterschiedliche Begabungen und gelangen zu unterschiedlichen Zeiten zu
ihren individuelien Entwickiungsfortschritten. Was liegt deshall néher als eine begabungsge-
rachte Schule und ein vielféltiges Bildungsangebot? Besser als alle Modelie siner einheitlichen
Schufform sichert das dsterreichische differenzierte Schutangebot die Zukunftschancen der
Jugend und verhindert Leistungsnivellierung. Es 1881 begabungsorientierte Entscheidungen zu.
Zeigt sich eine persdnliche Weiterentwickiung, s¢ garantiert die Durchlassigkeit des Systems
den passenden Umstieg.

Uber 70% alter Kinder im Aiter zwischen 10 und 14 Jahren besuchen in Osterreich die
Hauptschule. Jeder zweite Maturant hat auf seinem Bildungsweg die Hauptschule besucht.
Die Hauptschulbiidung eréffnet mehrere Chancen fir die persdnliche Bildungsentwicklung und
1Bt auch den Biidungsweg zu Hoheren Schuden, zur Fachhochschuie und zur Universitat offen.
Diese Daten belegen eindrucksvoll die Qualitét der Lehrerarbeit, Die Hauptschule bistet aber
auch die Sicherheit einer guten Vorbereitung auf eine nachfolgende Berufsausbildung.

Osterreichs Hauptschulen treiben die Schulentwicklung voran. So wurden an vielen
Standorten die Moglichkeiten der Lehrplanautonomie erfolgreich genitzt. Zwel Drittel der
Hauptschulstandorte haben die Freirdume zur Schwerpunkibildung angencmmen und damit
thren Schulen ain unverwechselbares und anziehendes Profil gegeben.

Ziel einer verantwortungsvolien Schulpolitik bleibt die gerechte Verteilung der Changen. Dazu
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Eltern und Schiiler haben das Recht, die beste Schule in erreichbarer Entfernung zu
verlangen. Das stellt an die regionalen Entscheidungstrager wichtige Anforderungen. lhre
Planung sinnvoller Standortentwicklung férdert die Starke der Dorfer, Gemeinden und
Regionen. Bildungsplanung fordert auch die kulturelie Entfaitung. Gerade angesichts globaler
Herausforderungen brauchen junge Menschen Heimat und Uberschaubarkeit, um soziale
Bindungen eingehen und festigen zu kénnen, Bie Sicherung vergleichbarer Qualitdt in allen
Regionen gibt allen die Chance auf begabungsgerechte Bildung. Mit einer guten Hauptschule
kann dieser Anspruch ebenso eingeldst werden wie mit der bewuBten Entscheidung fir das
Gyrmnasium. '

Die Gymnasien haben sich in den letzten Jahren dynamisch weiterentwickelt: Die Zahl
der sprachlichen Schwerpunkte hat zugenommen, facherlbergreifende Projekte mit sozialem,
wirtschaftlichem, dkologischem, naturwissenschaftlichem und musischem Bezug werden der-
zeit an vielen Standorten verwirklicht.

Kernaufgabe der Gymnasien muB3 es auch in Zukunft bleiben, eine profunde und
umfassende Bildung mit gesichertem Allgemeinwissen zu vermitteln. Die Lernprozesse
haben jedenfalls die besendere Zielsetzung, fir das wissenschaftlich-methodische Arbeiten an
Universitdten und Hochschulen vorzubereiten, SelbstAndiges Forschen und Reflektieren gend-
ren zu den wichtigen fAcheribergreifenden Zielen der Gymnasien,

Esist Zeit fir eine neue Kooperation zwischen Gymnasium und Hauptschule, speziell zwischen
dem Oberstufenrealgymnasien und den Abschlusskiassen der Hauptschulen, indem sie
gemeinsam die Bildungsentwicklung ihrer Schiiler beraten und bei der richtigen Bildungsent-
scheidung helfen. Wenn sich beide Schularten ihrer Starken bewul3t sind, kdnnen deide
gemeingam z2u ihver Zukunft beitragen.

Die Brickenfunktion der Sekundarstufe | erstreckt sich auch auf die beruisbitdenden Schulen.
Sie garantieren mit ihrer gelungenen Kombination ven Berufsausbiidung und Allgemeinbildung
eine breite Paletie von Wahiméglichkeiten, in denen jeder den Bildungsweg flir seine Begabung
finden kann. Die Vielfalt der Ausbildungsangebote garantiert an diesen Schulen die Arbeitsplatz-
sicherheit der Jugend. Die berufshildenden héheren Schulen finden international hohe Aner-
kennung. lhre mabvolie Spezialisierung erleichtert den Berufseinstieg und soll daher beibehal-
ten werden.

Osterreich verfiigt mit seinen Privatschulen Gber ein beachtliches Kapital an
Innovation und Schulentwicklung. Die Vertrage zwischan Staat und Kirchen sichern dieses
Kapital. Privatschulen ertauben den Eltern, zwischen mehreren Alternativen fir ihr Kind zu ent-
scheiden, Dieses Angebot ist in den letzten Jahren durch Neugrindungen bereichert worden,
die ihren Blick auf neue pédagogische Wege und Bildungsschwerpunkte richten.

Das Bildungssystem braucht diese Erginzung und mus ihren Bestand auch in Zukunft sicher-
stelien. Offentliche Schulen und Lehrerbildung kénnen von diesen Beispielen profitieren und
neue Ansitze ins Regelschulwesan aufnehmen. Ein Vonsinanderlernen in Vielfalt hilft den Eltern
und ndtzt den Kindern.

Das Bildungsprojekt der OVP

= | gistungsgemdRe Einstiegsmoglichkeiten der Hauptschulabsolventen in Oberstufenrealgym-
nasien und berufsbildende Schulen.

» Verstérkte Schwerpunktsetzung in der 3. und 4. Klasse der Hauptschule, um den Ubergang
zur gyrnnasialen Allgemeinbildung zu erleichtarn (Sprachen, allgemein bildende Freigegen-
sténde).

> Schwarpunkte in der Hauptschule, die den Einstieg in die berufsbildenden Schulen beaser
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gelingen lassen,

= Qualifizierter Hauptschulabschluss.

= Kiare Ziele und LeistungsmaBstibe fir die einzelner: Schwerpunkiformen des Gymnasiums.

= Mehr Gestaltungsfreirdume und sinnvolle Wahiméglichkeiten fir die AHS-Oberstufe und die
berufsbildenden mittleren und hdheren Schulen.

= Ausbau einer Lernorganisation, die altersadaquat selbsténdiges Forschen und Lemen fordert.

» Internationale Kooperationen und Partnerschaften.

> Weiterantwickiung der Didaktik der einzelnen Facher gemeinsam mit den Universitéten und
Akademian,

= Entwickiung neuer Fachrichtungen an den berufsbildenden Schulen mit EDV-Schwerpunkt.

Bildung ist Kreativitdd

Die OVP setzt auf die Kreativitst unserer Blrgerirnen und Blrger. Mit dieser Zukunfisfa-
higkeit kdnnen sie schopferisch ihre |ebensverhiitnisse gestalten. So werden nicht nur unter-
schiedliche Begabungen verwirklicht, sondern auch Kultur und Geseilschaft menschenw(rdig
welterentwickelt. Das erfordert kreativen Unterricht und kreatives Lernen. Die Streuung der
Kreativitét bedarf einer Unterrichtsorganisation, die allen --wie an einem Lernbuifet - das pas-
sencle Angebot bereitstellt.

Denn gleiche Behandlung von Ungleichen erzeugt Frustrierte und Trage. "Die Forderung
der Kreativitat legt die Grundlage zum Mensch-Sein und zur Mensch-Werdung.” (Elisabeth
Gehrer} Kreativitat als Unterrichtsprinzip braucht die Verankerung in den Lehrpldnen und den
Aufbau einer neuen Lern- und Bezishungskultur, die sich in gestalteter Lernumgebung und
"gebauter Padagogik® duBert. Die Schwerpunktklassen und -schulen bieten besonders
Begabten das passende Angebot. Der Musikerziehung kommt flr kreatives Denken nachge-
wiesenermaien eine Leitfunktion zu.

Das Bildungsprojekt der OVP

= Verankerung der Kreativitatsférderung in der Lehrplanarchitektur.

= |nitilerung kreativitatsférdernder Schulprogramme samt maBvoller Qualitatsevaiuierung.

= Vermittlung von Methoden kreativen Denkens und Handelns in allen Unterrichtsgegenstan-
den,

> Wiederbelebung von Fest und Feier als Anldsse fir kreative Gestaltung.

= Verstérkung kreativer Methoden in der Lehrerbildung.

Biidung ist Beruf

Die OVP sieht im Lehrberuf und in der Lehrer/innenbildung den Kern der
Bildungsentwicklung in Osterreich. Die Vorbildfunktion der Lehrer/innen und ihre umfass-
sende Verantwortung verfangen stabile Arbeitsbedingungen und eine Lehrer/innenbildung, in
deren Zentrum die Perstnlichkeit steht. Lehren trifft heute aber auch auf neus Hoffnungen von
Eltern und Erwartungen des Arbeitsmarkies. Neue Qualifikationsbereiche erfordern neue
Methoden und brauchen doch den zeitiosen Kern persénlicher Zuwendung. Lehrer/in sein
heifit ebenso Vermittler/in sein wie Zuhdrer/in, Erzieher/in wie auch Begleiter/in. Die
Lehrer/innenausbildung an den Akademien und an den Universitdten wird zeitgemél zu gestal-
ten sein, um mit der Schulreform Schritt zu halten. Dabel werden die Akademien zu
64 | Padagogischen Hochschulen weiterentwickelt,
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Lehretr/innen begleiten ihre Schiiler/innen mit optimistischer Erwartung auf deren
Weg zur Miindigkeit. Sie gehen von der Uberzeugung aus, daB Menschen zur Beherrschung
von Kompetenzen und zur Vernetzung von Wissensfeldern gefihrt werden und so ihr Leben
sinnvoll gestalien kénnen. Die Person des/der Lehrers/Lehrerin mit ihrem Engagement und
ihrem Gestaftungswillen pragt diese Profession.

Viele junge Menschen entscheiden sich mit groBem ldealismus fUr diesen Beruf und
investieren ein hohes MaB an Lebenseneargie in Ausbildung und Berufslaufbahn. ihre Zielset-
zungen crigntiersn sich an den zuklnftigen Lebens- und Entwicklungschancen der jungen
Menschen, flr die sie Verantwortung Ubernehmen. Zahireiche Lehrer/innen stellen diese Zisle
ins Zentrum ihrer persdnlichen Lebensgestaitung. Sie versiehen ihve Tatigksit als Unterstlitzung
der Eltern und Familien und teilen mit ihnen die Sorge um Lebenssinn, Gesundheit und Arbeits-
platzchancen. Mit ihren Fahigkeiten und Erfahrungen sind sie in vielen Orten auch Tréger/innen
und Gestalter/innen des kuliurellen Lebens,

Ohne diesen wertbezogenen Zugang zum Beruf kann es keine echte Entwickiung des Schillers
zur Persénlibhkelt geben. Aus diesem Idealismus entspringt der Anspruch nach Professionaiitat
der Berufsaustibung. Gerade die Verkn{ipfung von sicherer Beherrschung der methodisch-did-
aktischen und fachlichen Kompetenzen mit perséniichem Engagement eriaubt es dem/der
Lehrer/in, eine Padagogik zu verwirklichen, mit der junge Menschen zur Arbeit an inrer Zukunft
herausgefordert werden.

Die Erwartungen an die Lehrer/innen haben sich im Lauf der Zeit stark veréndert, In

der Gegenwart konzentrieren sich die gesellschaftiichen Aufforderungen auf folgende Kern-

punkte:

= Unterricht: Als ausgebildete/r Vermitiler/in von Fachwissen macht der/die Lehrer/in den Schii-
ler schrittweise zum Wissenden und Forschenden. Lernprozesse und Lernschritte werden
initiiert und begleitet, Zugleich lernen die Schiler, jene Wissensbesténde zu erkennen, die sie
als sténdige Grundlage bendtigen.

> Beurtellung: Der/Die Lehrer/in begleitet die Schiilerleistung mit sachbezogener, ermutigender
und abgrenzender Beurteiiung und benotet sie nachvoliziehbar fir das Schulzeugnis.

= Beratung: Uber firsorgliche Zuwendung bietet der/die Lehrer/in seinen Schilern die Bereit-
schaft zu umfassender Beratung an. Sie bezieht alle Erfahrungsbereiche ein. Jedenfalls aber
berdt sie im Blick auf die Begabungen und Interessen und erdrert die Chancen, sie zu ver-
tiefen,

= Erziehung: Der/Cie Lehrer/in ist Partner/in der Eltern bei der Entwicklung der Schilerper-
sonlichkeit. Er/Sie erarbeitet mit ihnen Schwichen und Stérken, klart die Aufgabenteilung
und gibt Rickmeldung. Durch das gelebte Vorbiid werden Werte und Haltungen klar und
geben dem Jugendlichen Orientierung.

= Schilisseikompetenzen: Fir die Entwicklung von Teamarbeit und sozialer Sensibilitét ist die
Person des/der Lehrers/Lehrerin mit seinen/ihren Lebens- und Berufserfahrungen besonders
gefragt. Die nachhaltige Wirkung schulischer Bildungsprozesse nimmt zu, wenn Sach-, ich-
und Soziallkompetenz durch Methodenkompetenz ergdnzt wird. Dazu gehdrt die Fahigkeit
selbstandig und mit anderen zu lernen und zu arbeiten, die Fahigkeiten zur Prasentation und
aufgabenbezogen Kommunikation.

= |nnovation: Hochwaertige Lehrar/innenarbeit ist Basis der Schulentwicklung far die Zukunt.
Sie umfait Selbstevaluierung, kooperative Unterrichtsarbeit, Mitarbeit am Schulprofil und
Qualitatsevaluierung.

Das Bildungsprojekt der VP
= Professionelle Unterstlitzung der Lehrer/innen durch Mediation und Beratung.
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fiir das 21. Jahrhundert

> Schulaufsicht als unterstitzende Begleitung (Beratung bei der Fortbiidung, Organisation und
Krisenintervention).

= Umfassende Weiterbitdung fir alle Unterrichtskompetenzen.

= Geselischaltiche Anerkennung der Lehrer/innenarbeit,

= Ersteliung eines Kataloges von wertschatzenden ErziehungsmaBnahmen.

= Ausarbeitung von Modellen f0r den Erziehungsvertrag zwischen den Schulpartnern.

> Entwickiung sines zeitgernaBen Dienstrechtes flr Lehrer/innen.

= Parstnlichkeitsstirkende MaBnahmen (Kommunikations-, Kooperations- und Motivations-
fahigkeit) in der gesamien Lehrer/innenbildung.

= LehrplangemnéBe, praxisbezogene und lebensnahe Ausrichtung der Lehrer/innenbildung.

> Das Akademien-Studiengesetz als Basis einer Entwickiung zur Péadagogischen Hochschuls,

> Verstdrkung der Kooperation von Lehrer/innenausbildung und Fortbildung,

> Verbesserung der universitiren Lehrerbildung flr die héheren Schulen mit Schwerpunkt
Padagogik-Diclaktik.

= Verbindliche Festlegungen fir die didaktische Kompetenz ven Universitatsiehrern.

= Verstarkte schulpraktische Ausbildung in den ersten Studienjahren.

= Vermehrte Bildungsangebote aus Mediendidaktik, Sprach- und Sprechkdnnen, fachverbin-
dender Unterrichtsplanung und projektorientiertem Unterricht mit Bezligen zur Berufsweit.

> Verstérkung der Professionalisierung fir die Informations- und Kommunikationstechnologie.

Biidung ist Orientiarung

Zukunftsreich bleibt nach Auffassung der OVP eine Gesellschaft, wenn sie die Zeichen der Zeit
an verbindlichen Werten mifit,

Bildung tridgt zur Ordnung der Wertvorstellungen bei, indem sie den Werte-Diskurs in der
Begegnung der Gemeinschaft der Familie und der Bildungsinstitutionen erneuert. Dieser
Diskurs verlauft nur glaubwirdig und ergreifend, wenn der gelehrte Wertbezug erlebt und erfah-
ren wird, Werterziehung gehort wie ein Elixier zum gesamten Biidungsgeschehen. Ihre syste-
matische Auseinandersatzung hat sie im unverzichtbaren konfessionellen Religichsunterricht
und auch in seinem Ersatz dem Ethikunterricht. Die "seelische Temnperatur der Gesellschaft”
steigt mit dem Birgerengagement, auf das in Demokraticerzienung und Politischer Bildung
vorbereitet wird und zu dem ein mindigkritischer Umgang mit Medien gehdrt,

Die Erzichung zum aktiven Biirger in der Biirgergesellschaft. Die Ubernahme von Verant-
wortung durch die Schulpariner, die Eltern im Elternverein, die Schiler und Studierenden in
ihren Vertretungsorganen und Organisation, unterstitzt die Entwicklung einer aktiven und min-
digen Blrgergesellschaft, Dazu gehdrt auch die Forderung der auBerschulischen Jugendarbeit,
um die Jugend als engagierten, kompetenten und aktiven Partner der Gesellschaft zu gewinn-
nen,

Das Bildungsprojekt der OVP

> Ernsuerung der solidaritdtsstiftenden Alltagstugenden - einschiiellich einer Kuitur des Teilens.

» Fastlegung des Werthezuges in allen Lehmlanen und fir facherverbindende Unterrichtspro-
jekte.

> Wertpadagogisches Aufgabenprofil der Klassenvorsténde,

~ Ausweitung des Projektes “Okologisierung der Schulen”.

= Einflhrung der Mitverantwortung der Schulklasse fir inren Unterrichtsraum.

= Varstérkung der Persdnlichkeitsbildung in der Lehreraus- und Fortbildung.
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= Erhaltung der Wertbestimmungen im Zielparagraph der Gsterreichischen Schule, einschiief-
lich des Religidsen.

= Sicherstellung des Pflichtfaches Religionsunterricht,

= Einfihrung eines Ersatzunterrichisfaches Ethik,

= Forderung ven interkonfessionellen Unterrichtsprojekten.

= (leichberechtigte Mitverantwortung der Religionslehrer/innen im gesamten Schulgeschehen,

= Erprobung von Modellen zum sozialen Lernen.

= Verbesserungen flr die Mitbestimmung der Schulpartner,

= Politische Biidung fir alie Schularten cer Sekundarstufe Il

> Verstérkung der schulischen Medienerziehung,

= Forderung der Bildungsprogramme der EU durch Teilnahmemotivation.

= Anerkennung ehrenamtlicher Mitarbeit innerhalb und auBerhalb der Schule.
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Unsere Zielsetzung ist klar: Wir wollen Osterreich zu einer Gesellschaft aktiver Biir-
get/innen ausgestalten. Gepragt von einer neten Aufgabenteilung zwischen Privat und Staat,
siner neuen Aufgabenverteilung zwischen Freiwilligen und &ffentlichem Dienst, von ginem Fir-
sinander in blrgerschaftlicher Solidaritat und von der Verlebendigung der Demokratie durch
freie blrgerschafiliche Initiative.

Diese Birgergesellschaft ist wichtig, welt sie dem Einzelnen mehr Freiheit wie auch mehr Ge-
meinschaft gibt, die von persdnlicher Verantwortung, Sclidaritét und Mitgestaltung gepragt ist.
In dieser Gesellschaft ist jeder einzelne eingeladen und ermutigt, in privaten Einrichtungsn wie
Vereinen und frefen Blrgerinitiativen Aufgaben flir die Gemeinschaft zu (bernehmen: beispiels-
weise im Sozialwesen, im Katastrophenschuiz, im Rettungswasen, bei der drtlichen Sicherheit,
im Natur- und Umweltschutz, im Sport, in der Kultur, In der aktiven Birgergeseilschaft gestal-
ten die Blrgerinnen und Blrger aus eigensar Initiative hren engeren und engsten Lebensraurn:
in der Nachbarschaft, im (virtuellen) Dorf, im "Gréatzel", aber auch im global village der zivilen
Weltgeselischaft. Aus einem Nebenainander oder Gegeneinander wird dadurch ein solidari-
sches Miteinander, welches den Sozialstaat als wichtige Ressource ergdnzt, nicht ersetzt,

Der verstarkie Einbau der Eindchiungen der aktiven Blirgergesellschaft in die Gestaltung des
offentichen Lebens, die lebendige Blrgerbeteiligung bewirkt aber auch ein demokratieverstar-
kendes neues Verstandnis von einer partnerschaftlichen Gesellschaft,

Unsere offensiver Vorschiag fir aktive Biirger/innen lautet: Nehmen wir die Herausfor-
derung der Globaiisierung, der Beschleunigung aller Lebensbereiche, der Uberfiutung mit immer
mehr Informationen und neuen Trends an. Setzen wir der Globalisierung in der Wirtschaft die
Verwurzelung, die Gemeinschatt in der Blrgergesellschaft als Gegengewicht entgegen.
Zwischen hedonistischem Zeitgeist und sozialistischem Wildwuchs staatlicher Apparate, deren
Kélte die Unterprivilegierten, Alten und Schwachen ausgeliefert werden, droht die Freiheit des
Einzelnen und damit unser wichtigstes gesellschaftliches Gut zermalmt zu werden. Als Partesi,
die den Menschen in den Mittelpunkt stelir, muB die OVP eine zeitgem&Bs Antwort auf dis
Herausforderung finden, individuelle Freiheit und Selbstbestimmung vor dem zunehmenden
Druck zur Ellbogengesellschaft wie auch zur passiven, vom Staat abhangigen Anspruchs-
geselischaft zu bewahren.

im Biirokratie-Staat werden die kleinen Einheiten entmachtet statt gestirkt, zieht der
staatliche Apparat immer wieder neue Aufgaben an sich, anstatt die privaten Bilrgerorganisa-
tionen zu stérken. Beispiele daflr gibt es viele: der Versuch der Sozialblrokratie, das private
Rettungswesen {iber den Weg einer neuen Ausbildungsvorschrift zu “professionalisieren”, der
Versuch der Frauenministerin die privaten Organisationen flr Tagesmiitter durch ein "Berufsbild®
zu verstaatlichen.

Wir méchten die Staatsaufgaben auf allen Ebenen kritisch hinterfragen: Kann eine kon-
krete Aufgabe von einer blrgerndheren staatlichen Stelle oder von einer privaten Initiative nicht
ehenso gut oder basser basorgt werden? Daher treten wir vehement flr einen staatlichen
Aufbau ein, der durch starkere Bundestander und Gemeinden gepragt ist. Daber will ich auch
die Steuern und die sconstigen Abgaben senken: Nur so kann der Staat zum Abbau der
Blrokratie und zu einem leistungsorientierten &ffentlichen Dienst angehalten werden.

Biirgergesellschaft und Arbeitspliatze. Osterreich ist mit {ber 100.000 Organisationen das
Land der Vereine. Die Statistik weist einen hohen Organisationsgrad der Osterreicher bei
Freizeitvereinen (Sport und Kultur), politischen interessensvertretungen sowie religidsen und
sozialen Organisationsn aus. Die Soziafforschung bestatigt die hohe Bereitschaft zur Ubernah-
68 | me von ehrenamtiichen Tatigkeiten im Rahmen der Blrgergeselischaft. Gerade im Sozialbersich
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wird der Umfang und die Bedeutung der Blrgergeselischaft besonders deutlich. Ohne die vie-
ien Institutionen des "Dritten Sektors®, die weder dem Markt noch dem Staat zuzuordnen sind,
wiirde unser dsterreichisches Sozialsystem nicht funktionieren.

Einern weltweiten Trend entsprechend wachsen diese Non-Profit-Organisationen (NPO's) sehr
schnell und gewinnen nicht nur flir das Sozialsystem, sondern auch fiir den Arbsitsmarkt immer
groBere Bedeutung. Caritas, Rotes Kreuz, Hilfswerk und die vielen basisorientierten Selbsthitfe-
gruppen haben sich zu einer unverzichtbaren Saule unseres Geselischafts- und Wirtschafts-
systems entwickelt. Fir alfle diese Organisationen stehen gerade jene Leistungsziele im Vorder-
grund, die dem Gemeinwohi verpflichtet sind, und die vom seiidarischen Handeln von freiwilii-
gen, shren- amtlichen und haupiberuflichen Mitarbeitern getragen werden.

Zwischen Markt und Staat hat sich eine neue Dimension der Biirgergesellschaft ent-
wickelt. Die NPO's haben in den vergangenen Jahren eindrucksvoll unter Beweis gestellt, daf
sie Leistungen, flr die es keinen reinen Markt gibt, besser und effizienter als der Staat anbieten
kénnen. Wir mdchten diesen NPO-Bereich aber nicht nur aus Effizienziberlegungen, sondem
auch aus der grundsatzlichen Uberzeugung fordern, daB die private Initiative, die freiwilige
Solidaritat den verordneten Hifeleistungen des Staates vorzuzishen ist. Der Nonprofit Sektor
im Sozialbereich deckt insbesondere jene Leistungsberegiche ab, die von gesellschaftspeliti-
scher Bedeutung sind und gieichzeitig einer bescnderen Sensibilitat im Leistungsangebot
bedirfen, die der Staat einfach nicht bieten kann (etwa im Bereich der Nachbarschaftszentren
oder der Hospizbewegung).

Zum anderen sind die Sozialorganisationen bedeutende Arbeitgeber: Mit 95.000 bezahi-
ten Arbeitskraften sind weit mehr Persoren ais in den anderen Branchen des Nonprofit Sekiors
{wia Sport, Kultur, Umwelt) beschaftigt. 35,7% der insgesamt im Gesundheits- und Sozialwesen
und knapp 4,8% der im Dienstleistungsbereich beschiftigten Menschen bzw. ca. 3,1% aller
unselbstandig Beschéftigten in Osterreich sind im Nonprofit Sektor im Bereich Soziale Dienste
angestafit,

Mindestens 150.000 Menschen engagieren sich ehrenamtlich gemeinsam mit Gleichgesinnten
flir soziale und gesellschaftspolitische Aufgaben. Der Beitrag zum dsterreichischen Brutte-
infandsprodukt von zwischan 20 Milliarden und Uber 440 Milliarden Schilling gibt einen deut-
lichen Hinweis auf die weit unterschitzte Skonomische Relevanz dieses Bereichs.

Netzwerke zum Schwingen bringen. Es fehlt also nicht an Engagement, auch nicht an Effi-
zienz. Woran es fehit, sind klare Richtlinien und Definitionan fir den "Dritten Sektor”, um Steuer-
Hermmnisse und bUrokratische Hirden zu besettigen, Anerkennung zu gewahrieisten und prak-
tische Unterstiitzung zu sichern. Daher einige unserer Varschidge: Dig NPQO's, die nicht-gewinn-
norientierten-Unternehmen, sollen gegeniiber gewinnorientierten Untemenmen besser abge-
grenzt werden; die Definition von Gemeinnitzigkeit muB verbessert werden; es mufl klare
gesetzliche Regelungen zur Mehrwertsteuerbefreiung geben; im New Public Management
missen die Grundstrukiuren der Auftragsvergabe an die NPCO's sachgerscht geregelt werden;

Ohne Privatinitiative wire Osterreich kein Kulturland mehr. Neben den groBen Tragern
der &ffentlichen Kultur und den vielen Unternehmen der Massenunterhaltung sind es die Ort-
fichen Kulturvereine, die privaten Kulturinitiativen, die den Kern unserer Kulturnation darstelien.
Sie sind tief im Volk verwurzelte Trger unseres Kuiturerbes und verdienen Anerkennung, Unter-
stitzung und Fdrderung.

Die Rettungseinrichtungen der Biirgergesellschaft bringen persodnliche Sicherheit. Es
sind die "Helden des Alitags”, die neben threm Beruf, neben ihrer Familie, neben inrer Freizeit
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die Verantwortung und das Risiko auf sich nehmen, in Not geratens Mitbilrger zu retten. Tag
fir Tag sehen wir sie bei Verkehrsuniféllen, bet Lawinenungllicken, beim Katastropheneinsatz,
Ohne unsere Sanitéter, unsere Feuerwehiménner, die Bergrettung, die Lawinankommissionen
und viele andere ist unsere Gemeinschaft nicht vorstelibar. Viel zu selten erfahren sie auch den
verdienten Dank und die Anerkennung. Wir wollen gerade diese vorbildlich freiwilligen Dienste
an der Gemeinschaft mehr unterstiitzen und vor allerr ihre Untergrabung durch birokratische
Hemmnisse verhindern.

Community Policing verstarkt die ortliche Sicherheit: Die Bawahrung der Sicherheit im
ortiichen Kleinraum ist dann besser gewéhrleistet, wenn die Birgerinnen und Blrger Mitverant-
wortung tragen. Die Beké&mpfung von Gewalt und Kriminalitat ist eine Aufgabe aller, der ges-
amten Gesellschaft - nicht nur des Staates und der Sicherhsitsexekutive. Seibsténdige Mit-
blrger sollen bei Straftaten hinschauen, nicht wegschauen, solien die Pofizei verstindigen,
sollen sich als Zeuge zur Verfigung stellen. Sicherheitsbeirate initiativer Birgerorganisationen
kénnen die Gemeinderate und die Bezirksvertretungen in den Stadten im Bereich der Sicherheit
beraten. Sie solien auf kriminalitdtsfordernde Umstande hinweisen und Sicherheitsmalnahmen
vorschlagen kénnen. Zeugen missen eine bessere Rechtsstellung bei Gericht haben: Sie
haben das Recht auf Beratung und Betreuung.

Bas Ehrenamt fordern. Die freiwillige Mitarbeit aktiver Blrger im "Ehrenamt” ist ein wichtiger ‘
Baustein der neusn Blrgersolidaritét und das Fundament der aktiven Blrgergaselischaft. Die
Politik muB das "Neue Ehrenamt” in seinen verschiedensten Formen unterstitzen und fordem.

Mehr Freirdume schaffen. Wir missen mehr politische Freirurme auf allen Ebenen der Ver-
waltung - in den Gemeinden genauso wie in den Landern und im Bund - schaffen und damit
mehr Vertrauen in den Blrger zeigen. Das bedeutet dann den Rickgang des staatiichen Ein-
flusses und weniger Vorschriften in blirgernahen Bereichen,

Wir miissen das Selbstwertgefiihl und die Bereitschaft zur Ubernahme von Verant-
wortung und Solidaritat stérken. Darum missen die Blrger zur Aktivitdt motiviert und ihre
Leistungen anerkannt werden.

Gemeinniitzige Vereine brauchen Hilfe: zum Beispiei durch "Versinsakademien”,
“Ehrenamts-Hotiines", Vereinshandbilcher, Computarprogramme, Referentenpools flir Vereine,
Internetangeiote und spezielle Bildungsmdglichkeiten.

Wir wollen freie Initiativen fdrdem - durch Vermittiung von Hilfe durch Selbsthilfe wie z.B. Blrger-
biros in den Germeinden sowie auf Landes- und Bundesebene,

Zum aktiven Biirger wird man nicht geboren, sondern erzogen. Diese Erzishung beginnt
in der Familie. In ihrer Geborgenheit kann solicarisches Verhalten am besten vermittelt werden.
Ein weiteres "Ubungsfeld” ist die Schulpartnerschaft zwischen Eltern, Lehrern und Schidern.
Wo sie funktioniert, kdnnen die jungen Menschen erleben, daf sich Engagement in der Gemein-
schaft lohnt, denn sie erreichen damit &in reichhaltigeres Schulleben.

Birgerschaftliche Mitarbeit in der Jugend- und Familienpolitik ist eine wichtige
Aufgabe der Gemeinde. Die Familienpolitik in der Gemeinde soll in besonderer Weise Teil-
haber, Selbsthilfe, Eigenleistungen und Ehrenamtlichkeit verpinden. Schwerpunkie wéren zu
setzen bei der Forderung von Eigenlaistungen und Projekten der Selbsthilfe, in denen Familien
mit Verwaltung und Dienstleistungseinrichtungen zusammenarbeiten, um deren Leistungen
familiengerecht zu gestalten.
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Das gilitige Vereinsgesetz als Grundgesetz zur Biirgerfreiheit und Blirgersolidaritét in
Osterreich hat sich in der Praxis hervorragend bewahrt, Nur weniges bedarf zusétzlicher
Regelung: Mehr Information zum rechtlichen Schutz der Vereinsmitglieder und Funitionare,
sowie die Kldrung im Privatrecht der Veriretungs-, Haftungs- und Abwicklungsfragen im
Geschéftsbereich,

Wir brauchen auch neue steuerliche Regeln fir die Gemeinniitzigkeit. Wir werdan fr
eine maBgeschneiderte steuerliche Fdrderung der aktiven Einrichtungen der Blrgergeseil-
schaften eintreten. Besonders wichtig ist die steuerliche BegUnstigung von Spenden fir ge-
meinnitzige Crganisationen etwa durch die Einfihrung einer qualitativ und quantitativ begiins-
tigten Abzugsfahigkeit von Spenden im Bereich der Ertragssteuer. Nach dem Vorbild vergleich-
barer Staaten kénnte eine Gleichstellung der finanziellen Unterstitzung gemeinniitziger Or-
ganisationen mit der Sponsorentétigkeit im Bereich der Forschung und des Sports herbei-
gefiihrt werden.

Helfen, aktivieren, integrieren: Arbeit fiirs Gemeinwesen: Die wirklich BedUrftigen miss-
sen von der Gesellschaft immer Hilfe erhalten, Arbeit ist ein wesentlicher Bestandtell eines
erfiillten Lebens, deshalb bedeutet Arbeitslosigkeit mehr als nur eine Existenzkrise in der die
Geselischaft den Betroffenen beistehen muB. Wir missen die Fahigkeiten arbeitsloser
Menschen und von Notstands- und Soziathilfeempfanger aktivieren und ihnen wieder Chancen
eréffnen. Alle im Erwerbsalter, die arbeitsfahig sind, sollen in einer Birgergesellschalit die
Chance zum Arbeiten erhalten. Beschéattigungslose, die Leistungen vom Gemeinweasen bekom-
men, scllen, wenn sie arbeitsfahig sind, eine Gegenlelstung fir das Gemeinwesen erbringen.

Der zweite Arbeitsmarkt dient immer ¢fters Langzeitarbeitsiosen und Leistungsschwécheren

als Mbglichkeit, sich tempordr in einem "geschitzieren” und sicheren Umteld jene Qualifikatio-

nen und Netzwerke aufzubauen, die es ihnen ermdglichen, sich wisderum fUr den Arbeitsmarky

“it" zu machen, Durch das Schaiffen von Nischenbeschafligungsprojekten - die am freien Markt

nicht angeboten werden - wurden bereits in allen Bundesidndern einige Voraussetzungen daflr

geschatfen, langzeitarbeitslose Menschen wieder in das Berufsleben zu integrigren. Diese sind

waiter auszubauen und zu verbessern, '

Was wir daher brauchen, ist eine neue Kultur der Solidaritdt und des Gemeinsinns, eine neus

Cualitdt in der Kultur der Anerkennung und der sozialen Integration. Sozialpolitik muf daher

drei grundiegende Anforderungen erfiilen:

~ Erstens: Daflr sorgen, daB niemand aus dem sozialen Netz herausfallt und aus eigener Kraft
wieder Anschiuf an den aligemeinen Wohlstand findet.

= Zweitens: Dafur sorgen, dal sozigle FairneB nicht allein gegeniiber den Verlierern des dkono-
mischen Wandels gilt, sondern auch gegeniber denjenigen, die mit inren Beitrdgen gesell-
schaftliche Solidaritat finanzieren.

= Drittens geht es um die Aktivierung der persdnlichen, der privaten Verpfiichtung gegenlber
der Gesellschaft! Der Staat mul die Ressourcen und Mdglichkeiten, dig in einem jedern ein-
zelnen, aber auch in der Organisation der Gesellschaft stecken, aktivisren.

Menschen haben auch in den schwierigsten Randgruppen immer auch Fahigkeiten.
Ob sie brachliegen oder zum eigenen Nutzen und zum sozialen Wohl mobifisiert werden, hangt
sehr oft von den politischen Rahmenbedingungen sb. Der OVP gsht es daher darum, neue
Formen und Wege finden, zum Beispiel Langzeitarbeitslose oder schwer vermittelbare Per-
sonen sinnvoll zu beschaftigen. So zu beschafiigen, daB es sowoh! fir die Betroffenen als auch
fiir die Gesellschaft Sinn macht; sie wieder in den Arbeitsprozel zu integrieren und damit den
Betroffenen die notwendige Anerkennung zu geben. Wir werden daher in den Gemeinden, vor
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Ort, neue Formen der Selbsthilfegruppen crganisieren, um Langzeitarbeitslosen die Chance
sinnvoller Arbeit zu geben. Wir wollen Beispiele setzen, wie neue Wege aussehen, wenn wir
uns auf die klassischen Instrumente der sozialen Versergung nicht mehr verlassen kénnan,

Der Begriff der sozialen Verantwortung und gesellschaftlichen Solidaritit muB breiter
und umfassender definiert werden, Die Verantwortung der Gesellschaft fr jene, die tempo-
rér aus dem ArbeitsprozeB ausscheiden muBten und mittels staatlicher Transferlgistungen digse
Zeit Oberbriicken, muB durch die Verantwortung der Arbeiislosen gegentiber der Gemeinschaft
erginzt werden. Das heit, daB arbeitslosen Notstandshifeernpfangern ein ernsthaftes und
geeignetes Angebot gemachi werden muB, sich im Rahmen der gesellschaftiichen Sclidaritit
und im Interesse des Gemeinwohls zu engagieren.

Gemeinwesenarbeit. Unter der Voraussetzung, dal die psychischen und physischen Fahig-
keitten eines/er Erwarbslosen fir das Erbringen einer Gemeinnwesenarbeit gegeben sind, sind
soziale Transferieistungen an das Engagement im Interesse des Gemeinwohis zu koppeln.
Gemeinwesenarbelt kann vieles sein: Arbeit im Gesundheits- und Pilegebereich, im Denkmal-
oder Umweltschutz, die Pflege von Grinanlagen, Waldpfiege, Almenpflege etc.

Birgergeld: Fir ausdricklich alle Formen cler nicht "marktfahigen” Gemeinwesenarbeiten er-
haiten Notstands- bzw. Sozialhilfeempfanger zusétzlich 20% "Blrgergeld". Auftraggeber sollen
immer &ffentliche Korperschaften sein. Ein Betrag also, der zur Sozialleistung hinzukommt.

Kombi-Lohn: Eine zweite Form der Abgeliung fir gemeinn(itzige Arbeit von Langzeitarbeits-
losen oder Sozial- bzw. Notstandshilfeempfanger konzentriert sich auf Arbeiten, die zu markt-
fahigen Lohnen aufgrund der Arbeitsmarktiage oder der hohen Lohnnebenkosten ohne staatli-
che Stiitze nicht nachgefragt werden. Gemeinden oder Gemeindeverbinde kénnen derartige
Arbeiten z.B. mit einen Kornbi-l.ohn abgelten: Einen Teil zahlt der Auftraggeber, ein anderer Teil
kommt von der Sffentlichen Hand, Wichtig ist, dafi3 die Betroffenan zwischen einem Angetot
von Areiten auswanlen kénnen. Die bereits heute Ublichen Sanktionen bei Nichiannahme von
Arbeit sollen aufrecht bleiben aber um diese Moglichkeiten der "Blirgerarbeit" srweitert wer-
den. Das heiBit, wir wollen Anreize fir neue Aktivitaten durch ein moderates Zuschlags- bzw.
Abschiagsystern fir Notstandshilfeempfanger schaffen: Zuschlage zur Notstandshilfe flir isne,
die sich fir Gemeinwesenarteit engagieren, Abschlage fir jene, die zwar arbeitsfahig, aber
nicht arbeitswillig sind, Konkret wiirde das beceuten, daf8 die Anspruchsgrundiagen fiir Not-
standshilfeempfanger im Arbeitsiosenversicherungsgesetz zu adaptieren wiren. Es darf jedoch
damit keinesfalls eine Konkurrenzsituation zu reguldren Arbeitsverhiltnissen geschaffen bzw.
dadurch der Anreiz geschaffen werden, reguidire Arbeitskrafte durch billigere Arbeitskrafte zu
erseizen!

Die aktive Biirgergesellschaft aufbauen:
= Die Selbstverantwortung der BUrger herausfordern.
= Gemeainnitzigkeit neu festlegen und NPQ von PO abgrenzen.
=~ Kulturvereine und die Bedeutung des Ehrenamts hervorheben.
> Die "Helden des Alitags” auszaichnen.
= Community Policing aufbauen
> In privaten Vereinsakademie die Aktivierung der Burgergesellschaft fordern
= Vereinsgesetz einfach halten!
» Spenden fiir gemeinn{itzige Versine von der Steuer absetzen.
| = Gemeinwesenarbeit und zweiter Arbeitsmarkt: Helfen, aktivieren, integrieren.
72 | > Blrgergeld und Komii-L.ohn







